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AG Arbeit und Soziales

Weiterbildung starken, Aufstiegspotentiale ermdglichen

Katja Mast, Sprecherin fiir Arbeit und Soziales;
Michael Gerdes, zustdndiger Berichterstatter:

Globalisierung, Digitalisierung, Fachkraftebedarf — Fragen der
beruflichen Weiterbildung werden angesichts dieser Herausforderungen
dringender. Mit dem Arbeitslosenversicherungsschutz- und
Weiterbildungsstarkungsgesetz (AWStG) erschlieBen wir neue
Qualifizierungs- und Aufstiegspotentiale. Das Gesetz wurde heute in
1.Lesung im Plenum des Deutschen Bundestages beraten.

,Bei dem Gesetzentwurf geht es um ein Chancen- und Ermdglichungsgesetz,
damit mehr Menschen in unserem Land an beruflicher Weiterbildung und
Ausbildung teilhaben kénnen. Dabei verfolgen wir eine Doppelstrategie. Zum
einen wollen wir allen die Chance geben, so qualifiziert wie mdglich zu arbeiten.
Zum anderen wollen wir denjenigen, die bisher von Arbeit und Ausbildung
ausgeschlossen sind, neue Zugange erdffnen.

Wie qualifizieren wir Menschen so gut wie méglich? Kinftig wird es so sein, dass
auch Beschaftigte in kleinen und mittelstdndischen Unternehmen (KMUs), die
junger als 45 Jahre sind, ihre Weiterbildung von der Bundesagentur flr Arbeit
mitfinanziert zu bekommen - auch wenn diese Qualifizierung auBerhalb der
Arbeitszeit stattfindet. Bisher war dies nur in der Arbeitszeit mdglich. Jedem, der
an einen kleinen Betrieb denkt, ist klar: Das ist eine wichtige Regelung. Zudem
kénnen zukiinftig bei einer betrieblichen Umschulung umschulungsbegleitende
Hilfen geférdert werden.

Zudem erhalten Teilnehmerinnen und Teilnehmer an einer abschlussbezogenen
Weiterbildung kiinftig Pramien. Damit setzen wir einen Anreiz, eine begonnene
Ausbildung abzuschlieBen. Beim Bestehen einer Zwischenprifung gibt es eine
Weiterbildungsprédmie in Héhe von 1.000 Euro, fur eine erfolgreiche
Abschlussprifung weitere 1.500 Euro. Und: Mit dem Gesetz ermdglichen wir
Menschen, die noch nicht Uber einen Berufsabschluss verfligen, diesen aber
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gerne nachholen wirden, eine Férderung zum Erwerb notwendiger
Grundkompetenzen.

Perspektivisch will die SPD-Bundestagsfraktion die Weiterentwicklung der
Bundesagentur fur Arbeit hin zu einer Bundesagentur fir Arbeit und
Qualifizierung. Die Arbeitslosen- soll zu einer Arbeitsversicherung umgestaltet
werden - mit dem Ziel die Beschaftigungsféhigkeit lebensphasenorientiert zu
erhalten und auszubauen, damit einmal erworbenes Wissen nicht verfallt.”
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