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Presse

AG Innen

Ausbildungsplatzoffensive fiir den Offentlichen Dienst
Thomas Hitschler, zustdndiger Berichterstatter:

Um die besten Képfe fiir den Offentlichen Dienst zu gewinnen, muss der
Bund als Arbeitgeber noch attraktiver werden. Die SPD-Fraktion fordert
eine  Ausbildungsplatzoffensive fiir den Offentlichen Dienst.
Insbesondere das Bundesinnenministerium und das
Bundesverteidigungsministerium sind hier gefragt.

»Altersbedingte Abgange und unzureichende Ausbildungskapazitdten sorgen im
Offentlichen Dienst fiir groBe Herausforderungen. Sie miissen gemeistert
werden, wenn wir die Handlungsféhigkeit unserer staatlichen Strukturen auch in
Zukunft sichern wollen.

Anknupfend an das Konjunkturpaket setzen wir uns deshalb dafir ein, dass jetzt
auch eine Ausbildungsplatzoffensive im Offentlichen Dienst kommt. Wenn wir an
die Betriebe im Land appellieren, trotz Corona nicht an der Ausbildung zu
sparen, muss der Staat als Arbeitgeber mit gutem Beispiel vorangehen, indem er
verstarkt Ausbildungsplatze schafft und in den Nachwuchs investiert. Damit der
oOffentliche Dienst auch kinftig leistungsféhig bleibt, ist es dringend notwendig,
daflr zu sorgen, dass wir im immer harteren Wettbewerb um die besten Képfe
bestehen kdnnen.*
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