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DAS LEBEN DER
MENSCHEN VERBESSERN

Kein Lohn unter 8,50 Euro pro Stunde.
Abschlagsfreie Rente nach 45 Beitrags-
jahren. Hohere Mitterrente. Mehr Ren-
te bei Erwerbsminderung. 9 Milliarden
Euro zusatzlich firKitas, Schulen, Hoch-
schulen und Forschung. Mehr Geld fir
Kommunen und Stadtebau. Doppelpass
firin Deutschland geborene und aufge-
wachsene Kinder auslandischer Eltern.
Volle steuerliche Gleichstellung eingetragener Lebenspartnerschaften.Reform
der Forderung erneuerbarer Energien fiir sicheren, sauberen und bezahlbaren
Strom.

In gerade einmal einem halben Jahr hat die SPD-Bundestagsfraktion
in der GroRen Koalition bereits mehr auf den Weg gebracht als die vorherige
schwarz-gelbe Bundesregierung in einer ganzen Legislaturperiode. Unsere Bi-
lanz nach sechs Monaten parlamentarischer Arbeit als Regierungsfraktion kann
sichsehenlassen.Sie zeigt: Die SPD-Bundestagsfraktion und die sozialdemokra-
tischen Mitgliederder Bundesregierungsind die treibende Kraft dieser Koalition.

Dasist gut firunser Land und fiir die Birgerinnen und Birger. Wir ha-
ben in den Koalitionsverhandlungen viele sozialdemokratische Forderungen
durchsetzen konnen, die das Leben der Menschen verbessern, unsere Gesell-
schaft modernisieren und Deutschland voranbringen. Ein halbes)ahr spdter ha-
benwir bewiesen: Wirversprechen nicht nur. Wirsetzen unsere Versprechen um.
Gesagt, getan, gerecht!

Klarist auch: Es bleibt noch viel zu tun: fiir eine bessere Vereinbarkeit
von Familie und Beruf, fiir bessere Karrierechancen von Frauen, fiir gleichen Lohn
flrgleiche Arbeit, fir bezahlbare Mieten, fiir mehr BAf&G, fir mehr Ausbildungs-
und Studienpldtze. Daran arbeiten wir weiter. Konsequent. Schritt fir Schritt.
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Thomas Oppermann, MdB
Vorsitzender der SPD-Bundestagsfraktion
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ARBEIT WERTSCHATZEN

DER MINDESTLOHN
KOMMT

4

Mit dem Mindestlohn per Gesetz geben wir der

Arbeit von Millionen Menschen Wert und Wiirde

zurtick. AuBerdem starken wir die Tarifbindung

und sorgen dafir, dass mehr Beschaftigte von
guten Tariflohnen profitieren.

SAGEN »JA« ZUM
O ) GESETZLICHEN MINDESTLOHN
O ZDF-Politbarometer

(Forschungsgruppe Wahlen, Marz 2014)




BILANZ

»Das Tarifpaket ist nicht nur sozial gerecht,
sondern auch dkonomisch verntinftig: Es starkt
den fairen Wettbewerb, die Tarifbindung und
die Binnennachfrage. «

Carola Reimann, stellvertretende Vorsitzende
der SPD-Bundestagsfraktion

GESAGT V

Inden Koalitionsverhandlungen haben wir erfolgreich fiir einen flachendecken-
den, gesetzlichen Mindestlohn von 8,50 Euro gekdmpft. AuRerdem haben wir
durchgesetzt, dass Tarifvertrage kiinftig leichter auf alle Unternehmen einer
Branche ausgedehnt werden kénnen.

GETAN V
GESETZLICHER MINDESTLOHN

Abdem1.Januar2015 habenallevolljdhrigen Arbeitnehmerinnen und Arbeitneh-
mer einen gesetzlichen Anspruch auf einen Mindestlohn von 8,50 Euro pro Stun-
de. Im Ubergang sind bis Ende 2016 Abweichungen moglich. Voraussetzung ist
i.d.R.ein Mindestlohn-Tarifvertrag. Abdem1.Januar2017 gilt der gesetzliche Min-
destlohn flachendeckend. Danach wird die Héhe des Mindestlohns regelmaRig
durch die Tarifpartner (iberpriift und gegebenenfalls angepasst. Besondere Re-
gelungen gelten flir Langzeitarbeitslose in den ersten 6 Monaten einer neuen
Beschaftigung, firehrenamtliche Tatigkeiten, fir Ausbildungsverhdltnisse und
fr bestimmte Praktika.

GUTE TARIFLOHNE

Tarifvertrage konnen kiinftigleichter fur allgemeinverbindlich erklart werden.
Siegeltendannauch fir Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer sowie Arbeitge-
berinnen und Arbeitgeberderjeweiligen Branche, die nicht Mitglied der Gewerk-
schaft bzw. des Verbandes sind, die den Tarifvertrag ausgehandelt haben. Das
geht bislang nur, wenn ein 6ffentliches Interesse vorliegt und der Tarifvertrag
mindestens fiir die Halfte der Branchenbeschéaftigten gilt. Dieses Quorum ent-
fallt. Auch ermoglichen wir es mit der Erweiterung des Arbeitnehmer-Entsen-
degesetzes kiinftig allen Branchen, branchenweite Mindestlohne festzulegen.
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GERECHT v

Wirwollen, dassallevonihrer Arbeit leben kédnnen. Dabeiist die Einfihrung des
Mindestlohns ein historischer Durchbruch. Millionen von Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmer erhalten die groRte Lohnerhdhungihres bisherigen Lebens.

Der Mindestlohn macht viele Menschen unabhangigvon erganzenden
Sozialleistungen und setzt dem Lohndumping ein Ende: Unternehmen kénnen
sich nicht mehr gegenseitig dadurch unterbieten, dass sie ihre Arbeitskrafte
menschenunwirdig bezahlen. Das starkt die ehrlichen Unternehmerinnen und
Unternehmer, dieanstdndige Lohne zahlen. Gleichzeitig starken wir die Tarifbin-
dung, damit Tarifvertrage auch dort greifen, wo immer weniger Unternehmen
der Tarifgemeinschaft angehoren.

ANTEIL DER BESCHAFTIGTEN, DIE 2012 FUR EINEN
STUNDENLOHN UNTER 8,50 EURO GEARBEITET HABEN

IN PROZENT

11,7

UNTERS5€ UNTER 6 € UNTER 7€ UNTER 8€ UNTER 8,50€

QUELLE:INSTITUT FUR ARBEIT UND QUALIFIKATION 2014
© HANS-BOCKLER-STIFTUNG 2014

MINDESTLOHN




Die abgebildeten Personen stehen nur fiir Werbezwecke zur Verfigung

LEBENSLEISTUNG VERDIENT ANERKENNUNG

FRUHER
ABSCHLAGSFREIIN
RENTE GEHEN

4

Leistung und Anstrengung mussen sich lohnen.
Kinftig konnen langjahrig Versicherte bis zu zwei
Jahre friher abschlagsfreiin Rente gehen. Miitter

(oder Vater), deren Kinder vor 1992 geboren
wurden, bekommen mehr Rente. Aullerdem haben
wir die Erwerbsminderungsrente verbessert
und das Reha-Budget erhoht.

ZDF-Politbarometer
(Forschungsgruppe Wahlen, Mdrz 2014)

SAGEN »JA« ZUR ABSCHLAGSFREIEN
O/O ) RENTE NACH 45 BEITRAGSJAHREN




BILANZ

» Mit dem Rentenpaket schlieRen wir Gerechtig-
keitslicken. Wir helfen denen, die lange und
hart gearbeitet haben. Sie haben es verdient! «

Katja Mast, Sprecherin fiir Arbeit und Soziales
der SPD-Bundestagsfraktion

GESAGT V

»Wir wollen, dass sich Lebensleistung und langjdhrige Beitragszahlung in
der Renteauszahlen.«SostehtesimKoalitionsvertrag. Werschoninjungen
Jahren sein Arbeitsleben begonnen hat oder Kinder erzogen hat, soll in der
Rente kiinftig besser gestellt werden. Das gilt auch fir die, die aus gesund-
heitlichen Griinden nicht mehr arbeiten kénnen.

GETAN V
NACH 45 JAHREN IN RENTE

Wer 45 Jahre gearbeitet und Beitrdge in die Rentenkasse gezahlt hat, kann kiinf-
tigschon ab 63 )ahren ohne Abschldge in Rente gehen, zwei Jahre friher als bis-
her. Vorlibergehende Arbeitslosigkeit, Pflegezeiten und Kindererziehung wer-
den anerkannt. Die Grenze fiir die abschlagsfreie Rente steigt schrittweise
auf 65 Jahre an. Um Missbrauch durch »Frithverrentung« auszuschlieRen, wer-
den Zeiten des Arbeitslosengeldbezugs in der Regel in den letzten beiden Jah-
rennicht mehr mitgezahlt.

HOHERE MUTTERRENTE

HOHERES REHA-BUDGET

Damit die gesetzliche Rentenversicherung ihren Versicherten helfen kann, so
lange wie moglich gesund im Arbeitsleben zu stehen, bekommt sie kiinftig bis
zu 233 Millionen Euro zusatzlich imJahr fir die medizinische und berufliche Re-
habilitation.

GERECHT v

Von der Neuregelung zur abschlagsfreien Rente ab 63 Jahren profitieren unmit-
telbar 200.000 Menschen, von der »Mitterrente« 9,5 Millionen. Sie haben mit
Arbeit und Anstrengung die Rente der Generation vor ihnen aufgebracht, die
heutigen Beitragszahler grokgezogen und so zum Wohlstand unseres Landes
beigetragen. Firsiesind die Verbesserungeninder gesetzlichen Rentenversiche-
rungnicht geschenkt, sondernverdient. Gleichzeitigist das Rentenpaket solide
finanziert. Der Beitragssatz bleibt stabil. Und ab 2019 sorgt ein Steuerzuschuss
daflr, kiinftige Beitragszahler nicht weiter zu belasten.

WANN KANN ICH IN RENTE GEHEN?

EINTRITTSALTER FUR DIE VORZEITIGE ABSCHLAGS-
FREIE RENTE NACH 45 BEITRAGSJAHREN

GEBURTS-

RENTENPAKET

JAHRGANGE
Mitter (und Vdter), dievor1992 Kinder erzogen haben, bekommen pro Kind kiinf- i VORZEITIGE ABSCHLAGS-
. . . . . . . B . 1951 & 1952 VERKURZUNG NACH 45 BEITRAGSJAHREN FREIE ALTERSRENTE NACH
tigzwei)ahre Erziehungszeit statt bishereinem angerechnet. Damiterhéht sich 1953 | 45 BEITRAGSJAHREN
i i i i i 4 ‘ @ REGULARES RENTEN-
ihre monatliche Rente um bis zu 28,61 Euro pro Kind, inden neuen Landern um 1954 | EINTRITTSALTER
bis zu 26,39 Euro. 1955 '
1956 |
1957
MEHR ERWERBSMINDERUNGSRENTE \
1958
. T . .. |
Menschen, die aus gesundheitlichen oder unfallbedingten Griinden erwerbsun- 1959 |
fahig werden, erhalten eine hohere Erwerbsminderungsrente. Bei einem Ren- 1960 '
tenbeginnabdem1.Juli2014 wird die Rente kiinftig so berechnet, als hdttensie o6t \
. . . . . . . 1962 : B
bis zum 62. Lebensjahr mit dem bisherigen Durchschnittslohn gearbeitet statt Lo6s : QueELLE BUNDES
H H FURARBEIT UND
nur bis zum 60. Lebensjahr. o jolss ‘ COrIALES 2014

63 JAHRE 64 JAHRE 65 JAHRE 66 JAHRE 67 JAHRE
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DIE REFORM DES EEG

STROM
MUSS BEZAHLBAR
BLEIBEN

4

Die Reform des Erneuerbare-Energien-Gesetzes
(EEG) ist der erste Schritt fir einen Neustart der
Energiewende: Der Ausbau der erneuerbaren
Energien schreitet kiinftig nach einem
verlasslichen Plan voran, und der Anstieg der
EEG-Umlage wird gebremst. Damit sorgen wir fir
bezahlbaren Strom und sichern gleichzeitig
Arbeitspldtze in der energieintensiven Industrie.

O SAGEN »JA« ZUR ENERGIEWENDE
O ) Institut fiir Demoskopie Allensbach (IfD),

Juni 2074




BILANZ

»Die EEG-Reform stellt die Energiewende vom
Kopfauf die FiiRe: Nach vier Jahren Chaos schaffen
wir Kosteneffizienz, Planbarkeit und Investitions-

sicherheit.«

Hubertus Heil, stellvertretender Vorsitzender
der SPD-Bundestagsfraktion

GESAGT Vv

Die Energiewende wird nur dann Akzeptanz finden, wenn Versorgungssicher-
heit und Bezahlbarkeit gewdahrleistet sind und industrielle Arbeitsplatze erhal-
tenbleiben.Sostehtesim Koalitionsvertrag. Deshalb haben wirvereinbart, eine
schnelle und grundlegende Reform des Erneuerbare-Energien-Gesetzes (EEG)
aufden Wegzu bringen, um verldssliche Rahmenbedingungenin der Energiepo-
litik zu schaffen.

GETAN V
STROMPREIS STABILISIEREN

Wir bauen Uberférderung ab und konzentrieren die Forderung auf die beson-
ders kostengiinstigen Energietrager Wind an Land und Photovoltaik. Neue An-

lagen bekommen statt 17 Cent pro Kilowattstunde kiinftig im Schnitt etwa 12
Cent. Bestehende Anlagen erhalten einen Bestandsschutz. Aulerdem gibt es

eine Mengensteuerung, damit der jahrliche Zubau planbar wird. Der Ausbau-

pfadsiehtvor,denAnteil dererneuerbaren Energien an der Stromversorgung bis
2025 auf 40 bis 45 Prozent zu erhéhen.

KOSTEN GERECHTER VERTEILEN

Um die Kosten der Energiewende gerechter zu verteilen, wird auch die Eigen-

stromerzeugung kiinftig an der EEG-Umlage beteiligt.

ARBEITSPLATZE ERHALTEN

Um die Wettbewerbsfdhigkeit unserer Industrie zu sichern und Arbeitsplatze

zu erhalten, haben wir die Befreiungen von der EEG-Umlage fiir die strominten-

sive Industrie europarechtskonform ausgestaltet.

MARKTINTEGRATION VORANBRINGEN

Damit erneuerbare Energien besser in den Strommarkt integriert werden, sol-
len Betreiber groRerer Neuanlagenihren Strom kiinftig direkt vermarkten. Spa-
testens ab 2017 soll die Hohe der Forderung Uber Ausschreibungen bestimmt
werden.

GERECHT v

Mit der Energiewende hat Deutschland den Wegin das Zeitalter einer nachhal-
tigen, sicheren und klimafreundlichen Energieversorgung beschritten. Das EEG
hatin denletzten 14 Jahren entscheidend dazu beigetragen, dass die erneuer-
baren Energien mit einem Anteil von 25 Prozent inzwischen eine tragende Sau-
le der Stromversorgung in Deutschland sind.

Aber gerade weil das EEG so erfolgreich war, musste es reformiert wer-
den: Drastisch steigende Strompreise wiirden die Akzeptanz und die Wettbe-
werbsfdhigkeit gefdhrden. Die EEG-Novelle ist der erste Schritt, um die Ener-
giewende wieder auf Erfolgskurs zu bringen. Damit kénnen die erneuerbaren
Energienverlasslich wachsen und Verbraucherinnen und Verbraucher sowie die
Industrie ihren Strom auch kinftig bezahlen.

GEPLANTER AUSBAU
DER ERNEUERBAREN ENERGIEN

ANTEIL AN DER STROMVERSORGUNG

80% QUELLE: BMWi -

BUNDESMINISTERIUM

= 0 FUR WIRTSCHAFT UND
55 60 /O ENERGIE

60% 40—45%

40%

20%

2013 2025 2035

ENERGIEWENDE




BILANZ

INVESTITIONEN IN DIE ZUKUNFT

MEHR GELD FUR BILDUNG

Das BAf6G wird angehoben. Die Ldnder erhalten mehr
Spielrdume zur Finanzierung von Schulen und Hochschulen.
Der Bund investiert in Kita- und Studienpldtze sowie in
Forschung und Entwicklung. AuRerdem lockern wir das
Kooperationsverbot im Grundgesetz.

GESAGT Vv

Im Koalitionsvertrag haben wir zusatzliche Zukunftsinvestitionen in Kitas, Bil-
dung und Wissenschaft in Hohe von 9 Milliarden Euro durchgesetzt. Sie sollen
durch Entlastung der Lander und durch direkte Investitionen des Bundes zur
Verfligung gestellt werden.

GETAN V

Im Frihjahr 2074 hat die GroRRe Koalition konkrete Maknahmen zur Bildungs-
finanzierung verabredet. Die Lander erhalten mehr Mittel fir Bildung und der
Bund mehr Gestaltungsspielraume.

MEHR GELD FUR SCHULEN UND HOCHSCHULEN

DerBund tbernimmt ab 2015 die Kosten des BAf6G vollstandig. Dadurch werden
die Landerdauerhaft umrund 1,177 Milliarden Euro pro Jahrentlastet. Sie werden
die freiwerdenden Mittel fiir Schulen und Hochschulen verwenden.

MEHR GELD FUR KITA- UND STUDIENPLATZE

DerBund investiert rund 750 Millionen Euro zusatzlich in Krippen und Kitas. Au-
Rerdem finanziert der Bund mit 1,3 Milliarden Euro den Hochschulpakt weiter,
mit dem Studienpldtze geschaffen werden. Spatestens zum Wintersemester
2016 werden wirdas BAfoG erhohen. Dasist eine gute Nachricht fiir Studierende.

MEHR GELD FUR FORSCHUNG

Fireine aktive Innovationspolitik und zur Fortsetzung des Paktes fiir Forschung
und Innovation sowie der Exzellenzinitiative stehen 3 Milliarden Euro zusatz-
lich zur Verfiigung. AuRerdem werden wir das Grundgesetz andern und das Ko-
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operationsverbot im Hochschulbereich aufheben. Damit ermoglichen wir dem
Bundeineinstitutionelle Férderung von Universitdten und Fachhochschulen.

GERECHT v/

Die MaRnahmen sind ein groRer Fortschritt fiir planbare und verlassliche In-
vestitionen in Bildung und Wissenschaft in Deutschland. Wir verschaffen den
Landern dauerhafte Spielrdume fir Zukunftsinvestitionen in Bildung. Mit der
BAf6G-Reform und der Fortsetzung des Hochschulpaktes sorgen wir fiir mehr
Chancengleichheit beim Hochschulzugang. Unabhéngig davon wird sich die
SPD-Bundestagsfraktion weiter fiir eine Aufhebung des Kooperationsverbots
auch im Bereich der Schulpolitik einsetzen.

BAFOG SORGT FUR CHANCENGLEICHHEIT

BAFOG-QUOTE NACH DER BILDUNGSHERKUNFT DER STUDIERENDEN
(IN PROZENT JE BILDUNGSHERKUNFTSGRUPPE)

NIEDRIG MITTEL GEHOBEN HOCH
QUELLE: DSW/HIS-HF 20. SOZIALERHEBUNG
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BILANZ

MEHR GELD FUR LEBENSQUALITAT VOR ORT

KOMMUNEN ENTLASTEN

Wir entlasten die Stddte und Gemeinden. Denn nur hand-
lungsfahige Kommunen kénnen den Menschen eine gute
soziale Infrastruktur wie Schulen, Kitas, Bibliotheken und
Schwimmbader zur Verfligung stellen. Gleichzeitig
erhohen wir die Stddtebauforderung.

GESAGT Vv

Im Koalitionsvertraghaben wirdurchgesetzt, die Gemeinden, Stadte und Land-
kreise finanziell zu entlasten, indem der Bund die Kosten der Eingliederungs-
hilfe fir Menschen mit Behinderung tibernimmt. AuRerdem haben wir verabre-
det, mehrGeldindiesoziale Infrastrukturder Kommunen zu investieren, indem
wir u.a. die Bundesmittel fiir die Stadtebauférderung und die Kinderbetreuung
erhohen.

GETAN V
MEHR GELD FUR KOMMUNEN

Der Bund tbernimmt ab 2014 die Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsmin-
derungvollstandig. Damit werden Stadte und Gemeinden bei den Sozialausga-
ben um insgesamt rund 5,5 Milliarden Euro in 2014 entlastet. Ab 2015 wird der
Bund die Kommunen um eine weitere Milliarde jahrlich entlasten als Vorgriff auf
die Beteiligung des Bundes an der Eingliederungshilfe. Das sind Geld- und Sach-
leistungen, die Menschen mit Behinderung beider Integrationin Arbeit und Ge-
sellschaft unterstiitzen. Wenn das dazu nétige Bundesteilhabegesetz im Bund
erarbeitet wurde, wird sich die zusé&tzliche jahrliche Entlastung der Kommunen
auf 5 Milliarden Euro belaufen.

MEHR GELD FUR STADTEBAU

Wirhaben die Stddtebauférderungvon 455 Millionen Euro auf 700 Millionen Euro
jahrlich angehoben. Besonders wichtigist das Programm Soziale Stadt: Damit
sichunsere Stddte nichtinarme undreichere Stadtteile spalten, stellen wir mit
dem Programm 150 Millionen Euro pro Jahr zur Verfugung.

22

GERECHT V

Mit der finanziellen Unterstiitzung fiir unsere Stadte und Gemeinden starken wir
einen zentralen Grundpfeiler unserer Gesellschaft. Denn nur handlungsfahige
Kommunen konnen den Anforderungen des demografischen, sozialen und 6ko-
nomischen Wandels erfolgreich begegnen. Viele Stadte und Gemeinden kdmp-
fenmit Arbeitslosigkeit, Bildungsarmut, vernachlassigten 6ffentlichen Raumen
und sozialen Konflikten. Diesen Kommunen helfen wir.

»Kommunen sind der Nukleus guter Lebens-
qualitat. Deshalb verfolgen wir die Sicherung der
finanziellen Zukunftsfahigkeit der Kommunen
mit Entschiedenheit.«

Bernhard Daldrup, Kommunalpolitischer Sprecher
der SPD-Bundestagsfraktion

KOMMUNALE AUSGABEN FUR
SOZIALE LEISTUNGEN

IN MILLIARDEN EURO, STADTSTAATEN AUSGENOMMEN

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013*

QUELLE: STATISTISCHES *PROGNOSE DER BUNDESVEREINIGUNG DER KOMMUNALEN SPITZENVERBANDE

BUNDESAMT
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BILANZ

INTEGRATION ERLEICHTERN

DER DOPPELPASS KOMMT

Kinftig missen sich in Deutschland geborene und aufge-
wachsene Kinder ausldndischer Eltern nicht mehr
zwischen der deutschen Staatsbirgerschaft und derihrer
Eltern entscheiden. Der Optionszwang entfdllt. Damit wird
der Doppelpass in Deutschland fiir viele junge Erwachsene
Realitat werden.

GESAGT Vv

»Firin Deutschland geborene und aufgewachsene Kinder ausldndischer Eltern
entfalltin Zukunftder Optionszwang, und die Mehrstaatigkeit wird akzeptiert.«
Mit diesem Satz haben wirim Koalitionsvertrag durchgesetzt: Endlich wird der
Doppelpassauchin Deutschland Realitat.

GETAN v

Kinder ausldndischer Eltern, die in Deutschland geboren und aufgewachsen

sind, werden sich kiinftig nicht mehr zwischen der deutschen Staatsbirger-

schaft und der Staatsangehorigkeit ihrer Eltern entscheiden missen.

OPTIONSPFLICHT ENTFALLT

Das bisherige Recht zwingt in Deutschland geborene Kinder mit einem weite-
ren, ausldndischen Pass mit 18 Jahren zu einer Entscheidung zwischen der deut-

schenundderdurch Abstammung erworbenen Staatsangehdrigkeit der Eltern.

Wersich biszum 23. Geburtstagnicht entscheidet, verliert den deutschen Pass.

Betroffen sind junge Erwachsene, die ab den 1990er Jahren geboren wurden.
Diese »Optionspflicht« wird kiinftig fir die allermeisten Betroffenen

entfallen. Wer bis zum 21. Geburtstag mindestensachtjahrein Deutschland ge-
lebt hat oder sechs Jahre in Deutschland eine Schule besucht oder einen deut-

schen Schulabschlusserworben bzw. eine Ausbildungin Deutschland absolviert
hat, darf kiinftig beide Staatsangehorigkeiten behalten.

{1

GERECHT v/

Mit dem Doppelpass schaffen wir einen Meilenstein im Staatsbirgerschafts-
recht. Darauf warten viele Menschen in unserem Land. Denn ohne die doppel-
te Staatsbirgerschaft wiirdenindenndchstenjahren 400.000 junge Menschen
zueiner schwerwiegenden Entscheidung gezwungen. Die Optionspflicht signa-
lisiert den jungen Menschen, nicht vollstandig dazuzugehoren. Sie sind Deut-
sche unter Vorbehalt.

Mit der Optionspflicht wird ein zentrales Integrationshemmnis entfal-
len.Beivielen Betroffenen schlagen zweiHerzenin der Brust. Die Mehrheit will
beide Staatsangehorigkeiten behalten. Der Doppelpass dient der Integration.

INTEGRATION

WER PROFITIERT VON DER NEUREGELUNG?

ZAHL DERJUNGEN DEUTSCHEN, DIE SICH NACH
BISHERIGEM RECHT ZWISCHEN DER DEUTSCHEN STAATSBURGERSCHAFT
UND DER IHRER ELTERN ENTSCHEIDEN MUSSTEN.

41.258
38.600

40.156
39.089

45.000
40.000
35.000
30.000
25.000
20.000
15.000
10.000

5.000

37.568
36.819
36.863

35.666

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

QUELLE: STATISTISCHES BUNDESAMT
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BILANZ

MEHR SOLIDARITAT IM GESUNDHEITSSYSTEM

DAS ENDE
DER KOPFPAUSCHALE

Die Finanzierung der Krankenversicherung richtet sich

kiinftig wieder vollstandig nach dem Einkommen: Wer

mehr verdient, trdgt auch wieder mehr zur gesetzlichen
Krankenversicherung bei.

GESAGT Vv

Im Koalitionsvertrag haben wirdurchgesetzt, dass Zusatzbeitrage in der Gesetz-
lichen Krankenversicherungkiinftig nurabhangig vom Einkommen erhoben wer-
den konnen. Damit haben wirdas Ende der Kopfpauschale besiegelt.

GETAN v/

Abdem1.Januar 2015 wird der Beitragssatz zur Gesetzlichen Krankenversiche-
rung von 15,5 auf 14,6 Prozent gesenkt. Damit zahlen Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer sowie Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber kiinftig jeweils 7,3 Pro-
zent. Diesozial ungerechte, einkommensunabhangige kleine Kopfpauschale wird
abgeschafft. In Zukunft kénnen die Krankenkassen iiber die Hohe der prozen-
tualen Zusatzbeitrage selbst entscheiden. Damit Kassen mit Versicherten mit
niedrigen Einkommen nichtim Nachteil sind, gibt es einen unbdrokratischen und
vollstandigen Einkommensausgleich zwischen den Kassen. Wer den Zusatzbei-
trag nicht bezahlen will, kann die Krankenkasse wechseln.

AuBerdem soll ein neues Qualitatsinstitut wissenschaftlich fundiert
Kriterien entwickeln, um die Qualitdt von Diagnosen und Therapien objektiv
messbar und vergleichbar zu machen.

GERECHT v

Mit der Senkungder Kassenbeitrdge entlasten wir 20 Millionen Versicherte. Mit
der Abschaffung der Kopfpauschale sorgen wir fir mehr Solidaritat im Gesund-
heitssystem:starkere Schultern tragen mehrals schwache. Ziel der SPD-Bundes-
tagsfraktion bleibt die soziale Biirgerversicherung,inder Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer sowie Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber gleich viel beisteuern.
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MODERNE GESELLSCHAFT

GLEICHSTELLUNG VON
LEBENSPARTNERSCHAFTEN

In der Steuerpolitik und bei der Sukzessivadoption werden
gleichgeschlechtliche Lebenspartnerschaften nicht mehr
schlechter gestellt als die Ehe. Unser Ziel der volligen
Gleichbehandlung von Ehe und Lebenspartnerschaft rickt
damit ein Stick naher.

GESAGT Vv

»Wir werden darauf hinwirken, dass bestehende Diskriminierungen von gleich-

geschlechtlichen Lebenspartnerschaften in allen gesellschaftlichen Bereichen

beendet werden. Rechtliche Regelungen, die gleichgeschlechtliche Paare schlech-

terstellen, werden wir beseitigen.« So haben wir es im Koalitionsvertrag durch-
gesetzt.

GETAN V

Mit gleich zwei Gesetzen haben wirindenersten sechs Monaten der GroRen Ko-
alitiondie Gleichstellung gleichgeschlechtlicher Lebenspartnerschaften voran-
getrieben. Mit dem Gesetz zur steuerlichen Gleichbehandlung von Lebenspart-
nerschaften wird die Gleichstellung in allen steuerlichen Bereichen Realitéat.
AuRerdem haben wir ein Gesetz zur Sukzessivadoption beschlossen, mit dem
eingetragene Lebenspartner und Lebenspartnerinnen die von ihrem Partner
bzw.ihrer Partnerin adoptierten Kinder ebenfalls adoptieren kénnen.

GERECHT v

Wir sind Uiberzeugt davon, dass fir gleichgeschlechtliche Lebenspartnerschaf-
ten die gleichen Pflichten und die gleichen Rechte wie in der Ehe bestehen sol-
len. Die gleiche Besteuerung und die Einfihrung der Sukzessivadoption fir
Lebenspartnerschaften beseitigen ein groRes Stiick der bisherigen Diskriminie-
rung. Das gilt auch fir Adoptionen: Entscheidend fiir das Kindeswohl ist nicht
die sexuelle Orientierung der Eltern, sondern die Geborgenheit, Liebe und Fiir-
sorge, die Kindererfahren. Wir treten weiter fiir die Offnung der Ehe und fiir das
Recht auf Volladoption fiir Lesben und Schwule ein.
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BILANZ IM UBERBLICK

AUSSERDEM AUF
DEN WEG GEBRACHT

KEINE GRUNE GENTECHNIK
IN DEUTSCHLAND

Dank des Drucks der SPD-Bundestagsfraktion tritt die Bundesregierung in der
EUdafirein, dass die EU-Mitgliedstaaten eigene Anbauverbote fiir gentechnisch
veranderte Pflanzen erlassen kénnen. Damit kann der Anbau griiner Gentechnik
trotz EU-Zulassungin Deutschland verhindert werden.

MEHR TRANSPARENZ
BEI RUSTUNGSEXPORTEN

In Zukunft informiert die Bundesregierung das Parlament nicht nur erheblich
schneller, sondernauch umfassender iber genehmigte Riistungsexporte. Der
Bundestag wird kiinftiginnerhalbvon zwei Wochen schriftlich tber Genehmi-
gungeninformiert, der Ristungsexportbericht schnellervorgelegt und durch ei-
nen Halbjahresbericht ergdnzt. Dasist ein wichtiger Schritt hin zu mehr Trans-
parenz bei Riistungsexporten. Unser politisches Ziel bleibt eine restriktivere
Genehmigungspraxis.

HAUSHALTSKONSOLIDIERUNG
VORANGEBRACHT

Inder GroRen Koalition haben wirunszum Ziel gesetzt, kiinftigen Generationen
keine neuen Schulden mehrzu hinterlassen. Deshalb haben wir mit dem Bundes-
haushalt 2014 erstmals seit 46 Jahren einen strukturell ausgeglichenen Haus-

halt vorgelegt. Im Jahr 2015 wollen wir einen Haushalt véllig ohne neue Schul-

den beschlielen.

NSA-AFFARE AUFKLAREN

Fraktionsibergreifend haben wir einen Untersuchungsausschuss NSA einge-
setzt. Ersoll die massenhafte Erfassung und Speicherung von Kommunikations-

daten von, nach und in Deutschland durch US-amerikanische und britische

Nachrichtendienste untersuchen. AuRerdemsoller prifen, welche Reformen not-

wendig sind, um vertrauliche Kommunikation besser zu schiitzen.
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STRAFBARKEIT VON
ABGEORDNETENBESTECHUNG

Zur Umsetzung der Anti-Korruptionsvorgaben des Europarates und der Verein-
ten Nationen haben wir einen Straftatbestand geschaffen, der strafwirdige,
korruptive Verhaltensweisenvon und gegeniiber Mandatstragerinnen und Man-
datstragernerfasst. Bestraft wird, wer fiireine vom »Auftraggeber« gewiinschte
Handlungeinen »ungerechtfertigten Vorteil« fordert oder annimmt.

LEBENSVERSICHERUNGEN
STABILISIERT

Mit einem ausgewogenen Maknahmenpaket sorgen wir dafiir, dass die Versicher-
tensichauchinZukunftdaraufverlassenkénnen,dasssiedieihnengarantierten
Leistungenerhalten. Die Versicherungsunternehmen, Anteilseigner und der Ver-

sicherungsvertrieb werden hierzu einen angemessenen Beitrag leisten. Gleich-

zeitig starken wir die Aufsicht iiber Versicherungsunternehmen.

UMWELTSCHUTZ IN DER
LANDWIRTSCHAFT

Mit dem Direktzahlungsdurchfiihrungsgesetz hat der Bundestag die Neuaus-

richtungdereuropdischen Agrarpolitikin Deutschland umgesetzt. Dabei haben
wirvor allem einen wirksamen Schutz des Griinlandes durchgesetzt.

UBERBLICK
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ENDLAGER-KOMMISSION
EINGESETZT

Mit dem Standortauswahlgesetz hat der Bundestag in der letzten Legislatur-
periode einen neuen Prozess zur Suche eines Atommill-Endlagers beschlossen.
Dazu hat der Bundestag nun eine »Endlager-Kommission« eingesetzt.

KUNSTLERSOZIALVERSICHERUNG
STABILISIERT

Uber die Kiinstlersozialversicherung haben selbstdndige Kiinstlerinnen und
Kinstler sowie Publizistinnen und Publizisten Anspruch auf Leistungen der ge-
setzlichen Kranken-, Pflege- und Rentenversicherung. Damit das so bleibt und
wieder alle Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber ihrer Beitragspflicht nachkom-
men, haben wir die Kontrollen bei den Verwertern ausgeweitet.

MEHR GERECHTIGKEIT BEI
GHETTO-RENTEN

Durch das Gesetz zur Zahlbarmachungvon Renten aus Beschaftigungin einem
Ghetto werden Beitragszeiten fiir im Ghetto geleistete Arbeit von Verfolgten
anerkannt. Durch die Abschaffung der vierjahrigen Rickwirkungsfrist konnen
die 40.000 Betroffenen nunmehr ihre Renten riickwirkend vom 1. Juli 1997 an
beziehen.

HILFE FUR SYRISCHE FLUCHTLINGE

Der Biirgerkrieg in Syrien hat zu einer der groRten humanitdren Katastrophen
der Gegenwart gefiihrt. Daher haben wir die Mittel zur Hilfe syrischer Fliichtlin-
geim Bundeshaushalt 2014 deutlich erhéht. Aukerdem wird Deutschland weite-
re 10.000 besonders schutzbedirftige syrische Flichtlinge aufnehmen.

SYRISCHE CHEMIEWAFFEN
BESEITIGEN

Deutschland unterstiitzt die Beseitigung syrischer Chemiewaffen durch eine
Beteiligung der Bundesmarine ander Absicherung des Spezialschiffesim Mittel-
meer. Die aufgespaltenen Restchemikalien werden in Finnland und in Deutsch-
land fach-und umweltgerecht entsorgt.

VIEL GETAN, VIEL VOR

_ WAS WIR ALS
NACHSTES UMSETZEN

MIETPREISBREMSE EINFUHREN

Mit der Mietpreisbremse begegnen wir der Sorge vieler Menschen um bezahlba-
ren Wohnraum. Wo Mieten bei Wiedervermietung derzeit tiberdurchschnittlich
steigen, wollen wir Mieterhéhungen auf maximal 10 Prozent beschranken. Auch
der unfairen Praxis, dass Vermieterinnen und Vermieter die Kosten der von ih-
nen bestellten Makler auf die Mieterinnen und Mieter abwalzen, werden wir ei-
nen Riegel vorschieben. Kiinftig gilt: Wer bestellt, der bezahlt!

ORDNUNG AUF DEM
ARBEITSMARKT SCHAFFEN

Wir werden die Leiharbeit auf ihre Kernfunktion beschranken. Wir fithren eine
Uberlassungshéchstdauer von 18 Monaten und gleichen Lohn nach neun Mona-
ten ein. Aulerdem bekdmpfen wir den Missbrauch von Werkvertragen zur Um-
gehungdes Arbeitsrechts.

MEHR ZEIT FUR FAMILIE

Mit dem ElterngeldPlus werden wir Eltern beim Wiedereinstiegin den Beruf un-
terstiitzen: Wer in Teilzeit arbeitet, soll langer Elterngeld beziehen. Um den
Wechselin und die Riickkehr aus Teilzeitarbeit zu erleichtern, werden wir ein
Recht auf Rickkehrin Vollzeit einfihren. Damit unterstiitzen wir ein partner-
schaftliches Miteinander bei der Erziehung von Kindern.

MEHR ZEIT UND GELD FUR PFLEGE

Wir werden bessere Leistungen in der Pflegeversicherung tber 2,4 Milliarden
Euroabjanuar2015beschlieRen und die Pflegeberufe starken. Zur besseren Ver-
einbarkeit von Pflege, Familie und Beruf werden wir dafiir sorgen, dass sich Fa-
milien mehr Zeit fir pflegebedirftige Angehorige nehmen kénnen.

AUSBLICK
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GLEICHER LOHN FUR FRAUEN
UND MANNER

Wirwollen, dass Frauen und Manner gleichen Lohn firgleiche und gleichwertige
Arbeit bekommen. Dazu werden wir ein Entgeltgleichheitsgesetzerarbeiten und
umsetzen. Mit mehr Transparenz und einem individuellen Auskunftsanspruch
wollen wir Lohndiskriminierung aufdecken und beseitigen.

MEHR FRAUEN IN
FUHRUNGSPOSITIONEN

In keiner anderen Wirtschaftsnation gibt es so wenige Frauen in Fiihrungseta-
genwiein Deutschland. Das werden wirdndern. Aufsichtsrdate von borsennotier-
tenundvoll mitbestimmungspflichtigen Unternehmen sollen ab2016 zu mindes-
tens 30 Prozent mit Frauen besetzt sein.

BILDUNG UND AUSBILDUNG
VERBESSERN

NochimJahr2014 wird die Koalition eine Grundgesetzanderungvorschlagen, da-
mit sich der Bund an der Finanzierung des Hochschulsystems dauerhaft beteili-
genkann.Zudem werden wirin einer Allianz fir Aus-und Weiterbildung die Aus-

bildungsgarantie gemeinsam mit den Sozialpartnern auf den Weg bringen. Eine
substanzielle BAf6G-Erhohung werden wir 2016 anpacken.
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STROMNETZE AUSBAUEN,
ENERGIEEFFIZIENZ STARKEN

Der Ausbau dererneuerbaren Energien hangt wesentlich auch vom Ausbau der
Stromnetze und vom Strommarktdesign ab. Deshalb werden wirim Herbst Vor-
schldge vorlegen, wie das Stromnetz und der Strommarkt weiterentwickelt wer-
den kénnen, um die Akzeptanz der Birgerinnen und Biirger sowie die Versor-
gungssicherheitin den Netzen zu gewahrleisten.

FINANZIELLEN VERBRAUCHERSCHUTZ
VERBESSERN

Mit einem MakRnahmenpaket werden wirim Herbst 2014 den Schutz der Verbrau-
cherinnenund Verbraucher beim Kaufvon Finanzprodukten verbessern. So fiih-
renwir deutlichere Warnhinweise (iber Produktrisiken ein. Aukerdem verbessern
wirden Zugang zu einer unabhdngigen Beratung.

DIGITALE AGENDA VORANTREIBEN

ZurStarkungder Aktivitatenim Bereich der Digitalisierung wird die Bundesregie-
rungim Herbsteineressortiibergreifende Digitale Agenda 2014 -2017 beschlie-
Ren.Die SPD-Bundestagsfraktion wird deren Umsetzung mit einer eigenen Ver-
anstaltungsreihe begleiten und den Dialog mit Wirtschaft, Wissenschaft und
der Zivilgesellschaft fiihren.

FRIEDEN BEWAHREN

Die zivile Krisenpravention starken wir. Wir setzen uns weiterhin mit den Mit-
telnder Diplomatie fiir Frieden und Stabilitat in der Ukraine ein. In Afghanistan
werden wir Ende des Jahres den Bundeswehreinsatz beenden, den Wiederauf-
bau des Landes und die Ausbildung und Beratung der afghanischen Sicherheits-
krafte aber weiter unterstiitzen.

AUSBLICK
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