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Ohne Bildung geht nichts. Sie ist der
Schlissel fur den Erfolg einer Gesell-
schaft. Bildung ermoglicht dem Einzel-
nen den Zugang zu Guter Arbeit und
der Volkswirtschaft die Sicherung der
Fachkraftebasis. Bildung ist aber auch
die Grundvoraussetzung fur individu-
elle Freiheit. ,Bildung und Arbeit sind
zentral, um zu einem selbstbestimm-
ten Leben zu kommen®, sagt der stell-
vertretende SPD-Fraktionsvorsitzende
Hubertus Heil.

In Deutschland aber hangen Bil-
dungschancen immer noch von der
sozialen Herkunft ab — stédrker als in
anderen Industrielandern. Einkom-
men, Bildung oder ethnische Herkunft
der Eltern entscheiden uber den Bil-
dungserfolg der Kinder. Kinder aus
Akademikerfamilien beginnen auch
heute noch drei Mal haufiger ein Studi-
um als Kinder aus Arbeiterfamilien.

Chancengleichheit schaffen

Fir die SPD-Bundestagsfraktion ist
klar: Lebenschancen diirfen nicht ,so-
2 zial vererbt“ werden. Es ist eine der
§Wichtigsten Aufgaben der Politik,
g Chancengleichheit zu schaffen und
2 Aufstieg durch Bildung zu erméglichen.

Schon im Koalitionsvertrag hat die
SPD-Fraktion deshalb zusatzliche In-
- vestitionen in Kitas, Bildung und Wis-
& senschaft in Héhe von 9 Milliarden
£ Euro durchgesetzt.

Mit Gesetzen zur Lockerung des Ko-
operationsverbots und zur Reform des
% BAf6G hat die Koalition aufierdem ent-
%scheidende Weichen fiir ein besseres
Zund gerechteres Bildungssystem ge-
2 stellt. Durch die Abschaffung des Ko-
> operationsverbots im Wissenschafts-
s bereich kénnen Bund und Lander
¢ kiinftig bei der Férderung von For-
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Chancengleichheit in Deutschland.

Bildung in Deutschland darf nicht vom Einkommen der Eltern abhdngen. Mit der BAf6G-Reform werden kiinftig noch mehr junge
Menschen bei der Finanzierung ihres Studiums unterstiitzt.

schung und Lehre zusammenarbeiten.

,Noch nie in der Geschichte der Bundes-
republik war eine solch weitreichende
Kooperation von Bund und Landern
flr Wissenschaft, Forschung und Lehre
moglich”, erklart der bildungspoliti-
sche Sprecher der SPD-Fraktion Ernst
Dieter Rossmann. Die neuen Spielrau-
me wolle die SPD-Fraktion nutzen, um
weitere Akzente bei der Forderung des
wissenschaftlichen Nachwuchses zu
setzen.

Bund iibernimmt BAf6G
Zudem Ubernimmt der Bund kiinf-
tig zu hundert Prozent die Finanzie-
rung des BAfO6G und entlastet damit
die Lander. Bisher haben Bund und
Lander die Kosten gemeinsam getra-
gen. Es die grofite nachhaltige Verbes-

serung der Bildungsfinanzierung fur
die Lander seit einem Jahrzehnt”, sagt
Hubertus Heil.

Die Liander werden dadurch ab
2015 dauerhaft jahrlich 1,17 Milliar-
den Euro mehr flr Kita-Platze, bessere
Schulen und leistungsfahige Hoch-
schulen ausgeben. Durch die BAf6G-
Reform haben zudem mehr Studieren-

de Anspruch auf die Férderung. ,Das
BAf6G bleibt unser wichtigstes Instru-
ment fir mehr Chancengleichheit,
sagt der stellvertretende bildungspoli-
tische Sprecher der SPD-Fraktion Oliver
Kaczmarek. m

Mehr zum Thema auf den Seiten 2
und 3

Das bringt die BAfoG-Reform ab August 2016

® Ktinftig erhalten rund 110.000
junge Menschen mehr eine BAfoG-
Férderung.

® Deutlich mehr Geld: Die Bedarfs-
sdtze steigen um 7 Prozent.

® Der Kinderbetreuungszuschlag
wird auf pauschal 130 Euro pro

Kind angehoben.

e Der Wohnkostenzuschlag ftir
die eigene Wohnung steigt auf
250 Euro.

® Das Antragsverfahren wird
vereinfacht und ist kiinftig auch
online maglich.
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Kooperationsverbot
gelockert

Der Bundestag hat mit den Stim-
men der Koalitionsfraktionen
eine Anderung des Grundgesetzes
beschlossen und das Kooperations-
verbot fiir den Bereich der Hoch-
schulen gelockert.

In Zukunft kénnen Bund und Léin-
der damit einfacher und dauer-
haft in Wissenschaft, Forschung
und Lehre zusammenarbeiten.
,Die Verfassungsdnderung eroff-
net dem Bund ktinftig Moglich-
keiten im Hochschulbereich, die es
historisch noch nie gab. Das wer-
den wir entschlossen nutzen, etwa
flir den wissenschaftlichen Nach-
wuchs oder fiir die Fortsetzung
der Exzellenzinitiative®, sagt
SPD-Fraktionsvize Hubertus Helil.
Die SPD-Fraktion wolle ein dauer-
haftes Zusammenwirken von
Bund und Lindern zur Verbesse-
rung der Wissenschaftslandschaft
in Deutschland ermoglichen.
Nicht , Projektitis”, sondern finan-
zielle Planungssicherheit bringe
die Hochschulen weiter. Das
Kooperationsverbot sei ein Fehler
gewesen, den man nun korrigiere.
Ziel der SPD-Bundestagsfraktion
bleibt es, das Kooperationsverbot
im gesamten Bildungsbereich —
also auch ftir Schulen — aufzuheben.
Der Bund mitisse ,endlich wieder
gemeinsam mit den Lindern in
die Zukunft unserer Kinder

und Jugendlichen investieren”,
sagt SPD-Fraktionschef Thomas
Oppermann. m

Mehr BAfoG = Mehr Chancen

Mehr Forderung fiir mehr Studierende: Der Bundestag hat eine Reform

des BAfoG beschlossen.

Es gibt kaum ein sozialdemokrati-
scheres Gesetz als das Bundesausbil-
dungsforderungsgesetz, kurz BAfoG.
Seit 1971 schafft das BAf6G mehr
Chancengleichheit im Bildungsbereich
und ermoglicht es auch Kindern aus
einkommensschwéacheren Familien,
ein Studium zu absolvieren. Fir die
SPD-Fraktion war und ist klar, dass Zu-
kunftschancen nicht von der Herkunft
oder dem Geldbeutel der Eltern abhén-
gen dirfen.

Das Prinzip beim BAfOG ist einfach:
Wenn die eigenen Mittel oder die der
Eltern nicht fur eine Ausbildung oder
ein Studium ausreichen, springt der
Staat ein. Das ist das sozialdemokrati-
sche Versprechen vom Aufstieg durch
Bildung.

Ganz grofder Schritt nach vorn

,Es gibt viele Instrumente der Stu-
dienfinanzierung, die alle ihren Platz
haben, aber keines erreicht so viele
begabte junge Menschen und keines
sorgt furr so viel sozialen Ausgleich wie
das BAfoG", sagt der stellvertretende
bildungspolitische Sprecher der SPD-
Fraktion Oliver Kaczmarek. Deshalb
geniefe es zurecht eine so hohe politi-
sche Aufmerksamkeit.

Mit der jetzt vom Bundestag be-
schlossenen 25. Novelle des Gesetzes
geht die SPD-Fraktion diesen erfolgrei-
chen Weg weiter. ,Es ist ein ganz gro-
Ber Schritt nach vorn in der Bildungs-

Dank BAf6G héngt Bildung in Deutschland weniger vom Einkommen der Eltern ab.

politik”, bringt es SPD-Fraktionschef
Thomas Oppermann auf den Punkt.

Erfolgsgeschichte BAf6G geht weiter

Ab dem 1. Januar 2015 wird der
Bund alleine fur das BAf6G zustindig
sein und es zu 100 Prozent finanzieren.
Die Lander werden dadurch entlastet
und investieren die zusatzlichen Mittel
in Kitas, Schulen und Hochschulen.

Ab dem Wintersemester 2016 kon-
nen die Studierenden aufierdem mit
einer spiirbaren finanziellen Verbesse-
rung rechnen. Daftir werden die Freibe-
trage und Bedarfssatze beim BAf6G um
jeweils 7 Prozent erhoht. ,Das ist schon
ein groflerer Schluck aus der Pulle”,
betont Oliver Kaczmarek.

Gleichzeitig wird das BAfoG mit der
Reform an verdnderte Studienbedin-
gungen angepasst und entbiirokrati-
siert. Die Zahl der Geforderten steigt:
Insgesamt werden etwa 110.000 Per-
sonen mehr von der Férderung profi-
tieren. Dafur stehen jahrlich insgesamt
825 Millionen Euro mehr fur das BAf6G
zur Verfugung.

,Das BAfoG ist eine Erfolgsge-
schichte, die wir als SPD weiter fort-
schreiben, sagt Oliver Kaczmarek.
Auch Uiber die Reform hinaus gelte es,
das BAf6G kontinuierlich an veran-
derte Bildungs- und Erwerbsbiogra-
fien und vielfaltige Lebensentwirfe
anzupassen. m

Kommentar: Chance fur die Bildung

Die Abschaffung des Koopera-
tionsverbots in der Wissenschaft
ist vom Bundestag beschlossen.
SPD-Fraktion und Gewerkschaften
kimpfen weiter gemeinsam dafiir,
dass es fiir den gesamten Bildungs-
bereich, also auch fiir Schulen, auf-
gehoben wird.

Ein Kommentar von Marlis Tepe,
Vorsitzende der Gewerkschaft Erzie-
hung und Wissenschaft (GEW).

Das Kooperationsverbot in der Bildung
— grofiter Folgeschaden der Foderalis-
musreform von 2006 — hat sich als ech-
ter Hemmschuh auf dem Weg zur Bil-
dungsrepublik Deutschland erwiesen.
Es muss endlich fallen. Bund und Lan-
der mussen die Chance, die sich jetzt
politisch aufgetan hat, beherzt ergrei-
fen. Deutschland braucht endlich
einen verfassungsrechtlichen Rahmen,
der jede Kooperation, die Bund, Lander
und Kommunen in der Bildungs-,

nutzen!

g

Seit 2013 Vorsitzende der Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft (GEW): Marlis Tepe.

Wissenschafts- und Forschungspolitik
wollen, ermoglicht. Bereits eine kleine
Ergdnzung des Gesetzentwurfes zu
Artikel 91b Grundgesetz schafft
Zukunftschancen fur das gesamte
Bildungswesen: Es muss lediglich das
Wortchen ,Bildung” eingefligt werden.

Die Lockerung des Kooperationsver-
bots, die zurzeit vorbereitet wird, ist
richtig. Sie schafft Perspektiven fur Zu-
sammenarbeit und eine nachhaltige
Finanzierung der offentlichen Hoch-
schulen. Allerdings mussen diese auch
in der Breite gefordert werden, eine

Unterstiitzung allein der Leuchttiirme
16st die Probleme nicht.

Trotzdem greift der Vorstofs viel zu
kurz. Ausbau und Qualitatsentwick-
lung der Kitas, Weiterentwicklung der
Ganztagsschulen und Inklusion aller
Schulerinnen und Schuler: Die bil-
dungspolitischen Grofsprojekte der
nachsten Jahre kénnen Liander und
Kommunen gerade mit Blick auf die
Schuldenbremse finanziell nicht allei-
ne stemmen. Der Bund muss ihnen mit
seinem Geld unter die Arme greifen
durfen. Dass ein solches Engagement
durchaus erfolgreich sein kann, be-
weist das Ganztagsschulprogramm.
Die damalige SPD-Bildungsministerin
Edelgard Bulmahn hatte es vor gut
zehn Jahren angeschoben: mit vier
Milliarden Euro Bundesmitteln. Ohne
diese Gelder wire der Ganztag auch
heute noch ein Fremdwort an Deutsch-
lands Schulen. m
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Wie geht es weiter mit

der beruflichen Bildung?

Die SPD-Fraktion hat auf einem Kongress in Berlin mit zahlreichen
Fachleuten tiber die Zukunft der beruflichen Bildung diskutiert.

Der Otto-Wels-Saal im Berliner
Reichstagsgebdude war bis auf den
letzten Platz gefiillt. Und in einem wa-
ren sich die Anwesenden einig: Das
Duale Ausbildungssystem ist einer der
zentralen Grinde fir Deutschlands
wirtschaftliche Starke. ,Die ganze Welt
beneidet uns um unsere Facharbeiter
und darum, was sie konnen“, brachte
es SPD-Fraktionschef Thomas Opper-
mann in seiner Begruflung auf den
Punkt.

Dass aber auch bei der Dualen Be-
rufsausbildung nicht alles Gold ist,
was glanzt, machte SPD-Fraktionsvize
Hubertus Heil klar. ,Wir haben Grund
zur Zufriedenheit, aber keinen Grund
zur Selbstzufriedenheit.” Die Zahlen
geben ihm Recht: Derzeit stecken
260.000 junge Menschen in Warte-
schleifen zwischen Schule und Ausbil-
dung fest. Gerade mal zwei Drittel der
Ausbildungsinteressierten finden einen
Ausbildungsplatz. Gleichzeitig klagen
viele Unternehmen tiber unbesetzte
Ausbildungsstellen, da sie keine quali-
fizierten Bewerber finden.

Assistierte Ausbildung kann helfen

In zwei Panels diskutierten die Podi-
umsgaste dariiber, wie die berufliche
Ausbildung wieder attraktiver werden
kann, sowohl fur die Auszubildenden
als auch fur die Betriebe. Natirlich
musse man Uber frithkindliche Bil-
dung die richtigen Weichen Stellen, da-
mit Schulabgdnger ausbildungsreif
seien, sagte Willi Brase, der fiir die SPD-
Fraktion im Bildungsausschuss sitzt.
Das helfe den hunderttausenden
Jugendlichen, die heute in der Warte-
schleife hingen, aber nicht weiter. Die

Auf dem Podium diskutierten Vertreterinnen und Vertreter aus Politik, Gewerkschaften
und Wirtschaft Giber die Zukunft der beruflichen Bildung.

Losung: Mit der Assistierten Ausbil-
dung sollen die Betriebe bei der Aus-
bildung leistungsschwécherer Jugend-
licher unterstutzt werden.

Ausbildung mit enormen Chancen

Ein zweites Problem der Berufsaus-
bildung: Sie hat gegentiber dem Stu-
dium einen schlechten Ruf. ,Wir haben
vergessen, dass das Duale System das
durchlassigste Bildungssystem ist, das
wir haben®, sagte der SPD-Abgeord-
nete Rainer Spiering. Es biete enorme
Aufstiegschancen.

Das Podium war sich einig: Es
kommt hier vor allem auf die richtige
Berufsberatung an, die Schulerinnen
und Schulern—auch an den Gymnasien

— die Vorteile und Aufstiegschancen
einer Ausbildung aufzeigt. Das Meister-
BAf6G unterstiitzt zum Beispiel Fach-
krafte finanziell bei ihrem beruflichen
Aufstieg zum Meister oder Fachwirt.

Mit der BAf6G-Erhéhung steigen hier
nochmals die Leistungen. Auch die Tur
zur Uni bleibt bei einer Ausbildung
offen. Das Bundesprogramm , Aufstieg
durch Bildung — Offene Hochschulen”
macht den Wechsel von der beruflichen
in die akademische Bildung durchlassi-
ger. Es unterstiitzt die Hochschulen,
bessere Angebote fiir beruflich Qualifi-
zierte zu schaffen. m

,,Kein Grund zur Selbstzufriedenheit“:
SPD-Fraktionsvize Hubertus Heil.

SPD-Fraktion fordert Ausbildungsgarantie

Die duale Berufsausbildung gilt
als Schliisselfaktor fiir den Erfolg
der deutschen Wirtschaft. Damit
das so bleibt, muss sie fiir die Zu-
kunft fit gemacht werden.

Mit einem gemeinsamen Antrag
haben die Koalitionsfraktionen die
Bundesregierung jetzt zum Handeln
aufgefordert. Darin schlagen die Frak-
tionen von SPD und CDU/CSU konkrete
Mafinahmen vor, um die Bedingungen

der beruflichen Bildung zu verbessern.
,Der Einstieg Uiber eine duale Ausbil-
dung ist fur Sozialdemokratinnen und
Sozialdemokraten genauso viel wert
wie der schulische und akademische®,
sagt der SPD-Abgeordnete Willi Brase.
Um als Land zukunftsfahig zu blei-
ben, musse die berufliche Bildung nun
starker in den Blick genommen wer-
den. In dem Antrag fordern die Fraktio-
nen von der Bundesregierung, eine

Ausbildungsgarantie fir alle Bewerbe-
rinnen und Bewerber anzustreben. Der
Nationale Pakt fur Ausbildung und
Fachkraftenachwuchs soll zur Allianz
fir Aus- und Weiterbildung fortent-
wickelt werden.

Zudem sollen die bestehenden Be-
rufsbilder modernisiert werden, damit
sie flir mogliche Bewerberinnen und
Bewerber konkreter und attraktiver
werden. m

Thomas Oppermann, Vorsitzender
der SPD-Bundestagsfraktion

Liebe Leserinnen und Leser,

die Lage auf dem deutschen Arbeits-
markt ist gut: Wir verzeichnen fast
43 Millionen Erwerbstdtige und
liber 30 Millionen sozialversiche-
rungspflichtige Beschdiftigte. Das
ist der Erfolg von unseren grund-
legenden Arbeitsmarktreformen.
Gleichwohl gibt es insbesondere
bei Fallen von Langzeitarbeitslosig-
keit noch viel zu tun.

Unser Ziel muss es sein, diese Men-
schen besser in den Arbeitsmarkt
zu integrieren und ihre Beschdfti-
gungschancen deutlich zu erhéhen.
Arbeitsministerin Andrea Nahles
hat in diesen Tagen ein Konzept
vorgestellt, mit dem Menschen, die
ldnger als ein Jahr arbeitslos sind,
besser geholfen werden kann.

In den Job-Centern wollen wir die
Betreuung verbessern, so dass die
individuellen Problemlagen, Stdrken
und Schwdchen der Menschen
identifiziert und geeignete Ange-
bote gemacht werden kénnen.
Klar ist: Es gibt nicht den klassischen
Langzeitarbeitslosen und deshalb
muss eine individuelle Betreuung
gewdbhrleistet werden.

Die Teilnahme am Erwerbsleben
ist ein Schliissel fiir soziale Teil-
habe. Aus diesem Grund soll es in
Zukunft moglich sein, sozialversi-
cherungspflichtige Arbeitsverhalt-
nisse durch Zuschusse von bis zu
100 % zu fordern. Davon profitieren
insbesondere Langzeitarbeitslose
mit gesundheitlichen Einschrdnkun-
gen und solche, die als Eltern
zusdtzlich Verantwortung fiir ihre
Kinder tibernehmen. SchliefSlich
wollen wir die Gesundheitsforderung
und Prdvention stdrken.

Diese Impulse sollen dazu fiihren,
dass jeder in diesem Land von

der guten konjunkturellen Entwick-
lung profitieren und seine Chance
auf soziale Teilhabe am Arbeits-
markt nutzen kann. Fiir uns
steht fest: Wir wollen gute Arbeit
statt Finanzierung von Arbeits-
losigkeit. m
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»EIn Manneranteil von
95 Prozent kann nichts mit
ualifikation zu tun haben«

Die Frauenquote sorgt dafiir, dass gut ausgebildete Frauen in die Posi-
tionen kommen, die ihnen zustehen, sagt Eva Hogl. Im Interview

spricht die SPD-Fraktionsvizin tiber das Klima in der grof3en Koalition
und die Lehren aus der NSU-Affare.

Die grof3e Koalition ist jetzt seit
fast einem Jahr im Amt. Wie fallt
Thre bisherige Bilanz aus?

Wir haben viele fir uns zentrale Punk-
te und Themen schon umgesetzt. Aus
meinem Arbeitsbereich (Innen- und
Rechtspolitik) ist das vor allem das The-
ma doppelte Staatsangehorigkeit. Das
bedeutet fur junge Menschen mit aus-
landischen Eltern eine enorme Erleich-
terung. Sie missen sich kiinftig nicht
mehr fur eine Staatsbiirgerschaft ent-
scheiden, wenn sie in Deutschland ge-
boren und aufgewachsen sind. Zudem
sorgen wir mit der Mietpreisbremse
fir mehr bezahlbaren Wohnraum und
stabilisieren die Quartiere auch mit

einem Programm des sozialen Woh-
nungsbaus und der sozialen Stadtent-
wicklung. Was in der Grofsen Koalition
zudem grundsatzlich positiv ist: Wir
haben ein gutes Arbeitsklima in der
Koalition, gerade im Bereich Innen-
und Rechtspolitik.

Warum glauben Sie ist das Arbeits-
klima so positiv?

Der standige Streit bei der schwarz-
gelben Koalition ist von den Burgerin-
nen und Blrgern als sehr belastend
empfunden worden. Wir haben auch
deshalb einen Koalitionsvertrag formu-
liert, in dem wir nicht nur Absichts-
erklarungen, sondern konkrete Vorha-

ben vereinbart haben. Das hilft uns bei
der Durchsetzung, weil diese Dinge
schon einmal fest vereinbart worden
sind. Man muss sie nicht dauernd neu
verhandeln.

,Der standige Streit
von Schwarz-Gelb war
belastend fur die Bir-
gerinnen und Burger”

SWir werden wirk-
liche Gleichstellung
nicht dem Zufall
Uberlassen”

Dennoch gibt es auch innerhalb
der Koalition strittige Themen.
Derzeit wird vor allem iiber die
Frauenquote gestritten. Wann
kommt sie?

Es ist sehr argerlich, dass die Frauen-
quote jetzt wieder in Frage gestellt
wird. Denn auch sie ist fest im Koali-
tionsvertrag vereinbart. Das ist eine
Schikane, die wir der Union ubel neh-
men. Ich kann derzeit nicht sagen,
wann die Quote kommt, aber sie ist
dringend erforderlich. Wir werden
wirkliche Gleichberechtigung nicht
dem Zufall iberlassen.

Ist die Quote eine Belastung der
Wirtschaft oder gar verfassungs-
widrig, wie jetzt von ihren Kriti-
kern behauptet wird?

Wenn 95 Prozent der Vorstande der
grofiten deutschen Unternehmen mit
Mannern besetzt sind, dann kann das
nichts mit Qualifikation zu tun haben.
Denn es gibt nattrlich viel mehr gut
ausgebildete Frauen in der Wirtschaft.
Die Quote sorgt dafiir, dass diese
Frauen endlich an die Positionen kom-
men, die ihnen zustehen. Sie ist daher
nicht verfassungswidrig, im Gegenteil.
Wir haben als Gesetzgeber durch das
Grundgesetz den Handlungsauftrag,
tatsdchliche Gleichberechtigung her-
zustellen. Eigentlich ist das natirlich
Aufgabe der Wirtschaft. Das hat nach-
weislich nicht funktioniert.

Und die Quote belastet die Wirtschaft
nicht: Es geht um 30 Prozent Frauen-
anteil in den Aufsichtsraten von etwa
hundert Unternehmen. Fir die meis-
ten dieser Unternehmen diirfte es kein
Problem sein, den Frauenanteil in ihren
Aufsichtsraten zu erhohen. Es ist eher
eine ideologische Diskussion und ich
bedaure es sehr, dass wir da bisher
noch nicht vorwarts gekommen sind.

Lange hat die Koalition auch um
die Mietpreisbremse gerungen...

N.DE

Wir haben beim Mietrecht einen gang-
baren Weg gefunden. Die Mietpreis-
bremse kommt, bei Neuvermietungen
darf die Miete einer Wohnung nicht 2
mehr als 10 Prozent iiber der orts-&
Ublichen Vergleichsmiete liegen. Wir ¢
haben genau zwei relevante Ausnah-g
men: Die umfassende Modernisierung, ©

D-FRAKTIO
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also wenn die Vermieter die Wohnung
tatsachlich erneuern. Auflerdem gilt
die Mietpreisbremse nicht fur Woh-
nungsneubauten, um neue Investitio-
nen im Wohnungsmarkt weiterhin zu
ermoglichen. Wir brauchen diese In-
vestitionen. Ein hoheres Wohnungsan-
gebot ist ein effektiver Mieterschutz,
da es zu einer Entspannung auf dem
Wohnungsmarkt und damit zu sinken-
den Mieten fithrt. Das ist ein guter
Kompromiss. Der zentrale Punkt ist:
Dort, wo ohne Modernisierung nur eine
Wohnung neu vermietet wird, darf die
Miete nicht exorbitant steigen.

Anfang November hat sich die
Aufdeckung der NSU-Mordserie
zum dritten Mal gejdhrt. Sie saflen
fiir die SPD-Bundestagsfraktion
im zustindigen Untersuchungs-
ausschuss. Welche Konsequenzen
miissen wir aus der NSU-Affére
ziehen?

Die Aufdeckung des NSU-Terrors war
eine Zasur. Es ist schlagartig deutlich
geworden, dass Rechtsextremismus
uber Jahre und Jahrzehnte in Deutsch-
land verharmlost wurde. Es ist von den
Sicherheitsbehorden nicht erkannt
worden, dass wir es mit Rechtsterroris-
mus zu tun hatten. Im Untersuchungs-
ausschuss haben wir ein flachen-
deckendes Versagen aufgedeckt: von
Polizei, Justiz und Verfassungsschutz.

Was jetzt wichtig ist, ist, dass die Auf-
klarung weitergeht. Im Bundestag sit-
zen wir weiter mit den Kolleginnen
und Kollegen aus dem Untersuchungs-
ausschuss zusammen und wir begrii-
8en, dass auch die Lander Unter-
suchungsausschusse eingesetzt haben.
Daneben haben wir 50 Empfehlungen
verabschiedet, die jetzt umgesetzt wer-
den mussen. Dafuir setzen wir uns ein.

Wie sehen die Empfehlungen aus?

Es darf zum Beispiel nie wieder passie-
ren, dass bei schweren Straftaten ge-
gen Personen mit Migrationshinter-
grund ein auslanderfeindliches oder
rassistisches Motiv libersehen wird.
Das drehen wir um, so dass kiinftig im-
mer, wenn Personen mit Migrations-
hintergrund Opfer einer schweren
Straftat werden, Rassismus als Motiv

,Es gab beim NSU-
Terror ein flachen-
deckendes Versagen:
von Polizei, Justiz und
Verfassungsschutz®

untersucht werden muss. Eine wesent-
liche Empfehlung ist zudem eine
umfassende Reform des Verfassungs-
schutzes. Das reicht vom Einsatz der
V-Leute Uber mehr interkulturelle
Kompetenz bis hin zur besseren parla-
mentarischen Kontrolle.

Wie passt es in diesen Zusammen-
hang, wenn mitten in Kéln 4.000
Rechtsextreme und Hooligans ran-
dalieren konnen?

Die NSU-Mordserie mahnt uns, dass
Rechtsextremismus nie wieder ver-
harmlost werden darf. Er ist eine echte

,Die Verbindung
zwischen Hooligans
und Rechtsextremen
muss starker beob-
achtet werden”

Gefahr fuir unsere Demokratie. Bei den
Vorféllen in Koéln ist offenbar unter-
schatzt worden, wie gut die Rechts-
extremen vernetzt sind und zu welcher
Mobilisierung sie in der Lage sind. Ich
halte es auch fur gefahrlich, dass Hoo-
ligans vom Verfassungsschutz nicht
beobachtet werden, weil sie vermeint-
lich unpolitisch sind. Gerade diese Ver-
bindung muss starker beobachtet wer-
den. Das hilft dann letztlich auch der
Polizei, die Situation bei einer Demons-
tration besser einschétzen zu konnen.

Wie konnen wir verhindern, dass
Rechtsextreme unter dem Deck-
mantel des ,Kampfes gegen Sala-
fismus* erfolgreich auf Stimmen-
fang gehen?

Das ist brandgefahrlich. Wir alle sind
gegen Salafisten, die aufierhalb unse-
res Rechts- und Wertesystems stehen.
Daher ist so ein Aufruf gegen Salafis-
ten auch attraktiv fiir Personen, die
sich eigentlich nicht dem Rechtsextre-
mismus zuschreiben wurden. Das
bringt die Zivilgesellschaft in eine
schwierige Situation. Deshalb mussen
wir eine Eskalation unbedingt vermei-
den. Wir mussen auf der einen Seite
deutlich machen, dass wir Salafisten,
die sich nicht an unsere Gesetze halten,
nicht tolerieren, aber auf der anderen
Seite mit aller Macht den Rechtsextre-
mismus bekdmpfen.

Deutschland wird weitere Fliicht-
linge aus Krisengebieten auf-
nehmen. Wie kann verhindert
werden, dass dieses Thema von
Rechtsextremisten instrumenta-
lisiert wird?

Obfrau der SPD-Fraktion im
NSU-Untersuchungsausschuss,
Vorsitzende der Europa-Union-
Parlamentariergruppe im Bundes-
tag, seit 2013 stellvertretende
SPD-Fraktionsvorsitzende —

Eva Hégl hat schon einige Positio-
nen bekleidet. Dabei ist sie erst seit
2009 Mitglied des Bundestages.

Als stellvertretende Fraktions-
vorsitzende ist sie zustdndig fiir die
Themen Innen, Recht und Ver-
braucherschutz, Kultur und Medien
sowie Sport.

Dabei widmet sich die Juristin
besonders dem Kampf gegen
Rechtsextremismus, dem Mietrecht
und der Frauenquote.

Das Thema Fluchtlinge hat Potenzial,
um von Rechtsextremen instrumenta-
lisiert zu werden. Das sehen wir immer
wieder auch bei Protesten gegen

,Es gibt eine hohe
Bereitschaft der Bevol-
kerung, Fluchtlinge
aus den Krisengebie-
ten aufzunehmen®

Fluchtlingsunterkiinfte oder die Auf-
nahme von Fluchtlingen. Anders als in
den 1990er Jahren gibt es aber heute
eine grofie Hilfsbereitschaft der Bevol-
kerung. Wir sehen eine hohe Bereit-
schaft, Flichtlinge aus den Krisenge-
bieten der Welt aufzunehmen, sie
willkommen zu heiffen und sie zu
unterstutzen. Trotzdem mussen wir
bei dem Thema sensibel sein. Wichtig

ist vor allem, dass Fluchtlinge gut
untergebracht und die Kommunen
nicht tberfordert werden.

Was kann die Politik konkret tun?

Wir haben schon ein paar wichtige
Punkte auf den Weg gebracht: Kurze
Verfahren, damit die Menschen schnell
wissen, ob sie hier bleiben konnen oder
nicht; zudem brauchen Fluchtlinge
einen Zugang zum Arbeitsmarkt, eine
bessere Gesundheitsversorgung und
mehr Sprachkurse. Insgesamt ist das
eine ganz andere Fluchtlingspolitik als
noch vor ein paar Jahren. Trotzdem
bleibt die Aufnahme von Fluchtlingen
eine enorme Herausforderung. Daher
ist es umso wichtiger, dass wir diese
Aufgabe gemeinsam mit unseren euro-
paischen Partnern angehen und nicht
einzelne Lander damit alleine lassen. m

Mehr Infos zum Thema:

www.spdfraktion.de
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Flr einen
starken Sport

Die Bundesregierung hat einen
Entwurf fiir ein Anti-Doping-
Gesetz vorgelegt, mit dem vor
allem die dopenden Sportler in
den Vordergrund der Strafver-
folgung rticken sollen. Bisher
konnen lediglich die Hintermdn-
ner fiir den Handel mit verbote-
nen Substanzen belangt werden,
gesetzliche Strafen flir dopende
Athleten gibt es nicht. Kiinftig
miissen sie, wenn sie verbotene
Mittel nehmen oder besitzen,
mit einer Gefdangnisstrafe von
bis zu drei Jahren und hohen
Geldstrafen rechnen.

Mit dem Gesetzentwurf bekd-
men Strafverfolgungsbehérden
effektive Moglichkeiten in der
Verfolgung von Doping und der
Aufdeckung von kriminellen
Netzwerken im Hintergrund,
sagt die sportpolitische Spreche-
rin der SPD-Fraktion Michaela
Engelmeier. ,Doping zerstort die
Werte des Sports, tduscht die
Mitstreitenden im sportlichen
Wettkampf sowie die Offentlich-
keit und gefihrdet die Gesund-
heit der Sportlerinnen und
Sportler.” Mit diesem Gesetzent-
wurf sei nun der Weg frei fiir
einen konsequenten und glaub-
wiirdigen Kampf gegen Doping. m

Beruf und Pflege vereinbaren

Immer mehr Menschen pflegen ihre Angehodrigen zuhause. Das stellt
sie vor gewaltige Herausforderungen.

Ein zentrales Ziel der SPD-Bundes-
tagsfraktion ist es, fiir eine bessere Ver-
einbarkeit von Beruf und Familie zu
sorgen. Dabei muss nicht nur die Kin-
derbetreuung mit dem Beruf in Ein-
klang gebracht werden, sondern oft
auch die Pflege von Angehorigen.

In Deutschland pflegen mehrals 2,5
Millionen Menschen ihre Angehorigen,
viele von ihnen sind gleichzeititg er-
werbstatig. Haufig ist die Pflege eines
geliebten Menschen nur mit Mihe zu
stemmen und zu verkraften. Erwerbs-
tatige stehen aufierdem in einem stan-
digen Spagat zwischen den Anforde-
rungen ihres Angehorigen und ihres
Arbeitgebers.

Das Leben erleichtern

Der Bundestag hat jetzt in erster
Lesung einen Gesetzentwurf beraten,
mit dem die Vereinbarkeit von Familie,
Pflege und Beruf verbessert werden soll.
Das Ziel des Gesetzes ist es ganz konkret,
das Leben der pflegenden Menschen
zu erleichtern. ,Wir helfen diesen Men-
schen mit mehr Rechten, mehr zeitlicher
Flexibilitat und einer Verknupfung der
zehntatigen Pflegezeit mit einem Lohn-
ersatz”, sagt die stellvertretende SPD-
Fraktionsvorsitzende Carola Reimann.

Schon heute kénnen Beschaftigte
diese zehntdgige Auszeit nehmen,

Die Pflege wird vor dem Hintergrund des demografischen Wandels immer wichtiger.

wenn sie kurzfristig eine neue Pflege-
situation fiir einen Angehorigen orga-
nisieren miussen. Der Gesetzentwurf
sieht unter anderem vor, dass sie kiinf-
tig dafiir eine Lohnersatzleistung erhal-
ten, das Pflegeunterstitzungsgeld.

Anspruch auf Familienpflegezeit
Daruber hinaus sollen Beschaftigte
einen Rechtsanspruch auf Familien-
pflegezeit bekommen. Sie konnen sich
fir bis zu 24 Monate teilweise von
der Arbeit freistellen lassen, um einen
nahen Angehorigen in hauslicher Um-
gebung zu pflegen. Voraussetzung ist,

dass sie mindestens 15 Wochenstun-
den arbeiten. Neu ist auch der Rechts-
anspruch auf ein zinsloses Darlehen.
Es soll helfen, den Verdienstausfall
abzufedern, wenn Beschiftigte die
Moglichkeiten des Pflegezeitgesetzes
oder des Familienpflegezeitgesetzes in
Anspruch nehmen.

Die neuen Regeln seien auch ein
Gewinn fur die Unternehmen, sagt
Carola Reimann. ,Viele pflegende
Angehorige wollen im Beruf bleiben,
steigen aber dennoch aus, weil es
ihnen an Unterstiitzung fehlt. Das
wird nun anders.” m

Gute Arbeit schaffen — weltweit

Als 2013 ein Fabrikkomplex in Ban-
gladesch einsturzte und uber 1100
Menschen dabei ums Leben kamen,
war die Erschitterung grof3. Denn die
Arbeiterinnen und Arbeiter produzier-
ten in den Fabriken vor allem Kleidung
fiir westliche Unternehmen, darunter
auch einige deutsche Firmen. Es folgte
eine Debatte Uber weltweite soziale,
okologische und menschenrechtliche
Standards fur Produktion und Handel.

Mit einem Antrag im Bundestag
haben die Koalitionsfraktionen auf die
Debatte reagiert. Ihre Hauptforderung:
Internationale Vereinbarungen zu Ar-
beitsrechten und Arbeitsbedingungen
missen gestarkt und umgesetzt wer-
den. Es seien auch deutsche Unterneh-
men, die in Lindern wie Kambodscha
und Bangladesch Verantwortung fiir
die Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmer haben, sagt die entwicklungs-
politische Sprecherin der SPD-Fraktion
Béarbel Kofler. ,Pausen- und Urlaubsre-
gelungen, soziale Absicherung, Arbeits-

vertrage und selbst Brandschutzrege-
lungen sind haufig Fehlanzeige.”

Weltweite soziale Standards

Soziale, 6kologische und menschen-
rechtliche Standards fir Produktion
und Handel aber miissten weltweit
gelten, fordern die Koalitionsfraktio-
nen in ihrem Antrag. ,Multinationale
Unternehmen durfen ihren Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmern das
Recht nicht verweigern, Gewerkschaf-
ten zu grunden und damit den Weg fur
konstruktive Verhandlungen frei zu
machen”, sagt Barbel Kofler.

Der Antrag sieht daher vor, das
Streikrecht international zu schitzen
und internationale Sozialnormen in
Handelsabkommen aufzunehmen. Zu-
dem sollen insbesondere deutsche
Unternehmen starker fiir die Arbeits-
bedingungen in ihren internationalen
Produktionsstandorten und Zuliefer-
betrieben in Verantwortung genom-
men werden. m

Einfluss von Ratings begrenzt

Eine wichtige Lehre aus der Fi-
nanzkrise im Herbst 2008 war, dass
die Arbeit externer Ratingagentu-
ren besser reguliert und beaufsich-
tigt werden muss. Ratingagenturen
sind private, gewinnorientierte Unter-
nehmen, die die Kreditwirdigkeit von
Unternehmen aller Branchen, aber
auch von Staaten bewerten.

Das Problem: Die Untersuchungen
der privaten Ratingagenturen sind
nicht offen nachvollziehbar und Inter-
essenskonflikte konnen nicht ausge-
schlossen werden. Gleichzeitig haben
viele Finanzunternehmen bei der Boni-
tatsbeurteilung von Kreditnehmern

oder Wertpapieren die Einschatzungen
der Ratingagenturen unkritisch und
schematisch Ubernommen. Das hat
zum Entstehen der Finanzmarktkrise
im Herbst 2008 beigetragen.

Eigene Analysten

Auf EU-Ebene sind inzwischen
mehrere Verordnungen verabschiedet
worden, die den Einfluss der Rating-
agenturen reduzieren und deren Auf-8
sicht verbessern sollen. Der Bundestag ¢
hat dazu jetzt ein Gesetz beschlossen,
mit dem die Abhangigkeit von Ratings
weiter verringert werden soll. Damit £
werden die Unternehmen der Finanz-
branche angehalten, kiinftig mehr und
besser aufihre eigene Einschatzung bei
der Bonitédtseinschatzung von Kredit-
nehmern, Wertpapieren und sonstigen
Ausfallrisiken zu achten. Das heifdt
konkret: Finanzunternehmen mussen
kinftig mehr eigene Analysen nutzen,
anstatt sich einfach auf die Rating-
agenturen zu verlassen. m
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,Nach uber 45 Jahren Arbeit
habe ich die Rente verdient*

Seit er 17 war, hat Jurgen Hallmann gearbeitet. Jetzt hat er aufgehort -
dank der abschlagsfreien Rente nach 45 Beitragsjahren.

Eigentlich wollte Jurgen Hallmann
im April 2014 mit 62 Jahren in Rente
gehen —lber 45 Arbeitsjahre waren fur
ihn genug. Die 7,2 Prozent Abschlag von
der Rente hatte er in Kauf genommen.
Doch dann kamen die Koalitionsver-
handlungen. Die SPD-Fraktion setzte
die abschlagsfreie Rente ab 63 Jahren
durch. Hallmann musste nicht lange
nachdenken, denn fur ihn bedeutete
dies zwar, drei Monate ldnger zu arbei-
ten, aber dafiir eine Rente ohne Ab-
schlage. ,Ich habe mehr als 45 Jahre ge-
arbeitet und in die Rentenkasse
eingezahlt. Ich habe mir meine Rente
mit 63 verdient”, sagt er.

Gliick nach der Wende

Begonnen hat sein Arbeitsleben
1967. Hallmann war 17 und machte
eine Lehre im Stahlbau fiir landtechni-
sche Anlagen. ,Wir haben Huhnerstalle
und Schweinestalle fur die LPGs (Land-
wirtschaftliche Produktionsgenossen-
schaften in der DDR) gebaut.“ Nach der
Wende hatte er mehr Glick als viele
andere in Ostdeutschland: Der friihere
Chef machte sich selbststandig, fand
einen Partner im Westen. Der Betrieb
uberlebte und hat heute 25 Beschaftigte.

Verdient im Ruhestand: Jiirgen Hallmann hat liber 45 Jahre in die Rentenkasse eingezahit.

Nach der Wende bauten sie Autohduser

und Stahlkonstruktionen fiir Super-
markte. Hallmann ist stolz auf das, was

er in der Firma geschafft hat.

Korperlich kaum machbar
Er sagt aber auch, dass in der Stahl-
baubranche und generell auf dem Bau
haufig gar nicht so lange gearbeitet

werden konne, weil es korperlich nicht
auszuhalten sei. Er selbst ist eher die
Ausnahme, konnte trotz zweier Huft-
operationen weiter arbeiten. Heute ge-
nieft Jurgen Hallmann seinen Ruhe-
stand. Um gesund und fit zu bleiben,
geht er dreimal in der Woche ins Fit-
ness-Studio. ,Ich will aktiv bleiben und
nicht vor der Glotze sitzen." m

Meldungen

Mehr Teilhabe fiir
Langzeitarbeitslose

Die Stimmung auf dem deutschen
Arbeitsmarkt ist weiterhin gut.
Allerdings profitieren Langzeit-
arbeitslose kaum von dieser
Entwicklung. Bundesarbeits-
ministerin Andrea Nahles hat
deswegen ein Konzept fiir den
Abbau der Langzeitarbeitslosig-
keit vorgestellt. Durch mehr Zeit
und eine verbesserte Betreuung
in den Jobcentern sollen die
Menschen zum Beipiel noch bes-
ser kennen gelernt werden, um
ihnen dann geeignete Angebote
machen zu kénnen. Ein Bundes-
programm soll arbeitsmarkt-
ferne Langzeitarbeitslose ohne
Berufsabschluss férdern. Im Mit-
telpunkt stehen dabei die ge-
zielte Ansprache und Beratung
von Arbeitgebern sowie Arbeit-
nehmercoaching auch nach der
Aufnahme einer Beschdftigung.
Ein weiteres Programm richtet
sich an besonders arbeitsmarkt-
ferne Langzeitarbeitslose. Ihnen
soll iiber offentlich geforderte
Beschdftigung die Teilhabe am
Arbeitsmarkt ermoglicht werden.
Fir jeden miisse es passgenaue
Losungen geben, sagt die Spre-
cherin fiir Arbeit und Soziales der
SPD-Fraktion Katja Mast. ,, Wir
wollen gute Arbeit und nicht
Arbeitslosigkeit finanzieren.”m

Werkstattrate: Experten in eigener Sache

222 Werkstattrate aus ganz Deutschland tauschten sich im SPD-Fraktionssaal aus.

Zum neunten Mal hat die SPD-
Bundestagsfraktion Mitte Oktober
ihre Werkstattriatekonferenz aus-
gerichtet.

Daflir waren 222 Vertreterinnen
z und Vertreter von Werktstattraten aus
¢ ganz Deutschland nach Berlin gekom-

SPD-FRAKTION.DE; PRIVAT

men. Fir die SPD-Fraktion sind die
Werkstattrate wichtige Partner, um eine
inklusive Gesellschaft voranzubringen.
Denn sie vertreten die Interessen von
uber 300.000 Menschen mit Behinde-
rung aus rund 700 Werkstatten.

,Die Leitidee unserer Politik fiir Men-

schen mit Behinderungen ist eine in-
klusive Gesellschaft”, sagte SPD-Frak-
tionschef Thomas Oppermann. Ziel sei
die gleichberechtigte Teilhabe aller
Menschen mit und ohne Behinderun-
gen. Sie sollten ,,gemeinsam aufwach-
sen, zusammen lernen und miteinan-
der arbeiten.” Die Werkstattrate triigen
ihren Teil dazu bei, ,dass die heutige
Arbeitswelt auch fiir Menschen mit Be-
hinderungen daist, sagte Oppermann.

Inklusiver Arbeitsmarkt

Die Bundesministerin fur Arbeit
und Soziales, Andrea Nahles (SPD),
bezeichnete die Werkstattrate als Ex-
perten in eigener Sache. Dennoch
missten sie fur ihre Anerkennung
bei den Werkstattleitungen immer
wieder kampfen. Beim inklusiven Ar-
beitsmarkt will Nahles ,einen grofien
Schritt nach vorne machen”.

~,Menschen mit Behinderungen sind
oft gut ausgebildet, hochmotiviert, und

sie bleiben einem Unternehmen, in
dem sie sich wohlfiihlen, gerne treu®,
sagte die Ministerin. Es sei hochste Zeit,
dass alle diese Starken erkennen.

Mehr Wahlfreiheit

Aber auch die Werkstatten fur Men-
schen mit Behinderungen wurden in
Zukunft gebraucht, sagte Nahles. Men-
schen mit Behinderung sollten selbst
wahlen konnen, ob sie in einer Werk-
statt oder in einem Unternehmen auf
dem regularen Arbeitsmarkt arbeiten.

Um mehr Durchlassigkeit auf dem
Arbeitsmarkt zu erreichen, sollten die
Ubergange zwischen Werkstéatten und
regularem Arbeitsmarkt flexibilisiert
werden, erklarte die Beauftragte der
SPD-Fraktion furr die Belange von Men-
schen mit Behinderungen Kerstin Tack.
Auflerdem mussten die rentenrecht-
lichen Anspriche beim Wechsel auf
einen reguldren Arbeitsplatz geregelt
werden. m
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Vorgestelit

Ernst Dieter Rossmann

Ernst Dieter Rossmann ist
Bildungspolitiker durch und
durch. Gute Bildung fiir alle
Menschen bezeichnet er als

sein ,politisches Lebensthema“.
Dabei spielt fiir ihn als Sozial-
demokrat die Chancengleichheit
durch Bildung eine besondere
Rolle. ,Bildung muss Menschen-
recht bleiben —kein Privileg fiir
wenige und nicht abhingig vom
Einkommen und Vermogen der
Eltern.“

Als bildungspolitischer Sprecher
der SPD-Fraktion setzt sich Ross-
mann seit Jahren und mit Erfolg
fiir mehr frithkindliche Bildung,
mehr Ganztagsschulen und

fiir den Erhalt und den Ausbau
des BAfOG ein. m

Bernhard Daldrup

Auch in Berlin spielt Kommunal-
politik eine Rolle — eine grofe
sogar. Da alle Bundestagsabge-
ordneten immer auch ihre
Kommunen vertreten, ist die
Arbeitsgruppe fiir Kommunal-
politik traditionell die grofite
AG der SPD-Fraktion. Thr
Sprecher ist seit Mérz 2014
Bernhard Daldrup. Der Politik-
wissenschaftler aus dem
Minsterland ist seit 2013
Mitglied des Bundestages und
kennt sich mit Kommunal-
politik aus. Er ist seit mehreren
Jahrzehnten in seinem Wahl-
kreis Warendorf kommunal-
politisch aktiv. Als kommunal-
politischer Sprecher will sich
Daldrup vor allem dafiir ein-
setzen, , dass die im Koalitions-
vertrag vereinbarten Entlas-
tungen fiir die Kommunen
bald kassenwirksam werden.“ m

Gerechtigkeit: Gewinne dort
besteuern, wo sie entstehen

SPD-Fraktion kommt beim Kampf fiir mehr Steuergerechtigkeit voran.

// Eine straffreie Selbst-
anzeige wird fiir Steuersiinder
deutlich aufwindiger. Zudem
sind Vermoégen im Ausland
kiinftig nicht mehr vom
Bankgeheimnis geschiitzt.//

Man kann es nicht oft genug beto-
nen: Steuerhinterziehung ist kein
Kavaliersdelikt. Sie untergrabt das Ver-
trauen in den Rechtsstaat, schwécht
die Handlungsfahigkeit des Staates
und gefahrdet den Zusammenhalt der
Gesellschaft. Auch die straffreie Selbst-
anzeige hat in der Vergangenheit das
Gerechtigkeitsgefihl der Menschen
erschuttert. ,Viele Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmer haben bei der Auf-
deckung prominenter Falle von Steuer-
hinterziehung den Eindruck bekom-
men, dass sich diese Straftat fur
wohlhabende Steuerpflichtige trotz
Selbstanzeige finanziell lohnen kann®
sagt der zustidndige Berichterstatter
der SPD-Fraktion Andreas Schwarz.

Selbstanzeige wird aufwindiger
und teurer

Der Bundestag hat deshalb jetzt in
erster Lesung einen Gesetzentwurf der
Bundesregierung beraten, mit dem die
Regeln zur strafbefreienden Selbst-
anzeige verscharft werden sollen. Das
heifst konkret: Wer sich kiinftig selbst
wegen Steuerhinterziehung anzeigt,
bleibt nur bei Betragen bis zu 25.000
Euro straffrei und muss zudem deut-
lich mehr an Zuschlagen zahlen.
Auflerdem ist die Zahlung von Hinter-
ziehungszinsen zwingend dafiir, dass
die Selbstanzeige strafbefreiend bleibt.

L,Wir erhalten das Instrument der
strafbefreienden Selbstanzeige, erhohen
aber die Anforderungen an eine wirk-
same Anzeige spurbar”, sagt Andreas
Schwarz. So kénne in Féllen schwerer
Steuerhinterziehung kunftig nur die
Zahlung eines betrachtlichen Zuschlags
den Tater vor einer Verurteilung be-
wahren.

Kein Schutz mehr durch das

Bankgeheimnis im Ausland
Auch international geht es beim
Kampf gegen Steuerflucht voran. Die
SPD-Fraktion setzt sich seit vielen Jah-
ren dafur ein, auch die auslandischen
Vermogen und Kapitalertrage deut-
scher Steuerpflichtiger zu besteuern.

Steuergerechtigkeit bedeutet, dass starke Schultern mehr tragen als schwache.

Bisher wurden sie durch die Bank-
geheimnisse der jeweiligen Lander ge-
schutzt.

Jetzt haben 50 Staaten einen auto-
matischen Informationsaustausch in
Steuersachen vereinbart, der im Sep-
tember 2017 starten soll. In der Konse-
quenz bedeutet das: Vermogen und
Ertrage lassen sich nicht mehr auf ano-
nymen Nummernkonten im Ausland
verstecken. Die Zeiten, in denen das
Bankgeheimnis Steuerfliichtlinge vor
Strafverfolgung geschiitzt hat, sind
damit passé.

Staatsfinanzierung muss fair sein

SPD-Fraktionsvize Carsten Schnei-
der sprach von ,einem grofien Schritt,
den ich mir so noch vor ein paar Jahren
nicht hatte vorstellen konnen.” Viele
Reiche héatten es als Sport betrachtet,
ihr Vermogen in Steueroasen zu schaf-
fen und dort anzulegen. Aber: ,Hier
Geld zu verdienen, ohne einen Cent
Steuern darauf zu zahlen, ist asoziales
Verhalten.” Die Finanzierung des Staa-
tes musse fair sein, das habe fiir Sozial-
demokraten immer im Mittelpunkt
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gestanden. Fur Schneider ist klar: ,Ge-

winne mussen dort besteuert werden,
wo sie entstehen.“ m

Mehr Infos zum Thema:

www.spdfraktion.de

Termine

28. November: Fiir eine gute
und menschenwiirdige Pflege,
51065 Koln

30. November: Gesagt — Getan —
Gerecht, 48143 Miinster

03. Dezember: Der lange Weg
zur friedlichen Revolution —
Ein Blick aus der Geschichte in
die Zukunft, 11011 Berlin

03. Dezember: Sterbehilfe: Eine
Frage der Moral?, 12435 Berlin

Weitere Infos und Termine:
www.spdfraktion.de
www.facebook.com/
spdbundestagsfraktion
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