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Fortschritte fiir mehr
Gerechtigkeit

Vier Jahrelanghat die SPD-Bundestagsfraktion der Po-
litik der GroRen Koalition ihren Stempel aufgedriickt.
Vier Jahre lang waren wir der Motor der Koalition, die
treibende Kraft fur gesellschaftlichen Fortschritt und
mehr Gerechtigkeit.
Es hat sich ausgezahlt, dass wir mit einer klaren
Vorstellung in die Koalitionsverhandlungen gegangen
sind, was wir flr die Zukunft unseres Landes erreichen
wollen. Das Ergebnis warein Koalitionsvertrag, der deut-
lich die Handschrift der SPD-Bundestagsfraktion tragt. Vier Jahre spater kénnen
wir festhalten: Wirhaben den Koalitionsvertrag konsequent umgesetzt. Gesagt,
getan, gerecht!
WirhabendenMindestlohn und bessere Renten erkampft, fir mehr BAf&G,
Kita- und Studienplatze gesorgt, die Unterstitzung von Familien und Alleiner-
ziehenden verbessert, die Gleichstellung von Frauen vorangebracht und seit vier
Jahren einen ausgeglichenen Haushalt ohne neue Schulden geschafft. Wirinves-
tieren Milliardenin die Kommunen und den sozialen Wohnungsbau, in Verkehrs-
wege, Klimaschutz und gute Bildung. Besonders freut mich, dass es uns gelungen
ist,das Kooperationsverbot aufzubrechen. Damit kann der Bund zuktinftigdirekt
in moderne Schulen investieren. Ein wichtiger Erfolg fir gleiche Bildungschancen!
Manche Vorhaben sind dagegen an unserem Koalitionspartner gescheitert.
Dazu gehdren etwa das Riickkehrrechtin Vollzeit, eine solidarische Mindestrente
oder die Abschaffung von Steuerprivilegien fiir hohe Managergehalter. Die SPD-
Bundestagsfraktion setzt sich weiter fiir diese Vorhaben ein. Denn unser Land
moderner, lebenswerter und gerechter zu machen -dasist und bleibt unser Ziel.

Thomas Oppermann, MdB
Vorsitzender der SPD-Bundestagsfraktion

VORWORT
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Leistung

anerkennen
V

Der Erfolg unseres Landes beruht darauf,
dass viele Frauen und Manner tdglich ihr Bestes
geben. Wir arbeiten dafir, dass diese
Leistung anerkannt wird - ob in Beruf, Familie
oder birgerschaftlichem Engagement.

\/ Gesetzlicher Mindestlohn
+/ Gute Tariflohne

V/ Gleicher Lohn fiir Frauen und Manner

/ Klare Regeln fiir Leiharbeit und Werkvertrige
/ Abschlagfreie Rente nach 45 Beitragsjahren
/ Gleiche Renten in Ost und West
/ Bessere Renten bei Erwerbsminderung

/ Miitterrente




ARBEIT WERTSCHATZEN

Der Mindestlohn ist da
V4

Mit dem Mindestlohn per Gesetz haben wir der Arbeit
von Millionen Menschen Wert und Wiirde zurtick-
gegeben. Auerdem haben wir die Tarifbindung gestarkt
und daflr gesorgt, dass mehr Beschadftigte von guten
Tariflohnen profitieren.

Gesetzlicher Mindestlohn

Wir wollen, dass alle von ihrer Arbeit leben konnen. Deshalb haben seit dem
1.Januar 2015 allevolljdhrigen Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer einen ge-
setzlichen Anspruch auf einen Mindestlohn von 8,50 Euro pro Stunde. Seitdem
1.Januar2017 kanndavon auch dannnicht mehrabgewichen werden, wenn ein
Branchenmindestlohn-Tarifvertrag gilt. Besondere Regelungen gelten fur Lang-
zeitarbeitslosein den ersten sechs Monaten einer neuen Beschéaftigung, fiir Aus-
bildungsverhdltnisse und fiir bestimmte Praktika. Die Hohe des Mindestlohns
wird regelméaRig durch die Tarifpartner in der sogenannten Mindestlohnkommis-
sion (berprift. Mit Beginn des Jahres 2017 stieg der Mindestlohn auf 8,84 Euro.

Vom gesetzlichen Mindestlohn haben rund vier Millionen Beschéaftigte
profitiert. Fiir sie bedeutete seine Einfiihrung eine Lohnerhdhung von durch-
schnittlich 18 Prozent. Zudem wurden mit der Einfihrung des Mindestlohns ver-
starkt Minijobs von Frauen, Alteren, Ostdeutschen sowie von Beschéaftigten in
mittelgroRen Betrieben in sozialversicherungspflichtige Beschaftigungsverhalt-
nisse umgewandelt. 80 Prozent derjenigen, die den Mindestlohn erhalten, arbei-
tenin Betrieben ohne Tarifbindung. Das zeigt: Der Mindestlohn hat keine Jobs ver-
nichtet. Er hat viele Jobs besser gemacht.

Gute Tariflohne

Tarifvertrage konnen leichter fur allgemeinverbindlich erklart werden. Sie gel-
tendannauch fiir Beschaftigte und Arbeitgeber der jeweiligen Branche, die nicht
Mitglied der Gewerkschaft bzw. des Verbandessind, die den Vertragausgehandelt
haben. Auch branchenweite Mindestlohne kénnen leichter festgelegt werden.
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Starke Sozialpartnerschaft

Voraussetzung fir Tarifautonomie und Tarifpartnerschaft sind starke Gewerk-
schaften, die das Wohl aller Beschaftigten im Blick behalten. Deshalb haben wir
die Tarifeinheit gestdrkt und den Grundsatz »Ein Betrieb, ein Tarifvertrag« auf
einegesetzliche Basis gestellt,nachdemerimJahr 2010 durch die Rechtsprechung
aufgehoben worden war.

4 Millionen Menschen haben von der Einfiihrung
des Mindestlohns profitiert

IM APRIL 2074 GAB ES 5,5 MILLIONEN JOBS MIT EINEM
NIEDRIGEREN STUNDENLOHN ALS 8,50 EURO

1,5 MILLIONEN 4 MILLIONEN
FALLEN NICHT UNTER PROFITIEREN VOM MINDESTLOHN
DEN MINDESTLOHN
(U.A. PRAKTIKUM, AUSBILDUNG) \l/

62 % FRAUEN 38 % MANNER

QUELLE: STATISTISCHES BUNDESAMT, APRIL 2016 | HANS-BOCKLER-STIFTUNG
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ARBEIT WERTSCHATZEN

Klare Regeln fiir gute Arbeit
/

Wir starken Arbeitnehmerrechte und bekdmpfen
den Missbrauch bei Leiharbeit und Werkvertragen
ebenso wie die Benachteiligung von Frauen am
Arbeitsmarkt. Lohndumping und Diskriminierung
dirfen keine Geschaftsmodelle sein.

Regulierung von Leiharbeit und Werkvertrigen

Wir haben Leiharbeit auf ihre Kernfunktion beschrankt, Auftragsspitzen zu be-
wadltigen. Wenn Leiharbeitnehmerinnen und-arbeitnehmer ldangerals 18 Monate
ineinem Entleihbetrieb arbeiten, missensiedorteingestellt werden. Bereits nach
neun Monaten erhalten sie Anspruch auf den gleichen Lohn wie die Stammbeleg-
schaft. Abweichungen von diesen Fristen sind nur durch Tarifvertrage oder Be-
triebsvereinbarungen moglich. Das starkt die Tarifbindung.

Unternehmen miissen gegeniiber den Betriebsraten offenlegen, werin wel-
chem Rechtsverhdltnis und mit welcher Vergiitung tatigist. Leiharbeitnehmerin-
nenund-arbeitnehmer dirfen nicht mehr als Streikbrecher eingesetzt werden.
AuRerdem erschweren wir es Arbeitgebern, mit illegalen Werkvertragen arbeits-
rechtliche Schutzstandards zu umgehen.

Gerechte Lohne fiir Frauen

Wir bekdmpfen die Lohndiskriminierung von Frauen. Der von uns durchgesetzte

gesetzliche Mindestlohn befordert die gleiche Bezahlung von Frauen und Man-
nern. Fast zwei Drittel der Beschaftigten, die durch den Mindestlohn mehr Ein-

kommen erhalten, sind Frauen.
AuRerdem haben wir ein Entgelttransparenzgesetz beschlossen, das den

Beschaftigten Klarheit dariiber bringt, ob sie wegen ihres Geschlechts beim Ver-
dienst diskriminiert werden oder nicht. Nurdort, wo Lohndiskriminierung offen-

gelegt wird, kann sie abgestellt werden.
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Kreativleistungen honorieren
WirhabendasRechtvon Kreativen gestarkt, an der kommerziellen Verwertung
ihrer Werke fair beteiligt zu werden. Daflirhaben wir die Vertragsparitat der Ur-
heber (also Schauspieler, Autorinnen, Journalisten und andere Kreative) gegen-
Uber den Verwertern (z. B. Verlagen, Produzenten) neu austariert. Kiinftig kén-
nen sie so ihren gesetzlichen Anspruch auf eine angemessene Vergiitung besser
durchsetzen.

Gleicher Job, weniger Geld

DURCHSCHNITTLICHES BRUTTOMONATSEINKOMMEN IN EURO
AUF BASIS VON 38 WOCHENSTUNDEN

KOCH 2.222
cocri | © 51
VERS.-KAUFMANN 4.085
VERS.-KAUFFRAU 3.135
ARCHITEKT 3.479
secrimerrin [ : -
LAGERARBEITER 2.102
oaeraneeren | 52
PHYSIOTHERAPEUT 2.471

PHYSIOTHERAPEUTIN 2.140

QUELLE: WSI-LOHNSPIEGEL

LEISTUNG ANERKENNEN 13



LEBENSLEISTUNG ANERKENNEN

Gerechte und sichere Rente
V4

Langjdhrig Versicherte konnen friher in Rente gehen.
Zeiten der Kindererziehung werden besser angerechnet.
Wir starken die Betriebsrente und sorgen fiir gleiche
Renten in Ost und West. AuRerdem haben wir die Ab-
sicherung bei Erwerbsunfdhigkeit verbessert.

Rente nach 45 Jahren

Wer 45 Jahre gearbeitet und Beitrage in die Rentenkasse gezahlt hat, kann nun
etwa zwei Jahre vor der Regelaltersgrenze ohne Abschldge in Rente gehen. Vor-
Ubergehende Arbeitslosigkeit, Pflegezeiten und Kindererziehung werden aner-
kannt.

Ho6here Miitterrente

Mitter (und Vdter), dievor 1992 Kinder erzogen haben, bekommen pro Kind zwei
Jahre Erziehungszeit statt bisher eines angerechnet. Monatliches Plus: ein Ren-
tenpunkt pro Kind, 31,03 Euro (West), 29,69 Euro (Ost) (Stand Juli 2017).

Mehr Erwerbsminderungsrente
und Vorbeugung

Menschen, die aus gesundheitlichen oder unfallbedingten Griinden erwerbsunfa-
higwerden, erhalten eine hohere Erwerbsminderungsrente. Beieinem Rentenbe-
ginn seit dem 1. Juli 2014 wird die Rente so berechnet, als hdtten sie bis zum 62.
Lebensjahr gearbeitet statt nur bis zum 60. Lebensjahr. Diese Zurechnungszeit
wird in den nédchsten Jahren schrittweise bis auf das 65. Lebensjahr angehoben,
sodasssichdie Erwerbsminderungsrenten weitererhéhen. Wir haben Prévention
und Rehabilitation gestarkt, damit Menschen langer gesund bleiben und selbst
entscheiden kédnnen, wannsiein Rente gehen.

Flexible Uberginge in die Rente

Wir erleichtern es Beschaftigten, vor Erreichen des Rentenalters eine Teilzeitar-
beit mit einer Teilrente zu kombinieren. Erwerbstatige kénnen bereits ab 50 Jah-
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renzusdtzliche Rentenbeitrdge einzahlen und dadurch frither vorsorgen, wenn sie
abschlagfreiin Rente gehen wollen. Wer neben der Rente weiter arbeitet, kann
kiinftig Beitrdge einzahlen und so einen hoheren Rentenanspruch erwerben. Die
Zwangsverrentung haben wirabgeschafft fir Menschen, diedadurch andernfalls
indie Grundsicherung fallen wiirden.

Gleiche Renten in Ost und West

Wir heben den Rentenwert Ost bis 2025 in mehreren Schritten auf das Westni-
veau an. Damit schlieRen wir eine Gerechtigkeitsliicke zwischen den alten und
denneuen Landern.

Reform der Betriebsrenten

Mit dem Betriebsrentenstarkungsgesetz sorgen wir durch gezielte Maknahmen
imArbeits-, Sozial-und Steuerrecht auf freiwilliger Basis fiir eine weitere Verbrei-
tungvon betrieblicher Altersvorsorge, insbesondere in kleinen und mittleren Un-
ternehmen und bei Geringverdienenden. AuRerdem haben wir die Riester-Forde-
rung auch im Rahmen von Betriebsrenten attraktiver gestaltet.

LEISTUNG ANERKENNEN 15



Gleiche Chancen
Vv

Wir stehen fir ein freies und vielfdltiges Land, in
dem alle Menschen gleiche Chancen haben, ihr
Leben so zu leben, wie sie es sich wiinschen. Wir
wollen gesellschaftliche Teilhabe und
sozialen Aufstieg moglich machen —durch gleiche |
Rechte und Teilhabe an Bildung und Arbeit. ;

/ Investitionen in Kitas und Schulen
+/ Hoheres BAf6G und mehr Studienpldtze
/ Bessere Berufschancen fiir Frauen
«/ Mehr Teilhabe fiir Menschen mit Behinderungen
/ Perspektiven fiir Nachwuchswissenschaftler
Vv Bessere Aufstiegschancen durch Weiterbildung
 Gleichstellung von Lesben und Schwulen
/ Doppelpass

/ Integration von Fliichtlingen




INVESTITIONEN IN DIE ZUKUNFT

Gleiche Bildungschancen
/

Wir investieren in Kitas, Schulen und Hochschulen.
AulRerdem haben wir das BAfoG erhoht und fordern
beruflichen Aufstieg durch Weiterbildung. Bis 2020
werden wir 40 Milliarden Euro fir Bildung und
Wissenschaft mobilisiert haben.

Investitionen in Kitas, Schulen und Hochschulen

Der Bund hat 2015 die Kosten des BAfoG vollstandig ibernommen. Dadurch wer-
dendie Lander dauerhaft um rund 1,17 Milliarden Euro pro Jahr entlastet - Geld,
dassieinKitas, Schulen und Hochschulen investieren konnen.

AuRerdem haben wirdurchgesetzt, dass der Bund kiinftig direkt in die Bil-
dungsinfrastrukturin finanzschwachen Kommunen investieren kann. Damit ha-
ben wirdasunsinnige »Kooperationsverbot«in der Schulpolitik endlich aufgebro-
chen.Imersten Schritt stellen wir 3,5 Milliarden Euro zur Sanierung von Schulen
und Sporthallen bereit. Aukerdem wollen wir die digitale Ausstattung unserer
Schulenverbessern. Zudem steuert der Bund alleinin dieser Wahlperiode 4,1 Milli-
arden Euro fur Krippen und Kitas bei. Fiirrund 700.000 zusatzliche Studienplatze
stellenwirim Rahmendes Hochschulpakts bis 2020 rund 10 Milliarden Euro bereit.

Mehr BAf6G fiir mehr Studierende

Wir haben das BAfoG reformiert und die Fordersatze zum Wintersemester 2016
umsieben Prozenterhtht. Durch die Anhebungder Einkommensfreibetréage ha-
ben110.000 Schiilerinnen, Schiler und Studierende zusatzlich einen BAf6G-An-
spruch.

Karrierechancen fiir den wissenschaftlichen Nachwuchs
Mit derReform des Wissenschaftszeitvertragsgesetzeshabenwirden Missbrauch
von Befristungsmoglichkeiten in der Wissenschaft eingeddmmt. Mit dem Pakt
fir den wissenschaftlichen Nachwuchs verbessern wir die Karriereperspektiven

in Hochschule, Lehre und Forschung. Dabei fordern wir 1.000 zusdtzliche Nach-

wuchs-Professuren mit 1 Milliarde Euro ab 2017.
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Aufstiegschancen durch Weiterbildung

Mit der Reform des Aufstiegs-BAfoG fordern wir mehr Menschen, die an einer be-
ruflichen Aufstiegsfortbildung teilnehmen-zu attraktiveren Férderbedingungen.
Wirhaben die Fordersatze, Freibetrdge und Zuschussanteile zum 1. August 2016
deutlicherhéht. Auch Bachelorabsolventinnen und-absolventen kénnen jetzt ge-
fordert werden, wenn sie einen Meisterkurs absolvieren.

Zudem haben wirdie Férderungvon Auszubildenden sowie der beruflichen
Weiterbildung von gering Qualifizierten und Langzeitarbeitslosen verbessert.

Mehr Geld fiir Forschung

Wir stellen 3 Milliarden Euro zusatzlich fir Forschung, Innovation und die Exzel-
lenzinitiative zu Verfligung. AuRerdem haben wir das Grundgesetz gedndert, so-
dassder Bund nun Universitdten und Fachhochschulen dauerhaft férdern kann.

Mehr BAfoG-Berechtigte

1.100.000 1.090.000
1.080.000
1.060.000 o
o
1.040.000 [S]
1.020.000 a
T
1.000.000 980.000
980.000
960.000
940.000 QUELLE: BUNDES-
MINISTERIUM
920.000 FUR BILDUNG UND
VOR DER REFORM NACH DER REFORM FORSCHUNG
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GLEICHBERECHTIGUNG

Gleiche Chancen fiir Frauen
V4

Wir bekdmpfen die Diskriminierung von Frauen am
Arbeitsmarkt. Mit der Frauenquote sorgen wir dafdr,
dass bei der Besetzung von Top-Jobs die Qualifikation
zahlt und nicht das Geschlecht. Auerdem kampfen
wir fir gleichen Lohn.

Gesetzliche Frauenquote

Seit 2016 gilt die feste Geschlechterquote von mindestens 30 Prozent flir neu zu

besetzende Aufsichtsratsposten in borsennotierten und voll mitbestimmungs-
pflichtigen Unternehmen (derzeit rund 100). Wird diese Quote nicht erfillt, blei-
ben die Aufsichtsratsmandate unbesetzt. Zudem sind weitere 3.500 Unterneh-

men verpflichtet, sich konkrete Ziele zur Erhéhung des Frauenanteils in ihren
Aufsichtsraten, Vorstanden und den oberen Management-Ebenen zu setzen und
Uberdie Fortschritte zu berichten.

DerBund geht mit gutem Beispiel voran: In Aufsichtsgremien, in denen dem

Bund mindestensdreiSitze zustehen, gilt seit 2016 bei Neubesetzungen eine Ge-

schlechterquote von 30 Prozent. Ziel ist es, den Anteil ab 2018 auf 50 Prozent zu

erhdhen. Zudem soll auch die Bundesverwaltung fiir jede Fiihrungsebene konkre-

te Zielvorgaben zur Steigerung des Frauen-bzw. Mdnneranteils erlassen.

Gleicher Lohn fiir Frauen und Manner

Frauen erhalten durchschnittlich 21 Prozent weniger Lohn als Mdnner. Deshalb
haben wir ein Entgelttransparenzgesetz beschlossen.

Viele Frauen wissen gar nicht, dasssieschlechter bezahlt werden. In Betrie-
ben mit mehrals 200 Beschaftigten haben Angestellte deshalb einen individuel-
len Auskunftsanspruch dariiber, wie sie im Vergleich zu anderen entlohnt werden.
Unternehmen mit mindestens 500 Beschaftigten sind aufgefordert, Verfahren zur
Beseitigung von Lohndiskriminierung anzuwenden. Fiir die Kapitalgesellschaften
unterihnen haben wir zudem eine Berichtspflicht eingefiihrt.

20 BILANZ 2013—2017

SELBSTBESTIMMT LEBEN

Inklusion durch gleiche Chancen
V4

Wir wollen Menschen mit Behinderungen ein selbst-
bestimmtes Leben ermdglichen. Mit dem Teilhabegesetz
und dem neuen Gleichstellungsgesetz setzen wir die
UN-Behindertenrechtskonvention weiter um.

Modernes Teilhaberecht

Mit dem Bundesteilhabegesetz haben wir die Eingliederungshilfe fir Menschen
mit Behinderungen zu einem modernen Teilhaberecht weiterentwickelt. Sie kon-
zentriert sich nur noch auf die Leistungen der Teilhabe und ist von den existenz-
sichernden Leistungen zum Lebensunterhalt getrennt worden. Mit diesem Sys-
temwechsel riickt die Person mit ihrem individuellen Bedarf in den Mittelpunkt.

Betroffene kénnen nun deutlich mehr von ihrem eigenen Einkommen
und Vermogen behalten. Seit 2017 sind dies beim Erwerbseinkommen bis zu
260 Euro monatlich. Die Vermégensfreigrenze steigt bis 2020 in zwei Schritten
von 2.600 Euro auf rund 50.000 Euro.

Mit dem neuen »Budget fiir Arbeit« ermoglichen wir passgenaue Model-
le fiir Menschen mit wesentlichen Behinderungen auf dem allgemeinen Arbeits-
markt. Es finanziert Lohnkostenzuschiisse von bis zu 75 Prozent des gezahlten
Arbeitsentgelts sowie eine dauerhafte Unterstiitzung am Arbeitsplatz.

Mehr Barrierefreiheit

Mit der Reform des Behindertengleichstellungsgesetzes haben wirdie Regeln zur
Barrierefreiheit in Bundesbehdrden verbessert. Dort missen nun auch die Barri-
erenin Bestandsbauten abgebaut werden. Die »Leichte Sprache« zur Kommuni-
kation mit Menschen mit geistiger oder seelischer Behinderung haben wir erst-
mals gesetzlich verankert. AuRerdem wurden eine beratende Bundesfachstelle
sowie eine Schlichtungsstelle eingerichtet, um Barrierefreiheit voranzutreiben.

GLEICHE CHANCEN 21



FORDERN UND FORDERN

Gleiche Chancen durch Integration
V/

Wir haben Regeln fiir die Integration geschaffen.
Denen, die neu in unser Land kommen und bleiben
kdnnen, helfen wir durch Sprachkurse und einen leichte-
ren Zugang zum Arbeitsmarkt. Gleichzeitig fordern wir
die Bereitschaft ein, die Angebote anzunehmen.

Zugang zum Arbeitsmarkt erleichtern

Geduldete Azubis erhalten eine Duldung fiir die gesamte Dauer der Ausbildung.
Wenn sich daran eine Beschéaftigung anschlieRt, wird das Aufenthaltsrecht
flr weitere zwei Jahre erteilt. Den Landern haben wir die Moglichkeit gegeben,
die Vorrangprifung befristet fir drei Jahre auszusetzen. Zudem haben wir fir
Schutzsuchende bereits 24.000 gemeinniitzige Arbeitsmoglichkeiten in und auRer-
halb von Aufnahmeeinrichtungen geschaffen.

Spracherwerb beschleunigen

Die Kursangebote fiir Sprachunterricht werden ausgeweitet und die Wartezeiten
verkirzt. Wirhaben dafiirgesorgt, dass Lehrkrafte besser bezahlt werden: Durch
eine hohere Kostenerstattung wird die Mindestvergiitung pro Unterrichtsstunde
deutlich angehoben.

Integrationsbemiihungen anerkennen

Wer beiderIntegration grokes Engagement zeigt, wird belohnt und kann weiter-
hin nach drei Jahren ein dauerhaftes Niederlassungsrecht erhalten. Die Anforde-
rungen an Sprachkenntnisse und die eigenstandige Sicherung des Lebensunter-
halts beriicksichtigen die besondere Situation von Schutzsuchenden.

Soziale Brennpunkte verhindern

Fiuranerkannte Flichtlinge gilt eine befristete Wohnsitzauflage, um ihre Unterbrin-
gungregional zu steuern. Die Integration in den Arbeitsmarkt soll dadurch nicht
beeintrachtigt werden: Von der Wohnsitzauflage befreit sind unteranderem Per-
soneninAusbildungoder mit einer sozialversicherungspflichtigen Beschaftigung.
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Doppelpass ermoglichen

In Deutschland geborene und aufgewachsene Kinder auslandischer Eltern missen
sichnicht mehrzwischen derdeutschen Staatsbiirgerschaft und derihrer Eltern
entscheiden. Wer bis zum 21. Geburtstag mindestens acht Jahre in Deutschland
gelebt hat oder sechsJahrein Deutschland eine Schule besucht bzw. eine Ausbil-
dungabsolviert hat, darf beide Staatsangehdrigkeiten behalten.

Menschen aus 190 Staaten leben in Deutschland
GESAMTBEVOLKERUNG NACH MIGRATIONSSTATUS

7,8 MI0.

64,3 MIO. (5.5%)

(79%)

I DEUTSCHE OHNE
MIGRATIONS-

9,3 MIO.
HINTERGRUND

(11,5%)

B ocutscHE MIT
MIGRATIONS-
HINTERGRUND

Il AUSLANDER GESAMTZAHL: 81,4 MIO.

QUELLE: BEAUFTRAGTE DER BUNDESREGIERUNG FUR MIGRATION,
FLUCHTLINGE UND INTEGRATION
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GLEICHE CHANCEN

AuBerdem auf den Weg gebracht

Basiskonto fiir alle

Wir haben einen Rechtsanspruch auf ein Basiskonto eingefiihrt. Damit erhalten
auch Wohnungslose, Asylsuchende und Geduldete Zugang zu einem Konto mit
grundlegenden Zahlungsfunktionen, um am wirtschaftlichen und gesellschaftli-
chen Leben teilhaben zu kénnen.

Gleichstellung von Lebenspartnerschaften
In der Steuerpolitik und bei der Sukzessivadoption haben wir eingetragene Le-
benspartnerschaften der Ehe gleichgestellt. Im Zivil-und Verfahrensrecht haben
wir Rechte homosexueller Paare gestarkt. Unser Ziel bleibt die Offnung der Ehe
fir schwule und leshische Paare.

Rechtliche Rehabilitierung von Homosexuellen

Wir heben alle Urteile, die nach dem fritheren § 175 StGB ergangen sind und mit
denen Mannerwegen einvernehmlicher homosexueller Handlungen bestraft wur-
den, pauschalaufund gewdhren den Betroffenen eine finanzielle Entschadigung.

Aktionsplan gegen Homophobie

Der»Nationale Aktionsplan gegen Rassismus und Fremdenfeindlichkeit«wird um
Malknahmen gegen Homophobie erweitert. Anfeindungen und Benachteiligungen
von Lesben, Schwulen, Bisexuellen, trans- oder intersexuellen Menschen sollen
bessererkannt und bekampft werden.

Kiinstlersozialversicherung stabilisiert

Uber die Kiinstlersozialversicherung haben selbstandige Kinstlerinnen und
Kiinstler sowie Publizistinnen und Publizisten Anspruch auf Leistungen der ge-
setzlichen Kranken-, Pflege- und Rentenversicherung. Damit wieder alle Arbeit-
geber ihrer Beitragspflicht nachkommen, haben wir die Kontrollen bei den Ver-
wertern ausgeweitet. Der Abgabesatz konnte dadurch auf 4,8 Prozent gesenkt
werden (ab 2018: 4,2 Prozent).
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Psychisch Kranke besser versorgen

Psychiatrische und psychosomatische Kliniken sollen kiinftig ihr Budget individu-
ellverhandeln. So kénnenregionale oder strukturelle Besonderheiten besser be-
ricksichtigt und Patientinnen und Patienten besser versorgt werden.

Mehr Gerechtigkeit bei Ghetto-Renten

Wirhaben dafiirgesorgt, dass Verfolgte des Nazi-Regimes fiirim Ghetto geleiste-
te Arbeit Beitragszeiten anerkannt bekommen. Durch die Abschaffung der vier-
jahrigen Ruckwirkungsfrist konnen die 40.000 Betroffenen nunmehrihre Renten
rickwirkend vom 1. Juli 1997 an beziehen.

Rente fiir DDR-Haftopfer erhoht

Die wirtschaftliche Situation der Opfer politischer Verfolgung in der ehemali-
gen DDR haben wir durch Anhebung der Opferrente verbessert. Auch die Aus-
gleichsleistungen nach dem Rehabilitierungsrecht haben wir erhoht.
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Verlasslicher
Staat

4

Wir stehen fir einen modernen und hand-
lungsfahigen Staat, der auch in Zeiten des Wandels
soziale und offentliche Sicherheit fir alle
garantiert und der gerecht finanziert ist. Wir wollen
eine starke Demokratie, die den gesellschaftlichen
Zusammenhalt starkt, unsere freiheitliche
Lebensweise verteidigt und in gute Schulen und
Kinderbetreuung, in Verkehrsinfrastruktur und
eine gute Gesundheitsversorgung investiert.

v Stadrkung der Sicherheitskrédfte
/ Besserer Schutz vor Terror
/ Entlastung der Kommunen
+/ Ordnung in der Fliichtlingspolitik
«/ Bekimpfung von Steuerhinterziehung
V Regulierung der Finanzmarkte

+/ Mehr Investitionen ohne neue Schulden




FREIHEIT VERTEIDIGEN

In Sicherheit leben
V4

Die Menschen sollen sicher sein und sich sicher fuhlen.
Mit mehr Polizei, einem starken Rechtsstaat und Praven-
tion erhdhen wir den Schutz vor Terror und Kriminalitat,

um unsere Freiheit zu bewahren und zu verteidigen.

Starke Sicherheitskrifte

Nurmitausreichend Personalund guter technischer Ausstattung kanndie Polizei
ihre Aufgaben wirksam erfillen. In einem ersten Schritt haben wir allein fir die-
se Legislaturperiode 4.300 neue Stellen bei der Bundespolizei durchgesetzt und
flirmehr Personal beim Bundeskriminalamt und Verfassungsschutz gesorgt. Wir
setzen uns dafiir ein, dass Bund und Lander insgesamt 15.000 neue Stellen bei
der Polizei schaffen. Wer Einsatzkrafte (z. B. Polizei, Feuerwehren und Rettungs-
dienste) angreift, wird harter bestraft. Dafiir haben wirdas Strafrechtverscharft.
AuRerdem haben wir die Voraussetzungen fiir einen verbesserten Informations-
fluss zwischen den Polizeibehorden in Deutschland geschaffen.

Besserer Schutz vor Terror

Strafrechtliche Liickeninder Terrorbekdmpfung haben wir geschlossen: Strafbar
macht sich bereits, wer ausreisen will, um im Ausland terroristische Gewaltta-
ten zu begehen odersich dort fiir Anschlage ausbilden zu lassen. AuRerdem ha-
ben wir Terrorismusfinanzierung umfassender unter Strafe gestellt.

Ausreisewilligen Terrorverdachtigen kann nun auch der Personalausweis
entzogen werden. Aus der Haft entlassene extremistische Straftaterinnen und
Straftatersowie sogenannte Gefahrder werden strenger tiberwacht und die Mog-
lichkeiten zum Einsatz elektronischer FuRfesseln ausgeweitet. Ausreisepflichtige
Gefahrder konnen zudem leichter in Abschiebehaft genommen werden.

Um kritische Infrastrukturen vor Cyber-Attacken zu schiitzen, haben wir
verbindliche Sicherheitsstandards geschaffen.
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Wirksame Kontrolle der Nachrichtendienste

Beim Verfassungsschutz haben wireinen klaren rechtlichen Rahmen fiir den Ein-
satzvonV-Leuten geschaffen. Daneben haben wirrechtliche Defizite bei der Kon-
trolleder Auslands-Fernmeldeaufklarung des Bundesnachrichtendienstes besei-
tigt und die parlamentarische Kontrolle der Nachrichtendienste gestarkt.

Bekdmpfung der Alltagskriminalitdt

Wer zuhause in den Einbruchschutz investiert, erhalt eine staatliche Forderung.
Wir haben durchgesetzt, dass davon auch Mieterinnen und Mieter profitieren.
Einbrecher missen kiinftig mit einer Freiheitsstrafe von mindestens einem Jahr
rechnen. Durch verbesserte Ermittlungsverfahren soll die Aufklarungsquote bei
Einbriichen erhoht werden. Wir haben die gesetzliche Grundlage geschaffen, da-
mit Videolberwachung an bestimmten Orten ausgeweitet werden kann.
Verbrechen darf sich nicht lohnen. Deshalb haben wir die strafrechtliche
Abschépfung von finanziellen Ertragen aus Verbrechen und die Strafbarkeit der
Geldwdschereformiert. Umdie Finanzquellen organisierter Kriminalitat trocken-
zulegen, wird Vermégen unklarer Herkunft leichter eingezogen werden kénnen.

Pravention gegen Extremismus stirken

Die Mittel fiirdas Programm»Demokratie leben!«sind auf Betreiben der SPD-Bun-
destagsfraktion auf iber 100 Millionen Euro mehrals verdreifacht worden. Damit
unterstiitzen wir Vereine und Initiativen, die fiir ein gewaltfreies und demokrati-
sches Miteinander eintreten.

Wirhaben konkrete Malnahmen erarbeitet, umdie politische Bildung, die
PraventionsarbeitvorOrt undim Netz zu starken. Wir wollen frithzeitig jede Form
von Extremismus bekdmpfen-obislamistisch, vonrechts odervon links. Um ver-
lassliche Rahmenbedingungen fiir die Praventionsarbeit zu schaffen, setzen wir
uns daflrein, die staatliche Unterstiitzung im Rahmen eines Demokratieforder-
gesetzes zu verstetigen.

Soweit verfassungsfeindliche Parteien nicht verboten werden kénnen,
schlieRen wir sie von der staatlichen Finanzierung und von steuerlichen Begiins-
tigungen aus.
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GESTALTUNGSSPIELRAUME SCHAFFEN

Starke Kommunen
V4

Nur finanziell handlungsfdhige Kommunen kénnen
eine gute soziale Infrastruktur wie Schulen, Kitas
oder Schwimmbadder bereitstellen. Deshalb entlasten
wir Stadte und Gemeinden in Milliardenhéhe und
stdrken gezielt finanzschwache Kommunen.

Entlastung von Stiddten und Gemeinden

Seit 2014 Gbernimmt der Bund die Kosten von jahrlich gut 6 Milliarden Euro fiir
die Grundsicherungim Alterund bei Erwerbsminderung komplett. Dariiber hinaus
entlastet der Bund die Kommunen beiden Sozialausgaben mit einem anwachsen-
den Milliardenbetrag: jeweils 1 Milliarde in den Jahren 2015 und 2016, dann 2,5
Milliarden 2017 und 5 Milliarden Euro ab 2018. Zudem unterstiitzt der Bund die
Kommunen beim Ausbau derKinderbetreuung bis 2018 mit tiber 4 Milliarden Euro.

Kommunale Investitionen

Wirwollen Giberallin Deutschland gleich gute Lebensbedingungen. Deshalb greift
der Bund finanzschwachen Kommunen gezielt unter die Arme. Mit einem kom-
munalen Investitionsfonds fordern wir Investitionen in Bildungseinrichtungen,
Klimaschutz und sonstige kommunale Infrastruktur (z. B. Krankenhaduser oder
Larmschutz). Die Mittel daftir verdoppeln wir von 3,5 auf 7 Milliarden Euro. Und
wirhabenim Grundgesetz die Moglichkeit geschaffen, damit Schulen zu sanieren.

Unterstiitzung bei der Versorgung von Fliichtlingen

2015 hat der Bund 2 Milliarden Euro als Soforthilfe fiir die Versorgung von Asylsu-
chenden bereitgestellt. Seit 2016 unterstitzt der Bund die Lander und Kommu-
nen fir die Dauer des Asylverfahrens mit monatlich 670 Euro pro Asylbewerber
bzw. Asylbewerberin (5,5 Milliarden Euro im Jahr 2016). Gleichzeitig iberlasst der
Bund bundeseigene Immobilien fur Flichtlingsunterkiinfte mietfrei und tber-
nimmt die Kosten flirderen Herrichtung. Zuséatzlich ibernimmt der Bund bis 2018
vollstandig die Unterkunftskosten fir anerkannte, arbeitslose Flichtlinge. Ein-
geplant sind bereits jetzt 2,6 Milliarden Euro.
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Lander und Kommunen erhalten zudem vom Bund jahrlich 350 Millionen Euro
flir die Betreuung von unbegleiteten Kindern und Jugendlichen. Bis 2018 zahlt
der Bund den Landerneine Integrationspauschale von jahrlich 2 Milliarden Euro.

Allein in den Jahren 2014 bis 2017 unterstiitzt der Bund die Kommunen
durch die genannten MaRnahmen sowie die Férderung von Breitbandausbau,
Wohnungs-und Stadtebau mit rund 60 Milliarden Euro.

Neue Verteilung der Kosten der Unterkunft (KdU)
IN PROZENT

NEUER ERHOHTER

ANTEIL AN DER KDU 49
BUND

BILDUNGSPAKET

MEHR-
AUSGABEN 3,8
FLUCHTLINGE 28,2

8,4 FEST-
STEHENDER
SOCKEL

68
KOMMUNE BILDUNGS-
PAKET

51
KOMMUNE

BISHER AB 2018

NEBEN DEM ERHOHTEN ANTEIL DES BUNDES AN DEN KDU STEIGT DER GEMEINDLICHE ANTEIL
AN DER UMSATZSTEUER BEI DEN KOMMUNEN UM 3,664 MRD. EURO.

QUELLE: DEUTSCHER STADTE- UND GEMEINDEBUND
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ORDNUNG IN DER FLUCHTLINGSPOLITIK

Fliichtlinge versorgen,
Fluchtursachen bekdmpfen

4

Viele Menschen haben in den letzten Jahren in Deutsch-
land Zuflucht vor Krieg und Gewalt gefunden. Wir
haben fur Ordnung und schnellere Asylverfahren
gesorgt. Aulerdem bekampfen wir Fluchtursachen und
legen Schleppern das Handwerk.

Ordnen und steuern

Um die Dauer von Asylverfahren zu verkiirzen, haben wir das Personal beim Bun-
desamt fir Migration und Flichtlinge mit rund 4.000 neuen Stellen deutlich auf-

gestockt. Alle Asylsuchenden werden beiihrer Ankunft registriert.
FurAsylbewerberinnen und Asylbewerber aus sicheren Herkunftsstaaten
und fir andere Gruppen wird ein beschleunigtes Verfahren durchgefiihrt. Sechs

Balkanstaaten habenwiralssichere Herkunftsstaateneingestuft. Mit nordafrika-
nischen Staaten wurden Abkommen vereinbart, um Fliichtlinge leichter zuriick-

fihren zu kdnnen. Ausreisepflichten kénnen zudem besser durchgesetzt und Er-
satzpapiere leichter beschafft werden.

Helfen und versorgen

Deutschland wird seiner humanitaren und rechtlichen Verantwortung gerecht,
Menschen eine Zuflucht vor Krieg und Verfolgung zu geben. Viele ehrenamtliche
Helferinnen und Helfer tragen dazu mit grofem Engagement bei.

Bund, Lander und Kommunen Gibernehmen gemeinsam Verantwortung,
Schutzsuchende gut zu versorgen. Der Bund unterstitzt die Lander und Kom-
munen daftir mit Milliardenbetrdgen. Um schnell Unterkinfte fir Flichtlinge
zu schaffen, stellt der Bund zudem eigene Immobilien kostenfrei zur Verfiigung.

Schleppern das Handwerk legen

Schlepperndroht nuneine Mindestfreiheitsstrafe von drei Monaten. Deutschland
beteiligt sich zudem an der EU-Mission gegen Schlepper im Mittelmeer. Um das
Schlepperweseninder Agdis zu unterbinden, soll fiir jeden aus Griechenland in
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die Turkei zurtickgefihrten Flichtling im Gegenzug ein anderer syrischer Fliicht-
ling aufgenommen werden.

Fluchtursachen bekdampfen

Deutschland hat seine Mittel fiirhumanitare Hilfe deutlich erhéht und allein 2016
furFluchtlingshilfein den Nachbarstaaten Syriensrund 1,5 Milliarden Euro zur Ver-
fligunggestellt. Umdie Tirkei bei der Versorgung dort lebender Fliichtlinge zu un-
terstiitzen, hilft Deutschland finanziellim Rahmen des EU-Tiirkei-Abkommens.

Die wichtigsten Herkunftsldnder der
Asylsuchenden in Deutschland

JANUAR BIS DEZEMBER 2016, ANTEIL IN PROZENT

36,9

13,3

)

QUELLE:
BUNDESAMT
FUR MIGRATION
UND FLUCHT-
LINGE SYRIEN AFGHANISTAN IRAK
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WOHLSTAND SICHERN

Mehr Steuergerechtigkeit
V4

Wir sorgen mit unserer Finanzpolitik fir mehr
Steuergerechtigkeit. Dazu gehdrt auch, Steuer-
hinterziehung und Steuerflucht wirkungsvoll
zu bekdmpfen.

MaRnahmen gegen Steuervermeidung
und Steuerflucht

Mit mehreren Gesetzen unterstiitzen wir den Kampf gegen Steuerhinterziehung
und Steuerbetrug. Wir vereinfachen die komplexe Investmentbesteuerung und
unterbinden bestimmte Steuergestaltungen, z. B. Cum-Cum-Geschafte. Auf un-
sere Initiative hat die Bundesregierung ein MaBnahmenpaket gegen Steuerhin-
terziehung durch gezielte Manipulationen an Ladenkassen und Buchhaltungs-
systemen vorgelegt.

Wir ddmmen die Gestaltungsrdume fir unfaire Gewinnverlagerungen
und Gewinnkirzungen internationaler Konzerne ein. Wir machen grenziiber-
schreitende Transaktionen transparenter und schlieRen Liickeninden nationalen
Steuersystemen. Kiinftigerhalten Steuerverwaltungen durch landerbezogene Be-
richteinternational tatiger Unternehmen Informationen iber die globale Auftei-
lung von Ertragen und kdnnen sie gegenseitig austauschen.

AuRerdem haben wir Konsequenzen aus den Panama-Leaks gezogen und
MaRnahmen gegen die Nutzunganonymer Briefkastenfirmen fiir Steuerhinterzie-
hungund Geldwdsche getroffen. Steuerhinterzieher kénnen sich nicht mehr hin-
ter Briefkastenfirmen verstecken.

Wir haben einen automatischen Informationsaustausch in Steuersachen
mit EU-Staaten und Drittstaaten eingefihrt. Wer Steuern hinterzieht, kann sich
nicht mehrdaraufverlassen, dass Vermogen anonym und damit unentdeckt blei-
ben.
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Verschirfte Selbstanzeige

WirhabendieVoraussetzungen und finanziellen Konsequenzen einer strafbefrei-
enden Selbstanzeige bei Steuerhinterziehung verscharft. Wer sich selbst anzeigt,
bleibt nurnoch bei Betragen von bis zu 25.000 Euro pro Tat straffrei. Um bei gro-
Reren Hinterziehungen der Strafverfolgung zu entgehen, miissen die Taterinnen
und Tater jetzt einen noch héheren und nach dem hinterzogenen Betrag gestaf-
felten Zuschlag bezahlen.

Gerechte Reform der Erbschaftsteuer

Wir haben fiir eine gerechtere Erbschaftsteuer gesorgt: Die verfassungswidrige
Privilegierung groRer Betriebsvermégen im Erbfall wird beendet. Dabei haben wir
sichergestellt, dass Arbeitsplatze geschiitzt und die Belange von kleinen Betrie-
ben und Familienunternehmen beriicksichtigt werden. GroRe Betriebsvermdgen
werden steuerlich nurnoch danngeschont, wenndie Erbenden nachweisen, dass
die Steuerlast sie finanziell iberfordert. Eine steuerliche Schonung ist weiterhin
nur beim Erhalt von Arbeitsplatzen moglich.

Gerechterer Steuervollzug

Wirhabenim Rahmen der Neuordnung der Bund-Lander-Finanzbeziehungen die
Rolle des Bundes in der Steuerverwaltung gestarkt. Nur mit einheitlichen Stan-
dards wird ein gerechterer Vollzug moglich, »groRziigige« Priifungen von Unter-
nehmen oder Einkommensmilliondren werden schwieriger. Dadurch erschweren
wir schadlichen Standortwettbewerb innerhalb Deutschlands und sorgen so da-
fir, dass alle Bundeslénder die Steuergesetze einheitlich anwenden.

Regulierung der Finanzmarkte

Durch den Europdischen Abwicklungsmechanismus wurde ein Rahmen geschaf-
fen, um Banken in Schieflage geordnet abzuwickeln. Die Eigentiimer und Glaubi-
gerwerden beiBankenabwicklungen verstdrktin Haftung genommen. Sowerden
die Steuerzahlerinnen und Steuerzahler geschitzt.

Mit weiteren MaBnahmen haben wirden Schutzvon Kleinanlegerinnen und
-anlegern verbessert und die Aufsicht tber die Banken- und Versicherungsbran-
che gestdrkt. AuRerdem setzen wir uns weiter flir eine europdische Finanztrans-
aktionssteuerein.
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AUSGEGLICHENER HAUSHALT

Mehr Investitionen ohne
neue Schulden

4

Seit 2014 kommt der Bund ohne neue Schulden aus.
Gleichzeitig investieren wir in den sozialen Zusammen-
halt, die Infrastruktur und wichtige Zukunftsaufgaben.

Keine Neuverschuldung

2014 konnte erstmals seit 45 Jahren ein Haushaltsjahrohne neue Schulden abge-
schlossen werden. Auch den Bundeshaushalt 2015 und 2016 haben wirohne neue
Schulden aufgestellt. Mit dem Bundeshaushalt 2017 und dem Finanzplan bis 2020
setzen wir diesen nachhaltigen Kurs fort - Jahr fir Jahr.

Damit Gbernehmen wir Verantwortung fir die nachfolgenden Generatio-
nen. Esist eine Frage der Gerechtigkeit, dass wir unseren Kindern und Enkelkin-
dern Handlungsspielraume in der Zukunft erhalten. Ohne Neuverschuldung wird
unser Gemeinwesen auferdem unabhdngiger von den Finanzmadrkten.

Investitionen in die Zukunft

Gleichzeitigbeweisen wir: Gute Haushaltspolitik bedeutet nicht nur Sparen, son-
dernauch Gestaltung: Wirinvestieren zusdtzliches Geld indie Entlastungder Lan-
derund Kommunen, in Bildung und Klimaschutz sowie in die Infrastruktur, unter
anderemin den Bereichen Stadtebau, sozialer Wohnungsbau, Verkehr und Breit-
bandausbau.

2015 habenwirdie gute Haushaltslage genutzt, umein zusatzliches Inves-
titionsprogramm zu finanzieren und einen Sonderfonds fir kommunale Investiti-
onenaufzulegen.2017 setzen wirdasvon unsdurchgesetzte Solidarprojekt um -
mitrund 5 Milliarden Euro zuséatzlich fiir sozialen Wohnungsbau, Integration, Kita-
Ausbau und den Abbau von Langzeitarbeitslosigkeit.

Firdie Sanierungvon Schulen, Horten und Turnhallenin finanzschwachen
Kommunen stellen wir weitere 3,5 Milliarden Euro bereit. Daflir haben wir das Ko-
operationsverbotim Grundgesetz aufgebrochen. AuRBerdem investieren wirin die
offentliche Sicherheit, indem wir die Stellen bei den Sicherheitsbehdrden des
Bundes deutlich erhéhen.
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Wir haben die Bund-Lander-Finanzbeziehungen reformiert. Die Lander erhalten
vom Bund ab 2020 jahrlich gut 10 Milliarden Euro, damit sie nach dem Auslaufen
des Solidarpaktes finanziell handlungsfahig bleiben.

Steuerliche Entlastungen

Wirhabendie Steuerzahlerinnen und Steuerzahler, vor allem Familien und Allein-
erziehende,ab2015und 2016 uminsgesamt gut 5 Milliarden Euro entlastet. Dabei
haben wirden Grund- und Kinderfreibetrag, das Kindergeld, den Kinderzuschlag
und den Entlastungsbetrag furAlleinerziehende angehoben. Um die Wirkung der
kalten Progression auszugleichen, haben wir die Einkommensteuersdtze abge-
senkt. Weitere Entlastungen von mehrals 6 Milliarden Euro ab 2017 und 2018 ha-
ben wirauf den Weg gebracht.

Nettokreditaufnahme
im Bundeshaushalt 2011-2017

IN MILLIARDEN EURO

25
20
15
10
5
0 0 0 0
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

QUELLE: BUNDESMINISTERIUM DER FINANZEN
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VERLASSLICHER STAAT

AuRerdem auf den Weg gebracht

Vor sexuellem Missbrauch schiitzen

Mitdem Internet hat kinderpornografisches Material neue Wege der Verbreitung
gefunden. Wir haben den strafrechtlichen Schutz vor Kinderpornografie verbes-
sert, indem wir die Hochststrafe fiir den Besitz von Kinderpornografie von zwei
auf dreiJahre heraufgesetzt haben. Seitdem sind auch das Herstellen, das Ver-
breiten und der Besitz sogenannter Posing-Bilder strafbar. Zudem haben wir die
Verjahrungsfristen verlangert.

Verbot von Kinderehen

Wirhaben das Ehemiindigkeitsalter auf 18 Jahre heraufgesetzt. Ehen, bei denen
ein Ehepartner bei EheschlieBung jinger als 16 Jahre alt war, sind unwirksam.
Ehen, die im Alter zwischen 16 und 18 geschlossen werden, sind grundséatzlich
durchrichterliche Entscheidung aufzuheben.

Sexuelle Selbstbestimmung stdrken

Wir haben den Grundsatz »Nein heillt Nein« im Sexualstrafrecht verankert. Jede
nicht einvernehmliche sexuelle Handlung wird damit unter Strafe gestellt. Auch
sexuelle Beldastigungist nun grundsatzlich strafbar.

Stalking-Opfern helfen

Eine Verurteilung wegen Stalkings setzte bishereine schwerwiegende Beeintrach-
tigung des Opfers voraus, die von den Gerichten nur dann angenommen wurde,
wenn das Opfer seine Lebensumstande gedndert hat. Nun richtet sich die Straf-
barkeitalleinam Taterverhaltenausundist unabhdngig davon, wiedas Opferauf
die Nachstellung reagiert.

Legale Prostitution regulieren

Um Prostituierte besservor Ausbeutung und schlechten Arbeitsbedingungen zu
schiitzen, gelten nun klare Regeln fir alle Prostitutionsstdtten. Alle Betreiber
muissensicheiner Zuverlassigkeitsprifung unterziehen, um auszuschlieRen, dass
einschlagig Vorbestrafte ein Bordell betreiben. AuRerdem mussen gesundheitli-
che, raumliche und hygienische Standards eingehalten werden.
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Verfassungskonforme Hochstspeicherfristen

Um Straftaten besseraufklaren zu kénnen, haben wirdie Speicherfristen bei Ver-
bindungsdaten verfassungskonform gestaltet und Hochstspeicherfristen mit
strengen Datenschutzregeln eingefihrt.

Schutz von Personlichkeitsrechten in
sozialen Netzwerken

Wir nehmen die Betreiber von sozialen Netzwerken starker in die Pflicht, gegen
Hassbotschaften und Falschmeldungen vorzugehen. Sie sollen gesetzlich ver-
pflichtet werden, Beschwerden von Nutzerinnen und Nutzern ziigig nachzuge-
henundstrafrechtliche Inhalteinnerhalbeiner bestimmten Frist zu l6schen oder
zu sperren.

Betrug bei Sportwetten strafbar

Manipulationen von Sportwettbewerben beeintrachtigen die Integritdt des
Sports und schddigen Wettanbieter, Vereine und Sponsoren. Sportwettbetrug
sowie die Manipulation von Wettkdmpfen im Berufssport konnen kiinftig straf-
rechtlich besser verfolgt werden.

Anti-Doping-Gesetz
Wirhabenneue Straftatbestdnde eingefiihrt, dieden Wettkampf und die Gesund-
heit der Athletinnen und Athleten im Leistungssport schiitzen. Schwerpunkte
des Gesetzes sind das Verbot von Dopingmitteln und das Verbot der Verabrei-
chungvon Dopingsubstanzen sowie des Selbstdopings.

Konsequenzen aus dem NSU-Terror

Mit neuen Regelungen fir Justiz und Verfassungsschutz haben wir Konsequen-
zen aus der Mordserie der rechtsterroristischen Gruppierung »Nationalsozialis-
tischer Untergrund« gezogen.

Mehr Transparenz in der Justiz

Wir erweitern die Medienoffentlichkeit in Gerichtsverfahren. So kénnen kiinftig
Urteilsverkiindungen der Obersten Gerichte des Bundes live iibertragen werden.
Damit schaffen wir mehr Transparenz in der Justiz und starken das Vertrauen in
unser Rechtssystem.
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Gutes Leben
V4

Wir machen Politik fiirein gutes Leben und nehmen
die Alltagssorgen der Menschen ernst. Unsere Ziele
sind eine intakte Umwelt, lebenswerte Stadte, Dorfer
und Quartiere zum Wohlfiihlen, bezahlbare Wohnun-
gen, eine verldssliche und kostenglinstige Mobilitat
sowie eine gute Gesundheitsversorgung fir alle. Wir
wollen, dass die Menschen sich auf morgen freuen
konnen. Und wir wollen, dass auch unsere Kinder und
Enkelkinder ein gutes Leben fithren kbénnen.

/ Bessere Familienférderung
+/ Unterstiitzung fiir Alleinerziehende
+/ Mietpreisbremse
+/ Mehr Geld fiir den sozialen Wohnungsbau
/ Bessere Gesundheitsversorgung
V/ Gute Pflege
v Bessere Verbraucherrechte
/ Investitionen in StraBen, Schiene, schnelles Internet
+/ Neustart der Energiewende

 Mehr Klimaschutz




FREIRAUME SCHAFFEN

Unterstiitzung fiir Familien
V/

Wir ermoglichen eine bessere Balance von Arbeit und
Familie. Wir geben Eltern mehr Gestaltungsfreiheit, um
familidre und berufliche Aufgaben partnerschaftlich zu

teilen, und unterstiitzen gezielt Alleinerziehende.

ElterngeldPlus

Mit dem neuen ElterngeldPlus kénnen Eltern bei Teilzeitarbeit seit Mitte 2015
doppeltsolange Elterngeld beziehen (bis zu 28 Monate). Wenn Mitter und Vater
parallel 25 bis 30 Stunden pro Woche arbeiten, um sich Familien-und Erwerbsar-
beit zu teilen, erhalten beide das ElterngeldPlus fiir weitere vier Monate (Partner-
schaftsbonus). AuBerdem konnen Eltern zwischen dem dritten und dem achten
Geburtstagdes Kindes 24 Monate Elternzeit nehmen und die Elternzeit flexibler
aufteilen. Zudem entlasten wir Familien durch die Erhéhung des Kindergeldes,
des steuerlichen Kinderfreibetrags und des Kinderzuschlags.

Unterstiitzung fiir Alleinerziehende

Wir haben den steuerlichen Freibetrag fiir Alleinerziehende erhéht und den Un-
terhaltsvorschuss ausgeweitet. Der Staat springt ein, wenn Unterhaltszahlungen
desanderen Elternteils ganz oder teilweise ausbleiben. Bislang wurde der Unter-
haltsvorschuss hochstenssechs)ahrelang und maximal biszum 12. Geburtstag
des Kindes gezahlt. Wir haben durchgesetzt, dass die Leistung kiinftig bis zum
18. Geburtstag und ohne Beschréankung der Bezugsdauer gewdhrt wird.

Besserer Mutterschutz

Wir haben die Regeln zum Mutterschutz verbessert. Kiinftig werden auch Schi-
lerinnen, Auszubildende und Studierende einbezogen. Im Falle der Geburt eines
behinderten Kindes wurde die gesetzliche Mutterschutzfrist von acht auf zwélf
Wochen verlangert. Frauen, die nach der zwolften Schwangerschaftswoche eine
Fehlgeburterleiden, erhalten einen Kiindigungsschutz von vier Monaten.
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Familienpflegezeit

InDeutschland sind rund 2,9 Millionen Menschen pflegebedirftig. Mehr als zwei
Drittel werden zu Hause gepflegt - die meisten von ihren Angehorigen. Mit dem
Gesetz zur besseren Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf haben pflegen-
de Angehorige seit Anfang 2015 mehr Rechte und groRere Flexibilitdt. Bei einem
akuteintretenden Pflegefall erhalten Beschéftigte flireine zehntdgige Auszeit zur
Organisation der Pflege ein Pflegeunterstiitzungsgeld. Firlangere Auszeiten ha-
ben sie einen Rechtsanspruch auf Familienpflegezeit: Angehorige konnen bis zu
24 Monate die Arbeitszeit reduzieren. Um Lohnausfdlle aufzufangen, gibt es ei-
nenAnspruch aufein zinsloses Darlehen. Seit 2015 haben rund 70.000 Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmer Familienpflegezeit genommen.

Mehr Alleinerziehende

DIE ZAHL DER ALLEINERZIEHENDEN MIT MINDERJAHRIGEN KINDERN HAT IN DEN
LETZTEN JAHREN KONTINUIERLICH ZUGENOMMEN (IN MILLIONEN).

1,56 1,58 1,64
1,42
VATER
B vOTTER
QUELLE: STATISTISCHES
1996 2000 2005 2010 2015 BUNDESAMT
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GUTES ZUHAUSE

Bezahlbares Wohnen

4

Mit der Mietpreisbremse, htherem Wohngeld und
mehr Mitteln fiir den sozialen Wohnungsbau sorgen
wir dafir, dass gutes Wohnen nicht zum Luxusgut wird.
Mit mehr Geld fir den Stddtebau verbessern wir die
Lebensqualitdt vor Ort.

Mietpreisbremse

InvielengroRen Stadten,insbesonderein Universitatsstadten undin Ballungsre-
gionen,ist das Angebot an Wohnungen so knapp, dass die Mieten stark gestiegen
sind. Deshalb gilt seit Juni 2015 die Mietpreisbremse. Bei der Wiedervermietung
von Bestandswohnungen in Gebieten mitangespanntem Wohnungsmarktdirfen
Mieten hochstens zehn Prozent iiber derortsiiblichen Vergleichsmiete liegen. Die
Landerhaben festgelegt, fiir welche Gebiete die Mietpreisbremse gilt. Die ersten
Urteile gegen Vermieter liegen vor. Bei der Beauftragung einer Maklerfirma gilt:
»Wer bestellt, der bezahlt«-in der Praxis meist der Vermieter.

Neubau von Wohnraum

Wirunterstiitzen den Neubau sowie den altersgerechten und energiesparenden
Umbau von Wohnungen. Die Bundesmittel, die die Lander fir die soziale Wohn-
raumforderungerhalten, haben wir 2016 auf mehrals 1 Milliarde Euro verdoppelt,
ab 2017 auf1,5Milliarden Euro pro Jahrverdreifacht. Damitin den Stadten zusétz-
licher Wohnraum durch Nachverdichtung und Aufstockungen entstehen kann, ha-
benwirdasBaurecht gedndert. Fiirenergetisches Bauen und Sanieren haben wir 2
Milliarden Euro bereitgestellt. Den altersgerechten Umbau und Malnahmen zum
Einbruchschutz fordern wir mit Zuschiissen.

Mehr Wohngeld

Wirhaben 2016 das Wohngeld erhoht und angepasst, um Menschen mit geringem
Einkommen zu unterstiitzen. 870.000 Haushalte profitieren, davon 90.000, die bis-
herauf Grundsicherungangewiesen waren. Reale Verbraucherpreise, Einkommens-
verhdltnisse und Unterschiede bei den Wohnkosten werden nun beriicksichtigt.
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Mehr Geld fiir Stidtebau

Wir haben die Stadtebauforderung von 455 Millionen auf 790 Millionen Euro pro
Jahrerhoht. Das Programm »Soziale Stadt« haben wir auf 190 Millionen Euro auf-
gestockt — fir mehr Lebensqualitdt und sozialen Zusammenhalt besonders in
benachteiligten Quartieren. Ab 2017 starken wir mit zusatzlichen 200 Millionen
Eurojahrlich Orte des Zusammenhalts und der Integration. Lander und Kommu-
nenerhalten 100 Millionen Euro mehr fiir Sport-, Jugend-und Kultureinrichtungen.

Steigende Mieten
DURCHSCHNITTLICHE NETTOKALTMIETE JE QUADRATMETER
9€
8€
7€
= METROPOLKERNE
6€ —— UNIVERSITATSSTADTE
== DEUTSCHLAND
LANDLICHE KREISE*
5€
*MITVERDICHTUNGSANSATZ
LE QUELLE: BUNDESMINISTERIUM
FUR UMWELT, NATURSCHUTZ,
2004 2006 2008 2010 2012 2014 BAU UND REAKTORSICHERHEIT
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MEHR VORSORGE, BESSERE VERSORGUNG

Gesund bleiben
V

Vorsorge und eine gute medizinische Versorgung
dirfen keine Frage des Einkommens oder des
Wohnortes sein. Wir starken die Versorgung auf dem
Land und die Krankenhausqualitat.

Flichendeckende Versorgung
Indrztlich unterversorgten Regionen kénnen sich Patientinnen und Patienten
kiinftigim Krankenhaus ambulant behandeln lassen. In iiberversorgten Gebie-
ten werden Praxen nur nachbesetzt, wenn es fiir die Versorgung der Patienten
sinnvollist.

Schnellere Arzttermine
Wer gesetzlich versichert ist, soll hochstens vier Wochen auf einen Facharztter-
min warten missen. Finden Patientenindringenden Féllen keinen Facharzt, ver-
mittelt eine Terminservicestelle innerhalb einer Woche einen Termin.

Bessere Notfallversorgung
Bei der stationdren Versorgung werden rund 6.350 zusédtzliche Pflegestellen ge-
schaffen. AuBerdem verbessern wir die Notfallversorgung im Krankenhaus. Wer
ausdem Krankenhaus entlassen wird und sich noch nicht allein versorgen kann,
hat Anspruch auf eine Ubergangsversorgung wie Kurzzeitpflege.

Gute Pflege im Krankenhaus

InKrankenhdusern fihrenwirverbindliche Untergrenzen fiir die Zahl der Pflegekraf-
te ein. Damit verbessern wir die Pflegequalitat und den Patientenschutz im Kran-

kenhaus, entlasten aber auch das Pflegepersonal. Die Krankenhduser bekommen
vom Bund jahrlich 830 Millionen Euro zusatzlich, um Pflegepersonal einzustellen.

Mehr Pridvention

Wir starken die Gesundheitsvorsorge in Kitas, Schulen, Pflegeheimen und am Ar-
beitsplatz. Die Krankenkassen werden ihre Ausgaben fiir Vorsorge deutlich erho-
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hen und auch fir Gesundheitsforderung in Betrieben einsetzen. Die bewdhrten
Vorsorgeuntersuchungen fir Kinder sind nun bis zum 18. Geburtstag moglich.

Bekdampfung von Korruption
Arztinnen und Arzte machen sich nun strafbar, wenn sie Arzneimittel eines be-
stimmten Herstellers verschreiben und dafiir Vorteile erhalten. Auch Apotheke-
rinnenund Apotheker miissen mit strafrechtlichen Konsequenzenrechnen, wenn
sie Patientinnen und Patienten ein Medikament empfehlen und dafiir vom Her-
stellereinen Vorteil entgegennehmen. Das gleiche gilt, wenn ein Apothekereinem
Arzt einen Vorteil dafiir anbietet, dass dieser seine Patienten zu ihm schickt.

Zahl der Hausérzte und
Hausérztinnen sinkt

HAUSARZTE/-ARZTINNEN (OHNE KINDERARZTE) BIS 2020 (SCHATZUNG)

51.400

2010 2012 2014 2016 2018 2020
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IN WORDE ALTERN

Gute Pflege
V4

Menschen wollen ihren Lebensabend in ihrer
gewohnten Umgebung verbringen. Wir unterstiitzen
PflegebedUrftige und pflegende Angehdrige.
500.000 Menschen erhalten zusdtzlich Anspriche auf
Leistungen der Pflegeversicherung.

Mehr Leistungen
Seit 2015 erhalten Pflegebedirftige bessere Leistungen, pflegende Angehorige
und Pflegefachkrafte werden entlastet. Die Leistungsbetrdge steigen um vier Pro-
zent. Die Leistungen in der hduslichen Pflege werden flexibilisiert, Demenzkran-
ke besser unterstitzt. Die Qualitat der stationdren Pflege haben wir gestarkt.

Faire Finanzierung

Gute Pflege muss solidarisch von der ganzen Gesellschaft finanziert werden. Da-
herbleibtesbeiderparitdtischen Finanzierungin der Pflegeversicherung. Mit dem
Anstieg des Beitragssatzes zur Pflegeversicherungum 0,3 Prozentpunkte wird ein
neuer Pflegevorsorgefonds finanziert, derab 2035 greift, wenn die geburtenstar-
kenJahrgange pflegebedirftig werden.

Neuer Pflegebegriff

Seit 2017 gibtesstattdrei Pflegestufen nun fiinf Pflegegrade. Damit werden geis-
tige und psychische Beeintrachtigungen besserberiicksichtigt. AuRerdemerreicht
derneue Pflegegrad 1 Pflegebedirftige, die bisher keine Leistungen aus der Pfle-
geversicherung erhalten haben. Sie bekommen Unterstiitzung, etwa bei bauli-
chen Anpassungen in der Wohnung. Alle, die bisher schon Leistungen erhalten,
werden durch den neuen Pflegebegriff nicht schlechtergestellt.

Fachkrifte fiir die Pflege gewinnen

Eine attraktive Pflegeausbildung sichert die pflegerische Versorgung von mor-
gen. Damit die Ausbildungin der Pflege moderner und durchldssiger wird, fithren
wirdie Ausbildungin der Alten-, Kranken-und Kinderkrankenpflege zu einem ein-
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heitlichen Berufsbild - der generalistischen Pflegeausbildung - zusammen. Die
Auszubildendender Kinderkranken-und Altenpflege konnen sich vordemdritten
Ausbildungsjahrentscheiden, obsieihre Ausbildungin der Generalistik oder nach
dem alten Modell abschlieRen méchten. Der Besuch der Pflegeschulen wird kiinf-
tig bundeseinheitlich gebihrenfrei sein.

Bessere Pflegeberatung vor Ort
Der Bedarf flir Unterstiitzung beider Pflege kann am besten vor Ort eingeschatzt

werden. Die Kommunen konnen auf eigene Initiative nun Pflegestiitzpunkte ein-
richtenundinrund 60 Modellvorhaben neue Beratungsstrukturen erproben.

Qualitédt der hduslichen Pflegedienste
Der Medizinische Dienst kann Pflegedienste nun auch unangemeldet tiberprifen,
wenn der Verdacht auf einen Abrechnungsbetrug vorliegt. Zudem wird die Quali-
tatssicherung weiterentwickelt.

Menschenwiirdiges Sterben
Umunheilbar Erkrankte flichendeckend gut zu versorgen, statten wirambulante
und stationdre Hospizdienste finanziell besser aus und stdrken die Palliativver-
sorgungin Krankenhausern und Pflegeheimen. Die geschaftsméaRige Beihilfe zum
Suizid hat der Bundestag verboten.

Zahl der Pflegebediirftigen steigt
PROGNOSE BIS 2050, ZAHL DER PFLEGEBEDURFTIGEN IN MILLIONEN

5,0

4,5

4,0

3,5

3,0

2,5 SZENARIO MIT GLEICH-
BLEIBENDER PFLEGEQUOTE

2,0
SZENARIO MIT SINKENDER

1,5 PFLEGEQUOTE

1,0

2005 2015 2025 2035 2045 QUELLE: STATISTISCHES BUNDESAMT, 2014
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BESSERER SCHUTZ

Verbraucherinnen
und Verbraucher stirken

4

Wir unterstltzen Verbraucherinnen und Verbraucher,
schitzen sie vor Risiken und helfen ihnen, ihre Rechte
wirksamer durchzusetzen. Wir sorgen flr transparente
Markte, auf denen sichere und nachhaltige Produkte
angeboten werden.

Marktwichter

Wir haben sogenannte Marktwdchter fir den Finanzmarkt und die digitale Welt
eingeflihrt.Siesind beiden Verbraucherzentralen angesiedelt. Ihre Aufgabeist es,
Missstande aufzudecken und Verbraucherinnen und Verbraucher zu warnen. Die
Marktwdchter sollenihre Erkenntnisse an die Politik weitergeben und im Einzel-
falldurch Abmahnungen oder Unterlassungsklagen gegen Missstdnde vorgehen.

Mehr Schutz bei Immobilien- und Dispokrediten

Verbraucherinnen und Verbraucher missen vor Abschluss eines Immobilien-Kre-
ditvertrages umfassender iiber das Angebot informiert werden. Darlehensge-

bersind verpflichtet, die Kreditwirdigkeit der Kundinnen und Kunden zu priifen.

Kopplungsgeschafte von Kreditvertragen mit Finanzprodukten haben wir einge-
schrankt.BeiderInanspruchnahmevon Dispokrediten miissen Banken tiber preis-

glnstige Alternativen informieren.

Schutz von Kleinanlegern

Mit neuen Regeln schiitzen wirKleinanlegerinnen und-anleger wirksamer vor un-
seriosen und intransparenten Geldanlagen auf dem sogenannten »Grauen Kapi-
talmarkt«. Dieserist besondersrisikobehaftet, daernicht derstaatlichen Finanz-

aufsicht unterliegt.
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Kostenlose Streitschlichtung

Verbraucherinnen und Verbraucher haben nun besseren Zugang zu Schlichtungs-
stellen. Damit gibt es bei Streitigkeiten Giber Kauf-und Dienstleistungsvertrage
eine kostenfreie Alternative zum Rechtsweg. Anspriiche kénnen so schneller gel-
tend gemacht werden.

Daten - und Verbraucherschutz im Internet

Um personenbezogene Daten von Internetnutzerinnen und -nutzern besser zu
schitzen, habenwirdurchgesetzt, dass Verbraucherschutzverbandedatenschutz-
rechtliche VerstéRe von Unternehmen abmahnen und Unterlassungsklage erhe-
ben kénnen. Zudem haben wir mit der Umsetzung der Datenschutzgrundverord-
nung die Verbraucherrechte gestarkt. Und wir wollen den Schutz vor digitalem
Identitdtsdiebstahl verbessern. Wir haben den elektronischen Personalausweis
reformiert und ermoglichen es Biirgerinnen und Biirgern, sich gegeniiber Behor-
den und Unternehmen via Internet sicher auszuweisen. Online abgeschlossene
Vertrage kdnnen kiinftig auch online gekiindigt werden.

Gesiindere Lebensmittelrezepturen

AufInitiative der SPD-Bundestagsfraktion wurde eine »Nationale Reduktionsstra-
tegie« auf den Weg gebracht, nach der Zucker -, Fett- und Salzgehalte in verarbei-
teten Lebensmittelnreduziert werden sollen. Bisherist die Teilnahme fiir die Unter-
nehmen freiwillig. Wir setzen uns fiir mehr Verbindlichkeit ein.
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MOBILITAT

Leistungsfahige Verkehrsinfrastruktur
V/

Deutschland hat eines der modernsten und
dichtesten Verkehrsnetze der Welt. Diesen Standort-
vorteil sichern wir, indem wir Verkehrswege
erhalten, in neue Strecken investieren und inno-
vative Mobilitat fordern.

In StraBen investieren
Mit dem neuen Verkehrswegeplan wird der Bund bis 2030 mehr als 270 Milliarden

Euroin Verkehrswege investieren. Der Schwerpunkt liegt auf dem Erhalt von In-

frastrukturund auf Projekten mit (iberregionaler Bedeutung.

Konkret werden wir 2000 Kilometer Staustrecken auf Autobahnen ent-

scharfen. Mitder Ausweitung der LKW-Maut auf alle Bundesstralen haben wir das
finanzielle Fundament fir eine leistungsfahige Verkehrsinfrastruktur gestdrkt.
Damit Planung und Bau von Autobahnen schneller und effizienter werden, wird
eine Infrastrukturgesellschaft des Bundes gegriindet. Wir haben dafiir gesorgt,
dass samtliche Moglichkeiten einer Privatisierung ausgeschlossen sind.

Schienenverkehr ausbauen

Um Klima und Straken zu schonen, bringen wir mehr Gltervon der StraRe auf die
Schiene. Bis 2030 werden wir 26,7 Milliarden Euroin den Aus-und Neubau des Per-
sonen- und Giterverkehrs auf der Schiene investieren. Wir haben die Mittel fir
freiwilligen Larmschutz auf 150 Millionen Euro 2017 erh6ht. Ab 2020 sind laute
Glterwagen verboten.

Elektromobilitidt und Digitalisierung vorantreiben

Beim Kauf eines Elektroautos gibt es eine Kaufpramie von bis zu 4.000 Euro. Da-
neben fordern wirden Ausbau der Ladeinfrastruktur mit zusatzlich 300 Millionen
Euro. Beierstmaliger Zulassung bis Ende 2020 sind reine Elektrofahrzeuge zudem
firzehn Jahrevon der Kraftfahrzeugsteuer befreit. Die Digitalisierung der Mobi-
litat férdern wir auf TestfelderninInnenstddten und auf Autobahnen. Wir haben
Regeln fir automatisiertes Fahren geschaffen.
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DIGITALISIERUNG

Digitaler Fortschritt
V/

Wir wollen die Chancen der
Digitalisierung fir unsere Gesellschaft
und Wirtschaft nutzen. Deshalb bauen

wir die digitale Infrastruktur flachen-
deckend aus.

Schnelles Internet fiir alle

Wirwollen auch auf dem Land eine bestmégliche Breitbandversorgung. Deshalb
fordernwirden flichendeckenden Ausbauvon schnellem Internet mit mindestens
50 Mbit/s. Wirhaben die Nutzung vorhandener passiver Netzinfrastrukturen (z. B.
Leitungsrohre) erleichtert, um den Ausbauvon Hochgeschwindigkeitsnetzen vo-
ranzubringen. Unser Ziel bis 2025: flichendeckende Gigabit-Netze.

Mehr 6ffentliches WLAN und Netzneutralitit

Wir haben die Netzneutralitat gesetzlich abgesichert und klargestellt, dass
WLAN-Anbieter nicht fiir Rechtsverletzungen Dritter haften. Dartber hinaus
drangen wir auf weitere Klarstellungen: WLAN-Betreiber sollen nicht zur Zah-
lung von Kosten fir die Rechtsverletzungen Dritter in Anspruch genommen oder
zur Verschlisselungihrer Netze verpflichtet werden kénnen.

Transparenter Staat durch Open Data

Die Novellierung des E-Government-Gesetzes war ein wichtiger Schritt hin zu ei-
nem modernen, transparenten Staat: Die Bundesbehtrden werden angehalten,
die zur Erfullung ihrer 6ffentlich-rechtlichen Aufgaben erhobenen, unbearbeite-
ten Daten zu verdffentlichen. Birgerinnen und Birger konnen sich so kostenfrei
Uberdie Tatigkeit der Verwaltunginformieren.
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SOZIALE MARKTWIRTSCHAFT

Starke Wirtschaft

4

Wirtschaftlicher Erfolg sichert Wohlstand und
Arbeitspldtze. Wir férdern Griindungen und
Innovationen, sorgen fir Investitionen und beugen
dem Fachkrdftemangel vor.

Bessere Bedingungen fiir
Innovationen und Griindungen
Um die Chancen der Digitalisierung der Wirtschaft besser zu nutzen, haben wir
die Mittel fir Forderprogramme deutlich erh6ht und Kompetenzzentren insbe-
sondere firden Mittelstand geschaffen. Auch die Bedingungen firjunge, inno-
vative Unternehmen und Startups haben wir fiir alle Wachstumsphasen konse-
quent verbessert, insbesondere bei der Finanzierung mit Wagniskapital. Mit der
staatseigenen Bank KfW haben wir einen neuen Partner fiir Startups etabliert.

MaRnahmen gegen Fachkriaftemangel
Wir haben Maknahmen gegen Fachkraftemangel ergriffen. Qualifizierte Fach-
krafte aus dem Ausland wollen wir fiir den deutschen Arbeitsmarkt gewinnen.
Bei Fliichtlingen in Ausbildung haben wir Rechtssicherheit fir den Aufenthalts-
statuserreicht.

Investitionen in die Zukunft

Wir stdrken die Investitionen in die Zukunft des Landes. Bis 2020 stehen fiir den
Breitbandausbau sowie fiir Férderprogramme fiir die Mikroelektronik insgesamt
rund 2,3 Milliarden Euro bereit. AuRerdem fordern wir die Elektromobilitat mit
einer Kaufpramie und setzen uns dafiir ein, dass die Batteriezellenproduktionin
Deutschland stattfindet.

Faire AuBenwirtschaft

Mit dem EU-Kanada-Abkommen CETA haben wir das fortschrittlichste Handels-
abkommen der EU erreicht, das hohe Standards sichert und ein gutes Muster fir
kiinftige Vertrage darstellt.
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Abbau von Biirokratie

Vor allem den Mittelstand haben wir von Burokratie entlastet - durch zwei Ge-
setze miteiner Entlastungvon tiber 1 Milliarde Euro. Ein gutes Beispielist die von
unsdurchgesetzte Erhohungdersteuerlichen Sofortabschreibung geringwertiger
Wirtschaftsglter von 410 auf 800 Euro. Damit kann eine Neuanschaffung etwa
von Werkzeugen oder Bliroausstattung sofort steuerlich abgeschrieben werden,
was gerade kleine Unternehmen und Selbststandige deutlich entlastet.

Erwerbstitige und
sozialversicherungspflichtig Beschaftigte
(IN1.000, SAISONBEREINIGT)

DIE ARBEITSLOSIGKEIT BEFINDET SICH AUF DEM NIEDRIGSTEN STAND SEIT

DER WIEDERVEREINIGUNG — UND DIE ZAHL DER BESCHAFTIGTEN
HAT MIT MEHR ALS 43 MILLIONEN EINEN NEUEN HOCHSTSTAND ERREICHT.

44.000 32.500
43.500 32.000
43.000 31.500 )
—— ERWERBSTATIGE
42.500 31.000 (LINKE SKALA)
42.000 30.500  —— SQZIALVERSICHERUNGS-
PFLICHTIG BESCHAFTIGTE
41.500 30.000 (RECHTE SKALA)
41.000 29.500
QUELLEN: BUNDESMINISTERIUM
FUR WIRTSCHAFT UND ENERGIE,
40.500 29.000 BUNDESAGENTUR FURARBEIT,
2013 2014 2015 2016 STATISTISCHES BUNDESAMT
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KOSTENDYNAMIK BREMSEN

Planbarkeit bei der Energiewende
V4

Wir treiben die Energiewende weiter voran - fiir eine
klimafreundliche, sichere und bezahlbare Energiever-
sorgung bei gerechter Verteilung der Kosten.

EEG-Reformen und Beschleunigung des Netzausbaus

Mit zwei Reformen des Erneuerbare-Energien-Gesetzes (EEG) haben wir wichti-
ge Schritte zu mehr Planbarkeit in der Energiewende umgesetzt. Wir haben ver-
lassliche Ausbaupfade fiir die erneuerbaren Energien definiert, gleichzeitig die
Strompreisdynamik entscharft und auRerdem den Wechsel hin zu einer Mengen-
steuerung und Preisbildung tiber wettbewerbliche Ausschreibungen vollzogen.
Bereits die ersten Ausschreibungsrunden haben zu einer deutlichen Senkung der
Einspeiseverglitung fur Strom gefiihrt. Mit der Mengensteuerung wollen wir den
Ausbau der Erneuerbaren mit dem Ausbau der Stromnetze synchronisieren. Und
schlieRlich haben wir zur Beschleunigung des Netzausbaus ein Gesetz verabschie-
det, das kiinftig der Erdverkabelungbeiden groRen Gleichstromleitungen Vorrang
vor Freileitungen einrdumt.

Strommarkt und Digitalisierung der Energiewende

Mitdem Strommarktgesetzwollen wirden Strommarktindie Lage versetzen, mit
einem wachsenden Anteil von Wind-und Sonnenenergie und einem abnehmenden
Anteil steuerbarer konventioneller Erzeugungdie Stromnachfrage zu decken. Mit
dem Gesetz zur Digitalisierung der Energiewende haben wirdierechtlichen Grund-
lagen flreinedigitale Infrastruktur gelegt, die eine optimierte Abstimmung zwi-
schen Angebot und Nachfrage im kiinftigen Stromversorgungssystem ermoglicht
undein Startsignal firintelligente Netze, intelligente Zahler und »Smart Home«
in Deutschland setzt.

Kraft-Warme-Kopplung (KWK)

Wir haben die Forderung von KWK-Anlagen auf die Ziele der Energiewende aus-
gerichtet. 2020 soll ein Viertel der thermischen Stromerzeugung aus Kraft-War-
me-Kopplung gewonnen werden.
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NACHHALTIGKEIT

Mehr Umweltgerechtigkeit
V/

Leben in einerintakten Umwelt darf keine Frage
des Einkommens sein. Saubere Luft und Gewadsser,
Schutz vor Larm, gesunde Boden und intakte Oko-
systeme sind elementar flr die Lebensqualitat, auf
die alle Menschen ein Anrecht haben.

Klimaschutz vorangebracht

Wirstehen hinterdem Klimaabkommen, auf das sich die Weltgemeinschaft im De-
zember 2015 in Paris verstandigt hat. Nun arbeiten wir daran, dass das Abkom-
meninternational, europdisch und national erfolgreich umgesetzt wird. Der Bun-
destaghat das Klimaabkommen im September 2016 ratifiziert.

Zwei-Grad-Ziel einhalten

Bereits mit dem Aktionsprogramm Klimaschutz 2020 von Bundesumweltminis-
terin Barbara Hendricks und dem Nationalen Aktionsprogramm Energieeffizienz
vom friheren Bundeswirtschaftsminister Sigmar Gabriel haben wir konkrete
Malknahmen beschlossen, um bis 2020 die Treibhausgasemissionen um 40 Pro-
zent gegeniiber 1990 zu senken.

Der nun vorliegende Klimaschutzplan 2050 bietet Orientierung auf dem
Weg zu einer nahezu treibhausgasneutralen Gesellschaft bis 2050. Das Ziel ist
es,den Anstieg der Durchschnittstemperaturdeutlich unter zwei Grad zu halten
und nach Moglichkeit auf 1,5 Grad zu begrenzen. Aus dieser langfristigen Weichen-
stellung erwachst die grole Chance, durch klimavertragliche Investitionen das
Wachstum zu steigern und Arbeitspldtze zu schaffen. Wir denken Wirtschafts-
wachstum, Versorgungssicherheit und Klimaschutz zusammen und schaffen da-
mit einen verlasslichen politischen Rahmen fiir Wirtschaft und Gesellschaft.

Biodiversitat gestarkt

Wir erhalten wertvolle Biotope mit der Ausweisung von 160.000 Hektar als Nati-
onales Naturerbe sowie weiteren Schutzgebieten. Mit dem »Blauen Band« schiit-
zen wir Auen und Gewadsser.
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AuRerdem auf den Weg gebracht

Frackingverbot

Unkonventionelles Fracking, wie esin den USA praktiziert wird, haben wir verbo-
ten. DiesisteingroRer Erfolg fiirden Schutzvon Mensch, Natur und Trinkwasser.
Auch die herkommliche Erdgasforderungist jetzt viel strenger reguliert.

Ausstieg aus der Kernenergie

Die Betreiber von Kernkraftunternehmen bleiben zustandig fir die Abwicklung
und Finanzierungder Stilllegung und des Riickbaus der Kraftwerke sowie der Ver-
packungradioaktiver Abfalle. Der Bund wird die Durchfiihrung und Finanzierung
der Zwischen- und Endlagerung verantworten. Daf(r stellen die Betreiber dem
Bund finanzielle Mittel zur Verfiigung. Mit dem Standortauswahlgesetz haben
wir die Grundlage fir ein faires und transparentes Suchverfahren fiir ein best-
mogliches Endlager gelegt.

Verpackungsgesetz

Wir starken die Kreislaufwirtschaft durch hohere Recyclingquoten fir Verpa-
ckungsabfalle und die Gestaltungsrechte der Kommunen bei der Sammlung der
gelben Tonnen und Sacke. Die Wiederaufnahme einer ambitionierten Mehrweg-
quote fir Getrankeverpackungen starkt die Abfallvermeidung.

Besserer Tierschutz

Fir Pelztierfarmen haben wiranspruchsvolle Haltungsbedingungen beschlossen,
damit sie sich nicht mehrlohnen. AuRerdem diirfen hochtrachtige Tiere nur noch
im Notfall geschlachtet werden.

Modernisierung des Diingerechts

Unser Grund-und Oberflachenwasser soll sauberer werden. Deshalb haben wir
das Dingerecht modernisiert.

Verbot psychoaktiver Stoffe

Durch das Verbot von gefdhrlichen Stoffgruppen und die Strafverfolgung von
Handlern ddmmen wir neue psychoaktive Stoffe ein und schiitzen junge Men-
schenvor Designerdrogen.

58 BILANZ 2013—2017

Keine E-Zigaretten fiir Jugendliche

Um Jugendliche zu schiitzen, haben wir die Abgabe- und Konsumverbote von Ta-
bakwaren nach dem Jugendschutzgesetz auf E-Zigaretten und E-Shishas ausge-
dehnt.

Weiterentwicklung der GAK

Mit der Weiterentwicklung der Gemeinschaftsaufgabe »Verbesserung der Agrar-
strukturund des Kiistenschutzes« (GAK) starken wir die Forderung landlicher Re-
gionen: Infrastruktur und Daseinsvorsorge ebenso wie Investitionen in die nach-
haltige Landwirtschaft.

Buchpreisbindung fiir E-Books

Wir haben das Buchpreishindungsgesetz gedndert, damit E-Books zu einheitli-
chen Preisen erhaltlich sind. Davon profitieren vorallem Autorinnen und Autoren,
Verlage und Buchhandlungen. Aukerdem haben wir den reduzierten Mehrwert-
steuersatz auf Hérbiicher ausgeweitet.

Filmforderung verbessert

Umdie Qualitat und Vielfalt des deutschen Films zu sichern, haben wir die Férder-
mittelder Filmférderungsanstalt (FFA) auf weniger Projekte konzentriert und die
Mittel fir die Drehbuchférderung deutlich erhéht. Die Gremien der FFA sind kiinf-
tig paritdtisch mit Mannernund Frauen besetzt und deutlich verschlankt. AuRer-
dem mussdie FFA auf die Einhaltung sozialer Standards bei Projekten hinwirken.

Bundesarchiv benutzerfreundlicher ausgestaltet

Wir haben das Bundesarchiv nutzer- und wissenschaftsfreundlicher ausgestal-
tet, Schutzfristen verklrzt und die Voraussetzungen fir die Archivierung digi-
taler Akten des Bundes geschaffen.

Pressekooperation erleichtert

Im Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen haben wir die Moglichkeit fiireine
vereinfachte Zusammenarbeit von Presseverlagen unterhalb der redaktionellen
Ebene geschaffen. Damiterhalten die Presseverlage angesichts sinkender Umsét-
ze und Werbeerldse 6konomische Spielrdume fir den Erhalt von qualitativ hoch-
wertigem Journalismus.

GUTES LEBEN 59



Verantwortung
in der Welt

/

Internationale Politik ist fiir uns Friedenspolitik.
Mit Diplomatie und humanitdrer Hilfe begegnen
wir den Konflikten und Krisen in der Welt und
nehmen unsere Verantwortung fir Frieden, Gerech-
tigkeit und Menschenrechte wahr. Wir setzen uns
firinternationale Zusammenarbeit, ein solidari-
sches Europa und die Erneuerung des europdischen

Friedensprojekts ein. Kein Land kann die globalen
Herausforderungen allein l6sen.

/ Besonnene Krisendiplomatie
/' Verldsslicher Biindnispartner
v Moderne Bundeswehr
/ Stdrkung der Menschenrechte
/ Beschrankung von Riistungsexporten

\/ Faire Handelsabkommen




EUROPAPOLITIK

Fiir ein solidarisches Europa
V4

Nurein Europa, das zusammenhalt, ist gewappnet fir
die Herausforderungen unserer Zeit. Wir treten ein fir ein
starkes Europa, das auf der Grundlage gemeinsamer
Werte solidarisch in eine gerechte Zukunft investiert.

Gemeinsame Verantwortung fiir Fliichtlinge

Zusammenhalt griindet sich auf gegenseitige Solidaritat. Alle Mitgliedstaaten
der Europaischen Union miissen einen Beitrag leisten, um die Fliichtlingslage zu

bewaltigen. Dazu gehoren eine gerechte Verteilung von Asylsuchenden sowie ge-

meinsame Anstrengungen zum Schutz der AukRengrenzen.

Gerechte Steuern, Regeln fiir die Finanzmarkte

Wirwollen den Kampf gegen Steuerdumping und Steuerhinterziehung weiter for-
cierenundverringern die Spielrdume fiir schddliche Steuergestaltungen interna-
tionaler Konzerne. Daneben setzen wir uns fiir eine EU-weit einheitliche Bemes-

sungsgrundlage beider Unternehmensbesteuerung ein. Bei der Regulierung von
Finanzmdrkten haben wirwichtige Fortschritte erreicht. Wichtiges Ziel bleibt die
Einfuhrungeiner Finanztransaktionssteuer.

Faire Handelsabkommen

Globaler Handel braucht faire Regeln. Beim EU-Handelsabkommen mit Kanada
(CETA) haben wiruns fir Klarstellungen eingesetzt, damit Arbeitnehmerrechte,
soziale Standards und die 6ffentliche Daseinsvorsorge geschitzt werden.

Brexit verhandeln, Zusammenhalt sichern

Beiden Verhandlungen zum Austritt GroRbritanniensaus der Europdischen Union

muss klarsein: Ein Europa »alacarte«gibtesnicht. Ein freier Zugang zum Binnen-

markt ist nur bei Wahrung aller europdischen Grundfreiheiten vorstellbar. Dazu
gehort untrennbar auch die Personenfreiziigigkeit.
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Mehr Wachstum und neue Jobs

Mit einer Investitionsoffensive werden tiber 315 Milliarden Euro mobilisiert, da-
mit Europas Wirtschaft und Infrastruktur zukunftsfahig bleiben. Gerade junge
Menschen brauchen eine berufliche Perspektive. Deshalb unterstiitzt die EU die
Mitgliedstaaten mit der Beschaftigungsinitiative und der europdischen Jugend-
garantie im Kampf gegen Jugendarbeitslosigkeit.

Europdische Investitionsoffensive (EFSI)
FORDERBEREICHE (STAND APRIL 2017)

VERKEHR
8 %

SOZIALE
INFRASTRUKTUR
3 %

FORSCHUNG
21 %

ENERGIE
24 %

KLEINERE
UNTER-
UMWELTSCHUTZ & g‘lE';}MEN
RESSOURCENEFFIZIENZ e
3 %
DIGITALES
10 %

QUELLE: EUROPAISCHE KOMMISSION
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INTERNATIONALE BEZIEHUNGEN

Friedenspolitik
V4

Mit Diplomatie und humanitdrer Hilfe begegnen
wir den Krisen und Konflikten in dieser Welt.
Deutschland nimmt seine Verantwortung fir Frieden
und Gerechtigkeit in der Welt als verldsslicher
Bindnispartner wahr,

Diplomatie fiir Frieden

Unsere AuRenpolitik ist Friedenspolitik. Wir setzen uns dafiir ein, dass Konflikte
mit politischen Mitteln gelost werden. Deutschland bringt sich mit seinem AuRen-
minister mit aller Kraft als Vermittiungspartnerein. Dabeisetzen wirauch aufdie
soziale Kraftvon Kulturund Bildung. Soviel Verteidigungsfahigkeit wie nétig-so
viel Dialog und Kooperation wie méglich. Diese Devise gilt trotz der volkerrechts-
widrigen Annexion der Krim und des russischen Vorgehensin der Ost-Ukraine und
in Syrien auch fir das Verhdltnis zu Russland.

Krisenlidnder stabilisieren

Unsere AuBen- und Sicherheitspolitik investiert vorsorgend in die Stabilitat fra-
giler Staaten und nutzt dafir alle zur Verfligung stehenden Instrumente: diplo-
matische Vermittlung, zivile Krisenpravention, Entwicklungszusammenarbeit,
Auswartige Kultur-und Bildungspolitik, Engagement fiir Abristung, humanitare
Hilfe und auch ein verantwortungsvoller Einsatz der Bundeswehr. Wir setzen uns
fireine starke politische Rolle von Frauen in der Krisenpravention und Friedens-
konsolidierung ein.

Verldsslicher Biindnispartner

Deutschland ist auf eine funktionierende internationale Ordnung angewiesen,
wie sie von den Vereinten Nationen, der Europdischen Union, der NATO, dem Eu-
roparat und der OSZE getragen wird. Als wirtschaftlich erfolgreiches Land unter-
stlitzen wir das Wirken multilateraler Organisationen. Wir sind ein verldsslicher
Bundnispartner. Dazu gehort fur uns auch die Unterstiitzung von volkerrechtlich
legitimierten Friedensmissionen durch ein Mitwirken der Bundeswehr.
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Moderne Bundeswehr

Um die Attraktivitat der Bundeswehr als Arbeitgeber zu erhohen, steigen Wehr-
sold und Zulagen fiir schwere und risikoreiche Aufgaben. Die Dienstzeiten wer-
den flexibler und wenn maoglich auch familienfreundlicher. Zudem starken wir
die Mitbestimmungsrechte von Soldatinnen und Soldaten. Die weltweiten Ver-
anderungen sowie die Erkenntnisse aus dem Weikbuchprozess werden struktu-
relle Auswirkungen auf die Bundeswehr haben miissen: mehr Personal, bessere
Ausrlstung und eine maRvolle Erhéhung des Verteidigungshaushalts. Besonde-
res Augenmerk legen wir dabei auf eine starkere europdische Verzahnung und
Arbeitsteilung.

Beschriankung von Riistungsexporten

Wirhabeneinendeutlich restriktiveren Kurs bei der Genehmigung deutscher Ris-
tungsexportendurchgesetzt: Ristungsexportein Krisenregionen aus wirtschaft-
lichem Interesse wird es nicht mehr geben. Uber geplante Riistungsexporte infor-
miert die Bundesregierung nun schnellerund umfassender. Wir setzen uns zudem
fr einen Neustart in der Ristungskontrolle in Europa ein und unterstiitzen die
Vereinten Nationen darin, die gefahrliche Verbreitungillegaler Kleinwaffen welt-
weit einzudammen.

Friedenskrifte besser absichern
Zivile Expertinnen und Experten aus Deutschland, die an internationalen Missi-
onen beteiligt sind, erhalten eine deutlich bessere rechtliche und sozialversiche-
rungsrechtliche Absicherung. Gleichzeitig haben wir das Zentrum fiir Internatio-
nale Friedenseinsdtze (ZIF) gestarkt.
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AuRerdem auf den Weg gebracht

Sorgfaltspflicht von Unternehmen
fiir Menschenrechte

Mit dem Nationalen Aktionsplan »Wirtschaft und Menschenrechte« setzen wir
die Leitprinzipien der Vereinten Nationen fiir Wirtschaft und Menschenrechte
um. Transnationale Unternehmen aus Deutschland sollen so entlang der Liefer-
kettenihrer menschenrechtlichen Sorgfaltspflicht gerecht werden. Uber ein kon-
sequentes Monitoring werden wir iberpriifen, ob der Nationale Aktionsplan um-
gesetzt wird.

Einen weiteren Schritt haben wir mit der Umsetzung der sogenannten
CSR-Richtlinie gemacht. GroRe bérsennotierte Unternehmen mit mehr als 500 Be-
schaftigten missen kinftig unteranderem tiber Umwelt-, Sozial-und Arbeitneh-
merbelange, die Achtung der Menschenwiirde und die Bekdmpfung von Korrup-
tion berichten.

Besserer Schutz von Kulturgiitern

Wirhaben den Schutznationaler Kulturgliter neu geregelt und insbesondere den
Schutznational wertvollen Kulturgutes gegen Abwanderung gestarkt. Des Weite-
renhabenwirdie Bekdmpfungderillegalen Einfuhrvon auslandischem Kulturgut
(wie etwa aus syrischen Raumgrabungen) deutlich wirksamer gemacht.

Schutz vor Menschenhandel

Mit neuen Regelungen im Strafrecht schiitzen wir Frauen und Kinder besser vor
Menschenhandel und Zwangsprostitution. Durch die Neufassungder Tatbestande
kdnnen die Ermittlungsbehdrden nun effektiver gegen die menschenverachten-
den Praktiken der Menschenhandler vorgehen.

Illegalen Handel mit Wildtieren bekdampfen
Derillegale Handel mit Wildtieren ist zu einer Gefahr fiir den Erhalt der Arten-
vielfalt geworden. Deshalb setzen wir uns auch fiir ein EU-Importverbot von Ar-
tenein, die keineminternationalen Schutzstatus unterliegen, obwohl sieim Her-
kunftsland schon geschitzt sind.

BILANZ 2013—2017




PROJEKT

ZUKUNFT
T/ NeueGerechtigkeit

4

Wir denken voraus. Um die Digitalisierung, den
demografischen Wandel und die Globalisierung
gerecht zu gestalten, haben wir das »Projekt
Zukunft - #NeueGerechtigkeit«ins Leben
gerufen. Sechs Projektgruppen haben Antwor-

ten auf die Fragen von morgen erarbeitet —im
engen Dialog mit Fachleuten und interessierten
Birgerinnen und Bilrgern.

#NeueZeiten
#NeueChancen
#NeueErfolge
#NeuerZusammenhalt
# NeueLebensqualitit

# NeuesMiteinander

Alle Infos unter
www.spdfraktion.de/projekt-zukunft

NEUE ZEITEN

Arbeits- und Lebensmodelle im Wandel
V4

Wir wollen, dass Beruf und Privatleben in der
Balance bleiben und alle selbstbestimmter (iber ihre
Zeit verfiigen konnen.

Die Lebens-und Erwerbsverldufein unserer Gesellschaft werden vielfaltiger, indi-
vidueller, weniger geradlinig. Die heutigen Rollenbilder von Frauen und Mannern
in Beruf und Familie haben die Vorstellungen von einem guten Leben verandert.
Gleichzeitig bringen Digitalisierung, Globalisierung und demografische Entwick-
lung neue Anforderungen mit sich, die es vielen Menschen schwermachen, ihre
Vorstellungen umzusetzen. Wirwollen sie dabeiunterstiitzen, Wunsch und Wirk-
lichkeit naher zusammenzubringen.

Deshalbhaben wirVorschldge erarbeitet, umvariablere Arbeitszeitmodel-
lezuermoglichen, das Sorgen fiir Angehorige gezielt zu unterstiitzen und (Solo-)
Selbstandige sozial besser abzusichern. www.spdfraktion.de/neuezeiten

NEUE CHANCEN

Aufstieg durch Bildung und Arbeit
V/

Wir wollen unser Bildungssystem gerechter machen und
Leistung und Talente ein Leben lang besser fordern.

Das sozialdemokratische Versprechen, durch Bildung gesellschaftliche Teilhabe
und beruflichen Erfolg zu erreichen, braucht neue Impulse. Wir wollen allen Men-
schengleiche Chancenundindividuelle Moglichkeiten zur Entfaltung geben-und
dasinjeder Lebenssituation.

Deswegen setzen wiruns fiirein gerechteres Bildungssystemein. Wir wol-
len Kitas bis 2025 fiir alle Kinder ab einem Jahr gebiihrenfrei machen, eine Ausbil-
dungsgarantie firalle Jugendlichen einfiihren und eine Kultur neuer Chancen eta-
blieren. www.spdfraktion.de/neuechancen
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NEUE ERFOLGE

Vorsprung durch Innovation
4

Wir wollen neue Ideen besser fordern, die
Rahmenbedingungen fir Innovationen verbessern
und eine neue »Grinderzeit« schaffen.

Innovationensollenden Menschen dienen sowie Gesellschaft und Wirtschaft vo-
ranbringen. Daflir muss die Politik die Voraussetzungen schaffen. Wir wollen da-
bei den Menschenins Zentrum stellen und gezielte Veranderungen in unserer In-
novationspolitik vornehmen. Dazu z&hlt, dass wir soziale Innovationen genauso
fordern wie technische Neuerungen.

Wirhaben Vorschlage entwickelt, um soziale Innovationen zu férdern, klei-
neund mittlere Unternehmen besser zu unterstiitzen und mehr Geld in Forschung
und Entwicklung zu investieren. www.spdfraktion.de/neueerfolge

NEUER ZUSAMMENHALT

Gleichwertige Lebensverhdltnisse
V/

Wir wollen gleichwertige Lebensverhdltnisse und
eine gute offentliche Daseinsvorsorge in allen Regionen
Deutschlands gewdhrleisten.

Junge Menschen zieht es zunehmend in die GroRstadte, wahrend in den landlichen
Raumenimmerweniger Menschen wohnen. Dort geraten Daseinsvorsorgeeinrich-
tungen wie der 6ffentliche Nahverkehr, Schulen und Kitas unter Finanzierungs-
druck. Arztpraxen, Apotheken und Geschdfte wandern ab. Wirwollenin allen Regio-
nen gleichwertige Lebensverhdltnisse gewahrleisten, indem wir die Daseinsvor-
sorgeauchinstrukturschwachenunddiinn besiedelten Regionen sichernund re-
gionale Wertschépfungspotenziale nutzen.

Dazu haben wir Ideen erarbeitet, um neue Formen der Mobilitat starker
zuunterstitzen, die Nahversorgungin ldndlichen Raumen zu sichern und auch
kleinere Betriebe besser zu fordern. www.spdfraktion.de/neuerzusammenhalt
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NEUE LEBENSQUALITAT

Morgen gut leben
V/

Wirwollen allen Menschen eine gesunde Lebensfiihrung
in einem guten Wohn-und Lebensumfeld erméglichen.

Eingutes Lebenhatviele Seiten. Gesundheit, gutes Wohnen und gute Erndhrung
sind fir uns Schltssel fir eine hohe Lebensqualitat. Auch weniger wohlhabende
Menschen miissen gesund aufwachsen und leben kénnen. Das beginnt bei gesunden
Lebensmitteln, geht weiter mit guten Informationen fir Verbraucherinnen und
Verbraucherund hort bei einem lebenswerten Wohnumfeld noch lange nicht auf.

Wirschlagen konkrete MaBnahmen vor, um Gesundheit besser zu férdern,
gute Rahmenbedingungen fir eine nachhaltige Landwirtschaft und transparen-
te Lebensmittelkennzeichnung zu schaffen und die soziale Quartiersentwicklung
voranzubringen. www.spdfraktion.de/neuelebensqualitaet

NEUES MITEINANDER

Einwanderungsland Deutschland
V/

Wir wollen, dass Deutschland ein offenes Land
bleibt, in dem alle Menschen am gesellschaftlichen
Miteinander teilhaben.

Einwanderung hat Deutschland immer bereichert: kulturell, wirtschaftlich und
politisch. Einwanderung stellt uns aber auch vor Herausforderungen: Wie koén-
nenwirallenKindern gleiche Startchancen erméglichen, Diskriminierungin der
Arbeitswelt vorbeugen und allen hier lebenden Menschen die Teilhabe an unse-
rem demokratischen Miteinander erméglichen?

Wir geben Antworten auf die Frage, wie wir in unserer vielfaltigen Gesell-
schaft zusammenleben wollen. Um das Miteinander zu festigen, brauchen wir wei-
tereInvestitionenin Bildung, den Arbeitsmarkt und im Gesundheitsbereich. Und
wir wollen die Antidiskriminierungspolitik starken.
www.spdfraktion.de/neuesmiteinander
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EINWANDERUNGSGESETZ

Einwanderung steuern
4

Wir wollen die Einwanderung von Fachkrdften aus Nicht-
EU-Staaten neu regeln und flexibel nach den Bedirfnis-
sen unseres Arbeitsmarktes ausrichten. Dazu haben wir
den Entwurf eines Einwanderungsgesetzes vorgelegt.

Bedarfsorientiertes Punktesystem

Mit einem Punktesystem, das Qualifikation, Sprachkenntnisse, Alter und ande-
relntegrationsaspekte berticksichtigt, wollen wirdie Einwanderungvon qualifi-
zierten Fachkraften flexibel und bedarfsgerecht steuern: Abhéngig von der Lage
aufdem Arbeitsmarkt soll der Bundestagjahrlich neu festlegen kénnen, wie viele
Fachkrafte nach Deutschland kommen kénnen. Dieses Kontingent soll zundchst
auf25.000 Personen begrenzt sein. Wer einJobangebot und die Mindestpunktzahl
hat, bekommt zundchst eine Aufenthaltserlaubnis fir drei Jahre. Wer hochquali-
fiziert ist und zur Jobsuche nach Deutschland kommen mochte, kann zunachst
firein Jahr bleiben. Das geltende Asylrecht bleibt unberthrt. Deutschland wird
seine humanitdre und rechtliche Verpflichtung gegentiber Schutzsuchenden und
Verfolgtenerfiillen. Die Suche nach einem Arbeitsplatzistjedoch kein Asylgrund.
Deshalb wollen wir Klarheit schaffen, wer als Arbeitskraft in unser Land einwan-
dern kann und wer nicht.

Einheimische Arbeitskrifte mobilisieren

Bereits hier lebende Arbeitskrafte wollen wir noch besser mobilisieren, zum Bei-
spiel durch eine hohere Erwerbstatigenquote von Frauen und indem wir junge
Menschen ohne Abschluss fiir einen Beruf qualifizieren. Auch die Aus- und Wei-
terbildung dlterer Arbeitskrafte sowie die Integration hier lebender Migrantin-
nen und Migranten in den Arbeitsmarkt wollen wir vorantreiben.
www.spdfraktion.de/einwanderungsgesetz
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Die Frauenin der SPD-Bundestagsfraktion Katja Mast, Thomas Oppermann und Andrea Nahles bei der Betriebs- und
(22.10.2013). Foto: Patryk Witt . Personalrdtekonferenz der SPD-Fraktion (31.5.2017). Foto: Andreas Amann

DerSchauspieler Hans-Werner Meyer (Mitte) im Gesprach mit : Derfranzésische Aufenminister Jean-Marc Ayrault zu Besuch bei der
Siegmund Ehrmann bei einer Veranstaltung der SPD-Fraktion zum Thema " ' | SPD-Fraktion (mit Frank-Walter Steinmeier, Axel Schafer und Thomas
Kultur (7.5.2014). Foto: Bildschén/Trenkel Oppermann) (11.5.2016). Foto: Andreas Amann

i

Abgeordnete der SPD-Fraktion freuen sich mit Bundesjustizminister Preistragerinnen und Preistrager des
Heiko Maas tiber die Einfiihrung der Mietpreisbremse (5.3.2015). Otto-Wels-Preises fiir Demokratie 2015
Foto: SPD-Bundestagsfraktion (6.5.2015). Foto: Sharon Adler
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Der frauenpolitische Sprecher der SPD-Fraktion, Sonke Rix, 150 tirkeistammige SPD-Mandatstragerinnen und Mandatstrager aus Bund, Landern
im Gesprach mit Manuela Schwesig und Gasten (25.2.2015). . und Kommunen treffen sich auf Einladung der SPD-Fraktion im Berliner Reichstagsgebaude.
Foto: Andreas Amann o et Motto: »Zusammenhalten - zusammen gestalten« (8.9.2016). Foto: Andreas Amann h-.__

Derdamalige Prasident des Europdischen Parlaments, Martin Schulz, zu Gast in der SPD-
Fraktion (mit Bundesminister Sigmar Gabriel und den stellvertretenden Fraktionsvor-
sitzenden Axel Schafer und Hubertus Heil) (16.7.2015). Foto: Andreas Amann

Die Fraktion als familienfreundlicher Arbeitgeber: Christine Lambrecht, Thomas Oppermann,
Barbel Bas und die Gleichstellungsbeauftragte Beate Wagner-Nothelle (v.r.n.l.) freuen sich uber
das Zertifikat »audit berufundfamilie« (24.6.2016). Foto: Andreas Amann
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Diskussionsveranstaltung zum Thema Terrorprdvention
(19.10.2016). Foto: Andreas Amann

Equal Pay Day: Abgeordnete der SPD-Fraktion demonstrieren fir gleiche
Bezahlungvon Frauen und Méannern (20.3.2015). Foto: SPD-Bundestagsfraktion



Dialogforum »Gleichwertige Lebensverhaltnisse« der Projektgruppe
#NeuerZusammenhaltim Rahmen des »Projekts Zukunft« (3.6.2016).
Foto: SPD-Bundestagsfraktion

Die Bundesversammlung wahlt den ehemaligen Fraktions-

vorsitzenden Frank-Walter Steinmeier zum Bundesprdsidenten
(12.2.2017). Foto: Andreas Amann

Die Schauspielerin Jasmin Tabatabai mit einer Preistragerin des Otto- %
Wels-Preises fiir Demokratie 2016 (11.5.2016). Foto: Andreas Amann !

Politik fiir sozialen Zusammenhalt

Die Bilanz der SPD-Bundestagsfraktion in der Groken
Koalition kannsich sehenlassen. Wirsind der Motor die-
serKoalitionund habenauchimletzten)ahrder Wahlpe-
riode zahlreiche Projekte umgesetzt, die das Leben der
Menschen in unserem Land konkret verbessern.

Esist uns gelungen, wirksam gegen die Lohnun-
gleichheit zwischen Mannern und Frauen vorzugehen.
Beschaftigte werden zukiinftig iberpriifen kénnen, ob
sie schlechter bezahlt werden als ihre Kollegen. Um Kin-
derarmut zu bekdmpfen, haben wirden Unterhaltsvorschuss fiir Alleinerziehende
ausgeweitet, dennihre Kinder sind besonders haufig von Armut betroffen.

Wir hatten uns noch mehr fir die Frauen vorgenommen. Das so wichtige
Rickkehrrecht aus der Teilzeitbeschaftigung in Vollzeit ist am Widerstand der
CDU/CSU-Fraktion gescheitert, obwohl wir es fest vereinbart hatten. Der Koaliti-
onspartnerverwehrtdamithunderttausenden Frauen den Weg aus der Teilzeitfal-
le. Dieswadre auch ein wichtiger Beitragim Kampf gegen die Altersarmut von Frau-
en,denn Vollzeitbeschaftigung bedeutet auch eine auskémmliche Rente im Alter.

Auch im Bereich der Arbeitnehmerrechte und der Renten ist uns vieles ge-
lungen. Wir habendafirgesorgt, dass der Missbrauch von Leiharbeit und Werkver-
tragenindenBetriebenein Ende findet. Mit der Reform der Betriebsrenten werden
zukinftigviel mehrArbeitnehmerinnen und Arbeitnehmervon dieser Form der Al-
tersvorsorge profitieren. Und wer zukiinftig unverschuldet auf eine Erwerbsmin-
derungsrente angewiesen ist, wird deutlich mehrin der Tasche haben.

Hingegen blockiert die CDU/CSU-Fraktion eine Solidarrente fiir Menschen
mit geringen Einkommen, dieihr Leben langin die Rentenversicherungeingezahlt
haben. Esist fiir uns eine grundlegende Frage der Gerechtigkeit, dass ihre Rente
hoherist als die Grundsicherung.

Die SPD-Bundestagsfraktion steht fir gesellschaftlichen Fortschritt in
Deutschland. Wir werden uns weiter dafiir einsetzen, dass es in Deutschland ge-
recht zugeht und alle am Wohlstand teilhaben.

A8
Christine Lambrecht, MdB
Erste Parlamentarische Geschdaftsfiihrerin der SPD-Bundestagsfraktion
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